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Presentacion

El presente informe comprende los trabajos realizados por las Consejeras y el
Consejero Electorales integrantes de la Comision Especial de Igualdad de Género
y No Discriminacion del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado

de Guerrero, en el periodo comprendido de enero a diciembre del 2019.

El informe tiene como eje rector las actividades establecidas en el Programa Anual
de actividades de este instituto, documento que incorpora el Programa Anual de
Trabajo propuesto por la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, para el ejercicio fiscal 2019, mismo que fue aprobado por el
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, mediante Acuerdo 006/SO/31-01-2019.

ATENTAMENTE

LIC. EDMAR LEON GARCIA
CONSEJERO PRESIDENTE DE LA COMISION ESPECIAL
DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
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l. Marco Legal.
Mediante acuerdo 014/SE/31-03-2017 el Consejo General del Instituto Electoral y
de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, aprobd la creacion e
integracion de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
con el objetivo de incorporar la perspectiva de género en el quehacer
administrativo del Instituto Electoral local, estudiando y analizando los proyectos

necesarios para dicho fin.

La Ley 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero,
en el articulo 188, establece en las fracciones XXVI, XLII y XLVII, como
atribuciones del Consejo General; conocer los informes, proyectos y dictdamenes
de las Comisiones y resolver al respecto; conocer las actividades institucionales y
los informes de las Comisiones; el Consejo General puede crear Comisiones

temporales y Comités para el adecuado funcionamiento del Instituto Electoral.

Por otro lado, el articulo 190, fraccion IX de la citada Ley, establece que
corresponde a los Consejeros Electorales del Consejo General, presentar en el
mes de diciembre de cada afio, a través del Secretario Ejecutivo el informe anual

de actividades de la Comisién que presidan.

De igual forma, el articulo 16, fraccion Il del Reglamento de Comisiones,
establece como obligacion de las Comisiones Permanentes y Especiales,
presentar al Consejo General, en el mes de diciembre de cada afio, un Informe
Anual de Actividades en el que se precisen las tareas desarrolladas, su
vinculacion con las metas programadas, un reporte de asistencia a las sesiones y
demas consideraciones que se estimen convenientes. Asimismo, el informe

Anual de Actividades deberd contener un anexo con la lista de todos los
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GUERRERO dictamenes, proyectos de acuerdo y de resolucion e informes votados, la

fecha de sesion, la votacion y comentarios adicionales.

Por lo anterior, el informe que se presenta encuentra su fundamento legal en la
ley 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero y en
el Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, a efecto de dar un seguimiento
puntual de las actividades desarrolladas durante ejercicio 2019, por la citada

comision.

Il. Integracion de la Comision.
El 3 de octubre del 2017, en la Vigésima Quinta Sesién Extraordinaria del Consejo
General, se aprobé mediante Acuerdo 073/SE/03-10-2017, la creacion e
integracion de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,

resultando de la manera siguiente:

Integracion Acuerdo 073/SE/03-10-2017
C. Vicenta Molina Revuelta Presidenta de la Comision
C. Rosio Calleja Nifio Integrante de la Comisién
C. Edmar Le6n Garcia Integrante de la Comisién

Unidad Técnica de Igualdad de Género | Secretaria Técnica
y No Discriminacion

Fuente: Informacion obtenida del Acuerdo 073/SE/03-10-2017 del Consejo General del IEPC.

El 06 de octubre de 2017, en la Vigésima Sexta Sesion Extraordinaria del Consejo
General, se aprobo el Acuerdo 075/SE/06-10-2017 mediante el cual se modifica el
diverso 014/SE/31-03-2017, relativo a la creacion e integracion de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, para incorporar a su
integracion a las representaciones de los partidos politicos acreditados ante el

Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
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GUERRERO de Guerrero, esta modificacion se realiz6 a peticion de los institutos
politicos acreditados ante el Consejo General del IEPC Guerrero, toda vez que los

partidos

politicos tienen diversos derechos y obligaciones en materia de igualdad de
género y no discriminacion ya sea al interior como al exterior de dichos institutos
politicos y se consideré que la integracion de las representaciones partidistas a
esta Comision serviria para fomentar el estricto cumplimiento de los derechos
politico-electorales de las mujeres, asi como generar esquemas de atencion,
prevencion, denuncia y sancidn de la violencia contra las mujeres tanto en el

organo electoral como en los partidos politicos.

En este sentido a partir del mes de octubre del 2017, la integracion de la
Comisién Especial de Igualdad de Geénero y No Discriminacion quedo

estructurada de la siguiente forma.

Integracion Acuerdo 075/SE/06-10-2017
C. Vicenta Molina Revuelta Presidenta de la Comision
C. Rosio Calleja Nifio Integrante de la Comision
C. Edmar Leén Garcia Integrante de la Comisién

Unidad Técnica de Igualdad de Género y | Secretaria Técnica
No Discriminacién
Representaciones de Partidos Politicos Integrantes de la Comision

Fuente: Informacion obtenida del acuerdo 075/SE/06-10-2017, aprobado por el CG del IPEC
Guerrero.

En virtud de que la presidencia de las Comisiones es rotativa en forma anual y
toda vez transcurrido el periodo de presidencia, aprobado mediante acuerdo
073/SE/03-10-2017 de fecha 3 de octubre del 2017, a efecto de dar cumplimiento
al articulo 26 y 27 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, en la
Décima Sesion Ordinaria, celebrada el 22 de octubre del 2018, la Comision
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GUERRERO Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, aprobo el acuerdo
001/CEIGND/22-10-2018, mediante el cual se designa a la Consejera Electoral
Rosio Calleja Nifio, como presidenta de la Comision para el periodo 2018-2019,
designacion que fue ratificada por el Consejo General del IEPC Guerrero en su
Décima Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de octubre de 2018, mediante acuerdo
184/S0/30-10-2018, por él se aprueba la integracion de la Comision Permanente
de Sistemas Normativos Internos, y se ratifica la rotacién de las Comisiones
Permanentes y Especiales del Consejo General, la Junta Estatal, el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y el Comité de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del

Estado de Guerrero, quedando integrada de la manera siguiente:

Integracion Acuerdo 184/S0O/30-10-2018
C. Rosio Calleja Nifio Presidenta de la Comision
C. Vicenta Molina Revuelta Integrante de la Comisién
C. Edmar Le6n Garcia Integrante de la Comisién

Unidad Técnica de Igualdad de Género | Secretaria Técnica
y No Discriminacion
Representaciones de Partidos Politicos | Integrantes de la Comision

Fuente: Informacion obtenida en el acuerdo 184/S0/30-10-2018. Aprobado por el CG del IEPC Guerrero.

Mediante Acuerdo INE/CG94/2019, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, aprob6 la designacion de la C. Azucena Cayetano Solano, como
consejera electoral, del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado
de Guerrero, por un periodo de 7 afios a partir del 22 de marzo del 2019. En ese
sentido en sesion extraordinaria del Consejo General de este 6rgano electoral
celebrada el 22 de marzo del afio en curso, tomo protesta a la C. Azucena
Cayetano Solano ante el pleno del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero. Bajo este contexto, resulta
necesario aprobar la integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales de
este Instituto Electoral, con el objeto de conformarlas con las Consejeras y

Consejeros Electorales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
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GUERRERO Estado de Guerrero, con la finalidad dar continuidad y funcionalidad a las
actividades que desarrollan las referidas Comisiones, en virtud de lo anterior,
mediante acuerdo 021/SE/10-04-2019, en la Cuarta Sesion Extraordinaria
celebrada el dia diez de abril de dos mis diecinueve, se aprueba el acuerdo
mediante el que se modifica y aprueba la integracion de las comisiones
permanentes y especiales del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, quedando integrada de la

manera siguiente:

Integracion Acuerdo 021/SE/10-04-2019
C. Azucena Cayetano Solano Presidenta de la Comisién
C. Vicenta Molina Revuelta Integrante de la Comision
C. Edmar Ledn Garcia Integrante de la Comision

Unidad Técnica de Igualdad de Género | Secretaria Técnica
y No Discriminacion
Representaciones de Partidos Politicos | Integrantes de la Comision

Fuente: Informacion obtenida en el acuerdo 021/SE/10-04-2019. Aprobado por el CG del IEPC Guerrero.

Con fecha 23 de octubre de 2019, se aprobo6 el acuerdo 003/CEIGND/23-10-2019,
mediante el cual la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estadio de Guerrero,
designa al C. Edmar Ledn Garcia, Consejero Electoral que asumira las funciones
de Presidente, siendo ratificado por el Consejo General el 30 de octubre de 2019,
mediante acuerdo 045/S0O/30-10-2019, por el que se ratifica la Rotacion de las
Presidencias de las Comisiones Permanentes y Especiales del Consejo General,
y del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, integrandose de

la forma siguiente:

Integracion Acuerdo 045/S0O/30-10-2019
C. Edmar Leén Garcia Presidente de la Comisién
C. Vicenta Molina Revuelta Integrante de la Comision
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C. Azucena Cayetano Solano

Integrante de la Comision

Unidad Técnica de Igualdad de Género

y No Discriminacion

Secretaria Técnica

Representaciones de Partidos Politicos

Integrantes de la Comision

Fuente: Informacion obtenida en el acuerdo 045/S0/30-10-2019. Aprobado por el CG del IEPC Guerrero.

Il. Sesiones de Trabajo de la Comision.

De enero a diciembre de 2019, se realizaron un total 12 sesiones ordinarias, cuyos

datos de identificacion se precisan en el cuadro siguiente:

SESIONES DE TRABAJO DE LA COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE
GENERO Y NO DISCRIMINACION
N/P Fecha: Hora Sesion Asuntos tratados

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
celebrada el 10 de diciembre del 2018. Aprobacién en su caso.

3. Informe relativo a la Segunda Sesién Ordinaria del Observatorio de

1 23-01-2019 11:00 hrs. Ordinaria | Participacién Politica de las Mujeres Guerrerenses, celebrada el 13 de
diciembre del 2018.

4. Andlisis del Acuerdo 001/CEIGND/S0/23-01-2019, por el que se
aprueba el proyecto del Programa Operativo Anual de la Comisién
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, para el ejercicio
fiscal 2019. Aprobacién en su caso.

5. Asuntos Generales.

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Primera Sesién Ordinaria de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 23
de enero del 2018. Aprobacion en su caso.

3. Informe de la Secretaria Técnica sobre la correspondencia recibida.
4.- Informe relativo a las reuniones de trabajo desarrolladas por el
Comité de Seguimiento para Casos de Hostigamiento y Acoso Sexual o
Laboral en el IEPC Guerrero.

2 18-02-2019 | 09:00 hrs. | Ordinaria | 5- Informe sobre el seguimiento a los cursos de capacitacion “El ABC
de la Igualdad y No Discriminacién” y el curso “Iguales y Diferentes
la ciudadania en los procesos electorales”, del CONAPRED, en el
marco de la Certificacion del IEPC GRO. En la Norma Mexicana NMX-
R-025-SCFI-2015 en igualdad laboral y no discriminacion.

6. Informe sobre la elaboracion de los documentos: Calendario de

Efemérides en Razén de Género y No Discriminaciéon, y

Compendio Legal y Convencional sobre el Principio de Igualdad

de Género y No Discriminacion.

7. Asuntos generales

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Segunda Sesién Ordinaria de la Comisién

Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 18
o de febrero del 2018. Aprobacién en su caso.

3 08-03-2019 | 09:00 hrs. | Ordinaria | 3. |nforme relativo al Curso Integral de Derechos Humanos: Atencion
Adecuada de los Servidores Publicos.

4. Informe sobre el inicio del curso de capacitacion “El ABC de la
Igualdad y No Discriminacién” del CONAPRED.
5. Asuntos generales
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1. Lectura y aprobacion del orden del dia.

1. Lectura de la minuta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Comisién
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, celebrada el 08
de marzo del 2019. Aprobacién en su caso.

2. Informe de la Secretaria Técnica sobre la correspondencia recibida.
3. Informe de seguimiento al procedimiento de certificacién bajo la
norma mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en igualdad laboral y no
4 08-04-2019 | 10: 00 hrs. Ordinaria | discriminacion.

4. Informe relativo al seguimiento al curso “Buenas practicas para la
conciliacion entre la vida laboral y familiar” y al curso-taller
“Identificacion del hostigamiento y acoso sexual y laboral en ambientes
institucionales”.

5. Informe relativo a la implementacién de la adecuacion del acceso al
edificio del IEPC para personas con alguna discapacidad.

6. Asuntos generales.

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Cuarta Sesion Ordinaria de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 8 de
abril del 2019. Aprobacioén en su caso.

3. Informe de la Secretaria Técnica sobre la correspondencia recibida.
4. Informe relativo al Sondeo CONAPRED

5 20-05-2019 | 10:00 hrs. | Ordinaria | 5. Informe relativo a la observancia de los Lineamientos para el uso del
lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio del IEPC Guerrero.
6. Informe sobre la Primera Sesion del Ordinaria del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres Guerrerenses.

7. Presentacion de la modificacion al Programa Operativo Anual de la
Unidad Técnica de Igualdad de Género y no Discriminacion.

8. Asuntos generales.

1. Lectura y aprobacion del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Quinta Sesion Ordinaria de la Comisién
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 20
de mayo del 2019. Aprobacion en su caso.

3. Informe de la Secretaria Técnica sobre la correspondencia recibida.
Informe relativo al curso “Buenas practicas para la conciliacion de la
vida laboral y familiar.

o 4. Informe relativo al tercer curso de capacitacion en los temas de
6 10-06-2019 | 10:00 hrs. | Ordinaria | perechos humanos, la inclusién y no discriminacién al personal del
IEPC Guerrero.

5. Informe sobre la mesa de trabajo de la presentacion del Protocolo de
atencion a la violencia politica por razén de género del estado de
Morelos.

6. Presentacion de la modificacion al Programa Operativo Anual de la
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién 2019.
Aprobacion en su caso.

7. Asuntos generales.

1. Lectura y aprobaciéon del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Sexta Sesion Ordinaria de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 10
de junio del 2019. Aprobacioén en su caso.

3. Informe relativo al segundo semestre de los cursos de capacitacion
del CONAPRED “Conéctate por la Igualdad y la Inclusién”.

o 4. Informe relativo a las actividades realizadas por el Comité de
7 8-07-2019 10:00 hrs. | Ordinaria | seguimiento a los casos de hostigamiento y acoso laboral y sexual, en
cumplimiento al programa Anual de Trabajo 2019.

5. Informe relativo a la adecuacion correspondiente al edificio que
ocupa el IEPC Gro., para el acceso de las personas con algin tipo de
discapacidad motora o motriz.

6. Informe sobre el Observatorio de Participacion Politica de las
Mujeres Guerrerenses.

7. Asuntos generales.
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1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Séptima Sesion Ordinaria de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 8
de julio del 2019. Aprobacién en su caso.

3. Informe sobre correspondencia recibida.

o 4. Informe relativo a la Certificacion en la Norma Oficial Mexicana NOM
8 21-08-2019 13:00 hrs. Ordinaria NMX-R-025-SCFI-2015.

5. Informe relativo a la campafa “Trabajemos con valores”, realizada
desde el Comité de seguimiento a los casos de hostigamiento y acoso
laboral y sexual, en cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 2019.
6. Informe sobre el Primer Seminario para el Fortalecimiento para el
Liderazgo Politico de las Mujeres.

7. Informe sobre el Foro Paridad de Género en Organos Constituidos.
8. Asuntos generales.

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Octava Sesién Ordinaria de la Comisién
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 21
de agosto del 2019. Aprobacién en su caso.

3. Informe sobre correspondencia recibida.

4. Informe relativo a la Certificacion en la Norma Oficial Mexicana NOM
9 | 23-09-2018 | 13:00 hrs. | Ordinaria | NMX-R-025-SCFI-2015. _ o ,

5. Informe relativo a la Segunda Sesion Ordinaria del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres Guerrerenses.

6. Informe sobre el Segundo Seminario para el Fortalecimiento para el
Liderazgo Palitico de las Mujeres en Coyuca de Benitez, Guerrero.

7. Informe sobre los cursos en linea del CONAPRED en materia de
igualdad y no discriminacién.

8. Asuntos generales.

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Novena Sesion Ordinaria de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 23
de septiembre del 2019. Aprobacién en su caso.

3. Informe de la Secretaria Técnica sobre correspondencia recibida.

4. Informe sobre el Tercer Seminario para el Fortalecimiento para el
Liderazgo Politico de las Mujeres en Ometepec, Guerrero.

5. Informe relativo al Taller “Técnicas para hablar en publico con
perspectiva de género”.

10 23.10-2019 10:00 hrs Ordinaria | 8- Informe relativo al curso taller “Sexismo mediatico es violencia
politica”.

7. Informe relativo a la presentacion de la Campafia “Trabajemos con
Valores del IEPC Guerrero”.

8. Aprobacion del Acuerdo 03/CEIGND/S0/23-10-2019, mediante el
cual la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, designa a la Consejera o el Consejero Electoral que asumira
las funciones de Presidenta o Presidente de la Comisién, en el periodo
2019-2020.

9.- Asuntos generales.

1. Lectura y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Décima Sesién Ordinaria de la Comisién
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 23
de octubre del 2019. Aprobacion en su caso.

3. Informe 001/CEIGND/14-11-2019, relativo a la campafia
“Trabajemos con valores”, presentaciéon del valor correspondiente al
RESPETO.

11 28-11-2019 13:00 hrs Ordinaria | 4- Informe 002/CEIGND/14-11-2019, relativo a los talleres y
conferencias denominados: “Fortalecimiento de la participacion politica
y ciudadana de las mujeres indigenas y afromexicanas de Guerrero”.

5. Informe 003/CEIGND/14-11-2019, relativo a los Seminarios de
Fortalecimiento para el Liderazgo Politico de las Mujeres.

6. Informe 004/CEIGND/14-11-2019, relativo al cumplimiento del Plan
de Trabajo de la Comisiéon Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion del IEPC Gro.

7. Asuntos generales.
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09-12-2019

08:00 hrs

Ordinaria

1. Lectura y aprobacion del orden del dia.

2. Lectura de la minuta de la Décima Primera Sesi6n Ordinaria de la
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
celebrada el 28 de noviembre del 2019. Aprobacién en su caso.

3. Informe 005/CEIGND/09-12-2019, relativo al Cuarto Seminario de
Fortalecimiento para el Liderazgo Politico de las Mujeres.

4. Informe 006/CEIGND/09-12-2019, relativo al procedimiento de
activacion del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar el
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral del IEPC Gro.

5. Informe de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, correspondiente al periodo enero-diciembre de 2019.

6. Informe 007/CEIGND/09-12-2019, relativo al Programa Operativo
Anual 2020 de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminacion del IEPCGRO

7. Asuntos generales.

Fuente. Elaborado con datos obtenidos en las minutas de las sesiones ordinarias de la Comisién

Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion.

V.

Reporte de Asistencia a las Sesiones de la Comision.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 16, fraccion Il del Reglamento de
Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, las Comisiones Permanentes y Especiales
estan obligadas a precisar un reporte de asistencia dentro del informe anual que
presenten al Consejo General. En cumplimiento al reglamento en referencia, se
muestra una tabla con el registro de asistencia de acuerdo con la integracion de la

Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, aprobada por el

Consejo General:

Designacidn de la Presidencia de la Comision mediante Acuerdo 184/S0O/30-10-2018.

Tlpo ,de 1a 28. 3& 4a
sesion Ordinaria Ordinaria Ordinaria Ordinaria
Asistentes
Fecha de la sesion 23-01-2019 18-02-2019 08-03-2019 08-04-2019
C. Rosio Calleja Nifio v v v v
Consejeras y Consejeros Electorales C. Vicenta Molina Revuelta v v v
Integrantes
C. Edmar Le6n Garcia v v v v
Secretaria . ,
. v
Técnica C. Alejandra Ortega Guzman v v X
PAN v v v v
PRI v v v v
PRD v v v v
Representaciones Partidistas PT v v v v
PVEM v v v v
MC v v v v
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MORENA v v v v
Inwtadg Especial C. Azucena Cayetano Solano v
Consejera Electoral
Invitado Especial C. Pedro Pablo Martinez v v X v
Secretario Ejecutivo Ortiz

v Asistencia

X Inasistencia

Fuente: Elaborado con datos obtenidos en las minutas de trabajo de la
Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién

Designacion de la Presidencia de la Comision mediante Acuerdo 021/SE/30-04-2019.

[ 5 62 72 ga 9 102
Ordinaria Ordinaria Ordinaria Ordinaria Ordinaria Ordinaria
Asistentes
Fecha de la sesién 20-05-2019 10-06-2019 08-07-2019 21-08-2019 23-09-2019 23-10-2019
C. Azucena Cayetano
i : Solano g v v v v v v
Consejeras y Consejeros C. Vicenta Mol
Electorales R. |c<|etna olina v v v v v v
Integrantes evuelta
C. Edmar Ledn Garcia v v v v v
Secretaria C. Alejandra Ortega v
Técnica Guzman v v v v v
PAN v X v v v v
PRI X X v v v v
PRD X X v v v v
Representaciones PT X X v v v X
Partidistas PVEM / X P P N v
MC v X v v v v
MORENA v v v v v
Invitado Especial c Ped Pabl
Secretario Ejecutivo : €dro ablo
: Martinez Ortiz v v v v v

v’ Asistencia

X Inasistencia

Fuente: Elaborado con datos obtenidos en las minutas de trabajo de la
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién

Designacion de la Presidencia de la Comision mediante Acuerdo 045/S0O/30-10-2019.

Sesion e 12°
X Ordinaria Ordinaria
Asistentes
Fecha de la sesién 28-11-2019 09-12-2019
Consejeras y Consejeros Electorales C. Edmar Leon Garcia
Integrantes C. Vicenta Molina Revuelta v v
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C. Azucena Cayetano Solano v v
S?gg;?:f C. Alejandra Ortega Guzman v v
PAN v v
PRI v v
PRD v v
Representaciones Partidistas PT X Y
PVEM v v
MC v v
MORENA v v

Invitado Especial v
Secretario Ejecutivo C. Pedro Pablo Martinez Ortiz v

v Asi i . . .
Asistencia Fuente: Elaborado con datos obtenidos en las minutas de trabajo de la

X Inasistencia Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién

V. Cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2019.

Derivado del Acuerdo 006/SO/31-01-2019, del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, por el que se
aprob6 el Programa Anual de Trabajo de las Comisiones Permanentes y
Especiales El Programa Anual de Trabajo de la Comisién Especial de Igualdad de
Género y No Discriminacion para el ejercicio fiscal 2019, mismo que se basa
principalmente en la necesidad de que el IEPC Guerrero, genere directrices y
normativas que permitan avanzar en materia de los derechos humanos que
permitan a todas y todos los que laboran en este érgano electoral un desarrollo en
condiciones de igualdad y no discriminacion, si como el seguimiento y aplicacion
de los mismos a través de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminacion, del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de

Guerrero.

El 15 de mayo del 2019, el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, en su Quinta sesion
Extraordinaria emitid6 el Acuerdo 026/SE/15-05-2019, por el que se aprueba la

modificacion del Programa Operativo Anual, asi como el presupuesto de ingresos
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GUERRERO Y egresos del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado

de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2019. Derivado de lo anterior, la Comisién

desarrollo diversas actividades, de las cuales se presenta el porcentaje de

cumplimiento de las mismas en el siguiente cuadro:

Programa Anual de Trabajo 2019

Integrantes:

Consejeras Electorales: Edmar Ledn Garcia (Presidente), Vicenta Molina
Revuelta y Azucena Cayetano Solano (Consejeras Integrantes) Representaciones
de Partidos Paoliticos.

Secretaria
Técnica:

Alejandra Ortega Guzman

Objetivo:

Supervisar y coordinar las acciones realizadas por el IEPC Gro, en materia de
derechos humanos, igualdad de género y no discriminacion al interior del 6rgano
electoral, asi como en todas las interacciones con dependencias
gubernamentales, organizaciones publicas y privadas y poblacién en general.

No.

ACTIVIDAD INDICADOR NIVEL DE UNIDAD
DESARROLLO EJECUTORA

Seguimiento a la | Certificacion 80% CEIGND/UTIGND
certificacion en la Norma
Oficial Mexicana NMX-R-
025-SCFI-2015 en igualdad

laboral y no discriminacion.

Seguimiento a los cursos Informe 100% CEIGND/UTIGND
del CONAPRED en materia
de igualdad y No

Discriminacion.

Seguimiento al Informe CEIGND/UTIGND
Observatorio de
participacion politica de las

mujeres guerrerenses

100%

Seguimiento al curso Informe 100% CEIGND/UTIGND
Derechos Humanos,
atencion a los Servidores

Publicos.

Supervision al monitoreo | Estadistica 100% CEIGND/UTIGND
de quejas en funcion de la
Politica de Igualdad y No
Discriminacion, el Cédigo
de Etica y Conducta, y el
Protocolo de Prevencién,
Atencién y Sancion del
Hostigamiento 'y  Acoso

Sexual y Laboral.

Curso de buenas précticas Informe
para la conciliacion entre la 100%
vida laboral y familiar.

CEIGND/UTIGND

Seguimiento al curso Informe 100% CEIGND/UTIGND

Protocolos de seguridad en
el trabajo.

Seguimiento a las sesiones Minuta 100% CEIGND/UTIGND

de la Comision Especial de
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Igualdad de Género y No
Discriminacion.
9 Foro de analisis “Reforma Informe 100% CEIGND/UTIGND
Constitucional en materia
de paridad politico electoral
en México y sus alcances”.
Seminario de seguimiento Informe 100% CEIGND/UTIGND
a la Proyeccion 2019 del
Programa de
Fortalecimiento para el
Liderazgo Politico de las
Mujeres.
Seguimiento al  Curso- Informe 100% CEIGND/UTIGND
Taller “Sexismo Mediatico
11 . . e

es Violencia Politica
12 FORO Paridad en Informe 100% CEIGND/UTIGND
Organos de Eleccion
Constituidos.
13 Seguimiento a la guia contra Informe 100% CEIGND/UTIGND

la violencia politica en razén
de género y derechos

10

humanos.
14 Seguimiento al curso taller Informe 100% CEIGND/UTIGND
identificacion del

Hostigamiento y acoso
sexual 'y laboral en
ambientes institucionales.
15 Supervision a la Informe 100% CEIGND/UTIGND
adecuacion del acceso al
edificio del IEPC para
personas con alguna
discapacidad fisica.
Fuente: Elaborado con datos obtenidos en el acuerdo 026/S0O/15-05-2019, mediante el cual el Consejo General aprueba la
modificacién del Programa Operativo Anual, asi como el presupuesto de ingresos y egresos del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2019.

VI.  Acuerdos y/o Resoluciones aprobados por la Comision.

Durante el periodo enero a octubre del 2019, en las sesiones celebradas por esta
Comision, se presentaron un total de cuatro dictamenes con proyecto de acuerdo,
los cuales fueron aprobados por el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero:

ACUERDO RUBRO

Acuerdo 001/CEIGND/S0/23-01-2019. QUE EMITE LA COMISION ESPECIAL DE
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
POR EL QUE SE APRUEBA EL PROYECTO DE
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA
COMISION, PARA EL EJERCICIO ANUAL 20109.
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Acuerdo 006/SO/31-01-2019. POR EL QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL
DE TRABAJO DE LAS COMISIONES
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2019.
Acuerdo 021/SE/10-04-2019. POR EL QUE SE MODIFICA Y APRUEBA LA
INTEGRACION DE LAS COMISIONES
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL CONSEJO
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
GUERRERO.
Acuerdo 026/SE/15-05-2019. POR EL QUE SE APRUEBA LA MODIFICACION DEL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, ASi COMO DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2019.
Acuerdo 002/CEIGND/SO/10-06-2019. MEDIANTE EL QUE SE MODIFICA EL DIVERSO
001/CEIGND/S0O/23-01-2019, EMITIDO POR LA
COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO
Y NO DISCRIMINACION, MEDIANTE EL CUAL SE
APROBO EL PROYECTO DEL PROGRAMA ANUAL
DE TRABAJO DE LA COMISION, PARA EL
EJERCICIO 2019.
Acuerdo 003/CEIGND/S0O/23-10-2019. MEDIANTE EL CUAL LA COMISION ESPECIAL DE
IGUALDAD DE GENERO U NO DISCRIMINACION
DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO,
DESIGNA A LA CONSEJERA O CONSEJERO
ELECTORAL QUE ASUMIRA LAS FUNCIONES DE
PRESIDENTA O PRESIDENTE DE LA COMISION,
EN EL PERIODO 2019-2020.
Fuente: Elaborado con informacién obtenida en los acuerdos aprobados por la Comisién Especial
de Igualdad de Género y No Discriminacion y el por el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero.
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ANEXOS

Fotografias de las sesiones de trabajo de la Comision Especial de Igualdad
de Género y No Discriminacion

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICSPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRENO

Primera Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 23 de enero de 2019.

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIFACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTO ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

Segunda Sesion Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 18 de febrero de 2019.
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MNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIVDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

Tercera Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 08 de marzo de 2019.

INSTITUTD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL l'IAli(l 0f GUERRERD INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO DF GUERRERD

Cuarta Sesidn Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 08 de abril de 2019.
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO D€ GUERRERD

Quinta Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 20 de mayo de 2019.

INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO D€ GUERRERD INSTITUTD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO DE GUERRERD

Sexta Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 10 de junio de 2019.
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

Séptima Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 08 de julio de 2019.

.
INETITUTOD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

Octava Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 21 de agosto de 2019.

Pagina 21 de 25



%‘“ INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

——y
IEPC CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
GUERRERO

INSTITUTD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIOADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

Novena Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
celebrada 23 de septiembre de 2019.

= " P 5 e s ‘
N ~ S - -
INSTITUTO ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DL ESTADO D€ GUERRERO INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DL ESTADO DF GUERRERD

Decima Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
celebrada 23 de octubre de 2019.
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INSTITUTD ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO D€ GUERRERD INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO DE GUERRERD

Decima Primera Sesién Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 28 de noviembre de 2019.

INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO DE GUERRERD INSTITUTD ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CRIDADANA DEL ESTADO DE GUERRERD

Decima Segunda Sesién Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada 9 de diciembre de 2019.
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LA COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD
DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

EDMAR LEON GARCIA
CONSEJERO ELECTORAL
PRESIDENTA DE LA COMISION

AZUCENA CAYETANO SOLANO
CONSEJERA ELECTORAL
INTEGRANTE DE LA COMISION

ALEJANDRO LEZAMA SANCHEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL

ARTURO PACHECO BEDOLLA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA

JUAN MANUEL MACIEL
MOYORIDO
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
VERDE ECOLOGISTA DE
MEXICO

ISAAC DAVID CRUZ RABADAN
REPRESENTANTE DE MORENA

VICENTA MOLINA REVUELTA
CONSEJERA ELECTORAL
INTEGRANTE DE LA COMISION

MANUEL ALBERTO SAAVEDRA
CHAVEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
REVOLUCIONARIO
INSTITUCIONAL

ISAIAS ROJAS RAMIREZ
REPRESENTANTE DEL
PARTIDO DEL TRABAJO

OLGA SOSA GARCIA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MOVIMIENTO CIUDADANO

ALEJANDRA ORTEGA GUZMAN
SECRETARIA TECNICA DE LA
COMISION
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GUERRERO NOTA: LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, CORRESPONDE AL INFORME ANUAL DE LA COMISION

ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL CONSEJO GENERAL DEL

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2019.
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