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Junta Estatal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana  
del Estado de Guerrero. 

 
 

Acta de la Sexta Sesión Extraordinaria del 21 de junio del 2024. 
 
 

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 197, 198 y 199, de la Ley Número 
483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero; y 16, 27, 
51, 52 y 53, del Reglamento de Sesiones de la Junta Estatal, mismos que establecen 
que, las sesiones podrán ser ordinarias o extraordinarias y que se reunirán sus 
integrantes en el lugar señalado en la convocatoria; por lo que se convoca de manera 
virtual en la dirección electrónica meet.google.com/zvw-fyqy-rep, para celebrar la 
Sexta Sesión Extraordinaria de la Junta Estatal del Instituto Electoral y de Participación 
Ciudadana del Estado de Guerrero. ---------------------------------------------------------------- 

En la Ciudad de Chilpancingo, Capital del Estado de Guerrero, siendo las catorce 
horas con seis minutos del día veintiuno de junio del año dos mil veinticuatro, 
atento a lo dispuesto en los artículos citados en el párrafo anterior, se reúnen de 
manera virtual las y los integrantes de la Junta Estatal del Instituto Electoral y de 
Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, con la finalidad de celebrar la Sexta 
Sesión Extraordinaria de la Junta Estatal del Instituto Electoral y de Participación 
Ciudadana del Estado de Guerrero.------------------------------------------------------------------ 
 
Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del IEPC Guerrero y Presidenta 

de la Junta Estatal: Buenos días, podemos iniciar con la sesión de la Junta Estatal, 
bienvenidos todos. Por lo que le pediría al Secretario me ayude con la conducción y 
moderación. ------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: Gracias Presidenta, 
verificaremos el quórum de asistencia para realizar la sesión y doy cuenta que están 
todos los integrantes de la Junta Estatal, la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, 
Consejera Presidenta del Instituto y Presidenta de la Junta Estatal; Mtra. Vicenta 
Molina Revuelta, Consejera Electoral y Presidenta de la Comisión de Administración; 
su servidor Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta 
Estatal; el Mtro. Víctor de la Paz Adame, Titular del Órgano Interno de Control; Mtro. 
Martín Pérez González, Encargado de Despacho de la Dirección Ejecutiva de 
Prerrogativas y Partidos Políticos; Mtro. Alberto Granda Villalba, Director Ejecutivo de 
Educación Cívica y Participación Ciudadana; la Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, 
Directora Ejecutiva de Administración; Mtra. Betsabé Francisca López López, 
Encargada de Despacho de la Dirección Ejecutiva de Organización Electoral; Mtro. 
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Zenaido Ortiz Añorve, Encargado de despacho de la Dirección Ejecutiva de Sistemas 
Normativos Pluriculturales; Mtro. Daniel Preciado Temiquel, Director General Jurídico 
y de Consultoría, y Mtra. Alina Jiménez Aparicio, Directora General de Informática y 
Sistemas, todos del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 
Guerrero; por lo tanto existe quórum para llevar a cabo esta sesión. ---------------------- 
 
Daré cuenta del orden del día propuesto para esta sesión, el cual está compuesto de 
cuatro puntos: --------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.- Proyecto de Acta de la Sesión Ordinaria de la Junta Estatal del Instituto Electoral 
y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, realizada el 10 junio del 2024. 
Aprobación en su caso. 

2.- Proyecto de Acuerdo 008/JE/21-06-2024, por el que se autoriza el pago de dieta 
a las Consejerías Suplentes participantes en la sesión permanente de cómputos distritales 
y la modificación del calendario para pago de la compensación al personal del Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, en el marco del Proceso 
Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024. Aprobación en su 
caso. 

3.- Proyecto de Acuerdo 009/JE/21-06-2024, por el que se regula el trámite y la 
comprobación de la prestación de la seguridad social para el personal del Instituto Electoral 
y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero. Aprobación en su caso. 

4.- Proyecto de Acuerdo 010/JE/21-06-2024, por el que se modifica la modalidad para 
el cumplimiento del horario de labores para el ejercicio fiscal 2024, para el personal del 
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero. Aprobación en su 
caso. 

Está a consideración de todas y todos el Orden del Día por si alguien tiene alguna 
participación. De no haber participaciones, sometemos a votación el Orden del Día 
propuesto, consulto para ello a las y los integrantes de la Junta Estatal, si se aprueba 
el orden del día, quienes estén por su aprobación, favor de levantar la mano de la 
forma acostumbrada. Se aprueba el Orden del Día de la presente sesión. ------------- 
 
En desahogo del primer punto en el orden del día, corresponde a Proyecto de Acta 
de la Sesión Ordinaria de la Junta Estatal del Instituto Electoral y de Participación 
Ciudadana del Estado de Guerrero, realizada el 10 junio del 2024. Aprobación en su 
caso, si hubiera observaciones sobre este documento, estaríamos atentos en la 
Secretaría Ejecutiva, y quedaría a consideración de todas y todos el contenido del 
acta.--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Si no hubiera intervenciones la someteríamos a votación y para ello consulto a los 
integrantes de la Junta Estatal si se aprueba el contenido del Acta de la sesión de la 
Junta Estatal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 
Guerrero, realizada el 10 de junio del 2024, quienes estén por su aprobación sírvanse 
manifestarlo levantando la mano o de viva voz, Se aprueba el contenido del acta. ---- 
 
En desahogo del Segundo Punto del orden del día, es el Acuerdo 008/JE/21-06-2024, 
por el que se autoriza el pago de dieta a las Consejerías Suplentes participantes en la 
sesión permanente de cómputos distritales y la modificación del calendario para pago 
de la compensación al personal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
del Estado de Guerrero, en el marco del Proceso Electoral Ordinario de Diputaciones 
Locales y Ayuntamientos 2023-2024. Aprobación en su caso. Y para este punto le 
pediríamos a la Mtra. Alejandra Sandoval que pudiera apoyarnos en su presentación 
por favor.----------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, Directora Ejecutiva de Administración: claro que 
si Secretario, buena tarde compañeras, compañeros, este acuerdo por el que se 
autoriza primero, el pago de dietas a consejerías suplentes que participaron 
principalmente en las actividades de cómputos esto es como parte del seguimiento de 
las actividades que han desarrollado los 28 Consejos Distritales, específicamente las 
actividades programadas en la sesión especial de cómputos el pasado 5 de junio de 
2024,  en esta actividad es necesario convocar a consejerías suplentes como apoyo 
para presidir los grupos de trabajo en el recuento de votos y bueno que esta figura 
que no está considerada dentro del tabulador del pago de las dietas de las consejerías 
distritales, que aprobó el Consejo General el 12 de enero de 2024, la propuesta es 
autorizar en este momento, el pago de una dieta como pago único a las personas que 
participaron en esta actividad de las consejerías suplentes y todo en términos del 
mismo tabulador que aprobó el Consejo General, y atendiendo también a la solicitud 
que hagan los Consejos Distritales, tenemos el dato aproximadamente de 4 Consejos 
Distritales, en los que han pedido atender a estas consejerías suplentes porque 
participaron los días que se llevaron a cabo las actividades, el tabulador considera el 
pago de una dieta a las consejerías un importe de $ 3,000.00 (Tres mil pesos 00/100 
MN) brutos y bueno sería el pago único para estas consejerías suplentes, en cuanto 
a la compensación recordarán que está Junta Estatal, el 11 de abril aprobó otorgar 2 
compensaciones, la primera, para cubrirse en la primera quincena de mayo, 
equivalente a veinte días de percepción ordinaria, para el personal de estructura, 
eventual de oficinas centrales y también para los Consejos Distritales; la segunda 
compensación quedó programada para la segunda quincena de junio , también por un 
importe equivalente a veinte días de percepción ordinaria, pero estaba destinada 
únicamente al personal de la estructura y eventual de oficinas centrales, se propone 
esta modificación para atender las actividades del proceso electoral, pero poder llevar 
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este pago hasta la segunda quincena de septiembre, en las mismas condiciones 
equivalente a veinte días de percepción ordinaria y para el personal de la estructura y 
eventual de oficinas centrales en este caso, a cubrirse en la segunda quincena de 
junio y la restricción es que se entrega al personal que está vigente y que tenga por lo 
menos 60 días laborables de antigüedad, en los resolutivos es autorizar el pago de 
esta dieta a las consejerías suplentes, así como la modificación del calendario del 
pago, que sería el segundo pago  de la compensación al personal de este Instituto 
Electoral y autorizar a la Secretaría Ejecutiva y la Dirección de Administración para 
realizar el trámite correspondiente para cubrir este pago de la dieta y la compensación 
en su momento, es cuanto Secretario.------------------------------------------------------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: gracias Conta Alejandra, 
está a consideración de todas y todos, el proyecto de acuerdo por si hubiera 
observaciones o participaciones, yo tengo una observación, no sé si ahí en los 
resolutivos, no sé si en las consideraciones dice, pero está la compensación por 
tiempo extraordinario laborado en proceso electoral, entonces no sé si podamos 
agregar eso en el resolutivo, que ahí en este primer resolutivo y en el rubro del acuerdo 
que se diga eso, que es el pago de la compensación al personal del Instituto Electoral  
por el tiempo extraordinario laborado en el Proceso Electoral Ordinario de 
Diputaciones Locales y Ayuntamientos, algo así, que el fundamento de esta 
compensación es precisamente eso, el tiempo extraordinario que se labora, las 
vacaciones que no se disfrutan, vaya, una compensación en sí, sino el pago del tiempo 
extraordinario y laborado, no sé, lo dejó a consideración de todas y todos, 
compañeras, compañeros, Presidenta, Consejera Vicenta, Maestro Víctor, adelante 
Consejera Vicenta.---------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: gracias Secretario, si me parece 
viable que podamos colocar esa parte, no recuerdo como se aprobó la vez anterior, si 
pusimos como compensación o como pago de tiempo extraordinario, pero 
verifiquemos esa parte, me parece que sí es viable, porque precisamente ese es el 
motivo de esta compensación, digamos, el pago o la compensación al tiempo 
extraordinario que han estado brindando los compañeros y las compañeras en esas 
actividades del proceso electoral y en cuanto al pago de la dieta a las consejerías 
suplentes, igual me parece viable que atendiendo a que estas actividades de los 
cómputos fueron extenuantes en algunos distritos más que en otros, que requirieron 
más tiempo que en algunos otros y la verdad es que también el cansancio y demás, 
no permitía entiendo, el continuo apoyo de los propietarios en algunos casos, en otros 
fue necesario llamarlos, porque no tenían los propietarios necesarios para poder 
realizar o acompañar esas actividades del cómputo y en algunas otras, pues también 
los llamaron porque el personal estaba agotado, entonces me parece que es viable si 
está justificado por supuesto, por parte de los Consejos Distritales, de las presidencias 
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en que esas consejerías que ha señalado la Maestra Alejandra, señaló 4 distritos, qué 
esos cuatro distritos pudieran tener las consejerías suplentes que se sumaron a esas 
actividades, pues un apoyo por el tiempo que estuvieron destinando y el trabajo que 
estuvieron realizando en los Consejos Distritales en los cómputos, entonces me 
parece también adecuado poderles atender en esta parte y que podamos el día de 
hoy en su caso, aprobar este acuerdo. Gracias Secretario. ---------------------------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: gracias Consejera Vicenta, 
sigue a consideración de todas y todos el proyecto por si hubiera alguna intervención 
adicional, si no las hubiera lo sometemos a votación, y para ello consulto a las y los 
integrantes de la Junta Estatal, si se aprueba el contenido del proyecto de acuerdo 
008/JE/21-06-2024, integrado en el punto número dos del orden del día, quienes estén 
por su aprobación sírvanse manifestarlo de la forma acostumbrada por favor, está 
aprobado por unanimidad de votos el acuerdo.--------------------------------------------------- 
 
En desahogo del punto tres en el orden del día es el Proyecto de Acuerdo Proyecto 
de Acuerdo 009/JE/21-06-2024, por el que se regula el trámite y la comprobación de 
la prestación de la seguridad social para el personal del Instituto Electoral y de 
Participación Ciudadana del Estado de Guerrero. Aprobación en su caso. De la misma 
manera que el anterior, le pediríamos a la Contadora Alejandra Sandoval que pueda 
hacer la presentación del punto por favor. --------------------------------------------------------- 
 
Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, Directora Ejecutiva de Administración: claro que 
sí Secretario, la intención de la aprobación de regular el trámite y comprobación de la 
seguridad social, atiende también a la aprobación que hizo el Consejo General el 
pasado 28 de febrero, en esta aprobación el Consejo General aprobó modificar el 
régimen de seguridad social para las y los servidores públicos de este Instituto, 
anteriormente estaba cotizando bajo la modalidad número 33, que es el seguro de 
salud para la familia, en ese seguro solamente atendían atención médica con 
restricciones y se propuso para que en este ejercicio fiscal  cambiar al nuevo esquema 
modalidad 10, este esquema es integral de seguridad social simplificado, a parte de 
la atención médica se tienen 5 seguros similares al régimen obligatorio del seguro 
social, como son, riesgos de trabajo, enfermedades, maternidad, invalidez y vida, 
retiro o cesantía en edad avanzada y vejez y guardería y prestaciones sociales, con 
la autorización del Consejo General ya con la realización de los tramites hemos notado 
que requieren varios trámites, tanto de pago como de autorizaciones por parte de los 
servidores públicos, entonces resulta necesario que pueda ser esta Junta Estatal, este 
órgano para que pueda autorizar el cómo llevar a cabo este procedimiento tanto del 
trámite y la comprobación para poder cumplir con la disciplina financiera y la propuesta 
es, llevar a cabo ese trámite de manera inicial, como es una incorporación voluntaria 
a esta modalidad, habría que tener  la solicitud por parte de las y los servidores 
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públicos del Instituto y esa sería la parte inicial, con la solicitud de incorporación que 
será dirigida a la Secretaría Ejecutiva, una vez que se haga esta solicitud estar 
elaborando el convenio colectivo en su caso, a través de la Dirección Jurídica y de 
Consultoría, una vez que ya se tenga la solicitud y el convenio, estaremos en 
condiciones de iniciar con el trámite, en el caso de la Coordinación de Recursos 
Humanos, ya estará llevando a cabo la incorporación dentro del comprobante fiscal 
por internet que es el CFDI de nómina, dentro de la primera quincena de cada mes, 
se reflejará como un ingreso, pero bajo el concepto de seguridad social y mencionara 
las cuotas de seguridad social, pero a la vez también en ese mismo CFDI, se va a 
reflejar el egreso, y será como una retención bajo el concepto de deducción, que es 
la seguridad social y será trasladado o entregado al seguro social, la coordinación 
también generará las solicitudes de pago que son emitidas a través del Instituto de 
seguridad social y llevará todos los datos desde el número progresivo, el nombre de 
la persona, las referencias, los importes a pagar y en ese mismo documento 
estaremos recabando la autorización de la Secretaria Ejecutiva, del área solicitante, 
del área que revise que es la Dirección de Administración y el visto bueno de la 
Presidencia de este Instituto, además se anexarán ahí los formatos de pago o de las 
cuotas obrero-patronales, es parte de las actividades de la Coordinación de Recursos 
Humanos de notificar en su momento a todo el personal del inicio de la vigencia de 
los derechos de seguridad social, la Coordinación de Contabilidad se encargará de 
llevar a cabo el pago de las cuotas y de remitir a la Coordinación de Recursos 
Humanos los comprobantes correspondientes de estas transferencias, y cómo 
estaremos comprobando este recurso, la comprobación del pago, llevará la póliza 
contable, la solicitud de pago, la relación de las personas  que se hayan cubierto, los 
formatos de pago y los comprobantes de transferencias, adicional a esta 
comprobación a través de la coordinación de recursos humanos integraremos un 
expediente de manera general, en el que estará los escritos de solicitudes, el convenio 
colectivo, los acuses de las solicitud de pago, la relación del personal, los formatos de 
pago y los comprobantes de las transferencias electrónicas, ese es el trámite que 
debemos hacer para llevar a cabo este pago de la prestación de seguridad social de 
todo el personal, y la propuesta desde el mes de febrero a junio se ha estado cubriendo 
de manera mensual y la propuesta es que a partir del mes de julio pudiera ser y en lo 
subsecuente de manera semestral estos pagos se realizan los primeros veinte días 
de cada mes, o el mes anterior al inicio de la vigencia, es decir,  si lo hacemos de 
manera semestral estaríamos haciéndolo en el primer mes dentro de los primeros 
veinte días y bueno, también en el documento hemos agregado el convenio colectivo 
de seguridad social, donde también menciona de las responsabilidades de los 
trabajadores como el Instituto Electoral, en los resolutivos aprobar la regulación del 
trámite y la comprobación de la prestación de la seguridad social, agregamos el 
convenio como parte integrante de este acuerdo, se instruye a las áreas 
administrativas involucradas le den cumplimiento al trámite y generación de la 
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documentación comprobatoria del gasto, en términos del considerando XII del 
acuerdo, y el resolutivo Tercero que sus efectos puedan considerarse de manera 
retroactiva desde el mes de febrero de 2024, el convenio que forma parte de este 
acuerdo, principalmente sería con las y los trabajadores del Instituto Electoral, lo firma 
la Consejera Presidenta y el Secretario Ejecutivo, en las declaraciones del Instituto 
Electoral señala los nombramientos de la Presidencia y la Secretaría Ejecutiva y el 
Interés que tiene el Instituto Electoral de facilitar la afiliación voluntaria de las y los 
trabajadores en esta nueva modalidad, el régimen integral de seguridad social con los 
beneficios que ofrece este régimen, los 5 beneficios que mencionaba, y además 
mencionar que en este caso, el Instituto cuenta con la capacidad administrativa y 
financiera para coordinarse en estas actividades con el seguro social, de las y los 
trabajadores su interés de incorporarse voluntariamente a este sistema integral de 
seguridad social y autorizan al Instituto Electoral a cubrir en su nombre las 
aportaciones voluntarias de seguridad social y a transferir los montos directivamente 
al IMSS, de las clausulas, el objeto del convenio es establecer las bases y el 
procedimiento para incorporarse de manera voluntaria a todos los trabajadores bajo 
la modalidad 10 de este seguro social y los compromisos del Instituto son, informar y 
orientar a las y los trabajadores sobre los beneficios y procedimientos de la 
incorporación voluntaria a este régimen, facilitar la inscripción a las y los trabajadores 
interesados, proporcionando al seguro social la documentación y datos necesarios 
para la afiliación, cubrir la prestación social de las y los trabajadores  y a la vez retener 
este importe también para transferirlos de manera directa al Seguro Social, colaborar 
con el seguro en la difusión de la información relacionada con esta modalidad de 
seguridad social y los compromisos de las y los trabajadores es autorizar 
primeramente al Instituto a retener de sus percepciones el importe correspondiente de 
estas aportaciones y transferirlos directamente al seguro social, proporcionar al 
Instituto Electoral la documentación y datos necesarios para su inscripción a este 
régimen y realizar, ya será un compromiso de las y los trabajadores, realizar su alta 
ante el seguro social, así como de los beneficiarios cuando así lo requiera, de la 
prestación a la seguridad social a la que nos hemos referido, será entregada a las y 
los trabajadores únicamente a través del seguro social, no podrán exigirlo en efectivo, 
ni como depósito a su cuenta personal de cada uno de los trabajadores, ni como 
reembolso de gastos médicos, ya la fecha de incorporación como es voluntaria pudiera 
ser en cuanto lo soliciten se estarán incorporando, igual también, la vigencia pudiera 
ser, iniciará la vigencia del presente y así mismo también terminará cuando el Instituto 
incorpore a los trabajadores en un diverso régimen de seguridad social, se termina 
también cuando el mismo trabajador solicite la renuncia a esta prestación social o 
cuando haya también una baja definitiva del trabajador del Instituto Electoral; de 
notificaciones, bueno señalar que las notificaciones que se hagan, del domicilio que 
presenten cada uno de las y los trabajadores y cualquier controversia este convenio 
es producto de la buena fe y en cuanto a los conflictos que llegaran a presentarse en 
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cuanto a interpretación, formalización y cumplimiento serán resueltos entre las partes, 
es cuanto Secretario.-------------------------------------------------------------------------------------  
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: gracias contadora Alejandra 
Sandoval, está a consideración de todas y todos compañeras y compañeros 
integrantes de esta Junta Estatal, por si hubiera comentarios o alguna participación, 
sino la hay, entonces lo sometemos a votación, y consulto para ello a los integrantes 
de la junta estatal, si se aprueba el Proyecto de Acuerdo 009/JE/21-06-2024, integrado 
en este tercer punto del orden día, quienes estén por su aprobación sírvanse 
manifestarlo de la forma acostumbrada, está aprobado por unanimidad de votos.------ 
 
Doy cuenta con el punto número cuatro del orden del día, que es el Proyecto de 
Acuerdo 010/JE/21-06-2024, por el que se modifica la modalidad para el cumplimiento 
del horario de labores para el ejercicio fiscal 2024, para el personal del Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero. Aprobación en su 
caso. Y de la misma manera que en los demás puntos, le pediría a la Contadora 
Alejandra que pudiera hacer la presentación de la propuesta por favor. ------------------- 
 
Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, Directora Ejecutiva de Administración: Esta 
propuesta de modificación del horario de labores atiende principalmente a la 
atenuación de las actividades del proceso electoral ordinario,  una vez que ya culminó 
la etapa de la Jornada Electoral y Cómputos Distritales, las actividades han disminuido 
un poco en las áreas administrativas, así como en los Consejos Distritales y esta Junta 
Estatal el pasado 11 de enero aprobó tanto el calendario de días de descanso como 
los periodos vacacionales y el horario de labores, se aprobó de lunes a viernes de 
09:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas y también los días sábados de 09:00 a 
13:00 horas, y la propuesta, atendiendo a que las actividades han podido disminuirse 
un poco, que los días sábados solamente sea a través de guardias con personal en 
cada una de las áreas administrativas, esto es para poder continuar atendiendo 
cualquier requerimiento de atención a la ciudadanía en general para cualquier trámite 
o consulta, además de que los días y horas son hábiles para algunos términos y 
medios de impugnación y la propuesta es que los días sábados estén cubiertos con 
guardias, que estarán notificando cada uno de los titulares o encargados de las áreas 
administrativas a la Dirección de Administración para conocer el rol de cada uno de 
los compañeros que se estarán presentándose a laborar los días sábados, es de 
manera general Secretario, lo más destacado de este acuerdo. ---------------------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, gracias Maestra Alejandra Sandoval, esta 
modificación al horario de labores o más bien a la jornada laboral, que es 
ordinariamente de lunes a viernes de 08:00 a 16:00 horas, la cual fue modificada a 
partir del inicio del proceso electoral, más bien al inicio del ejercicio, si no estoy mal, 
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de este año, para atender las cargas laborales derivadas del propio proceso y de la 
preparación de la jornada electoral y en ese sentido, la propuesta es de suprimir los 
sábados de estas jornadas laborales y en su lugar, que esos días sábados se pudieran 
establecer un sistema de guardias para atender las necesidades institucionales que 
pudiera estarse generando, sobre todo principalmente, pero no necesariamente la 
única la atención a los medios de impugnación, pues es sabido que es la etapa en la 
que nos encontramos en el proceso electoral, ya después de los resultados y 
declaratoria de validez de las elecciones y están desahogándose los medios de 
impugnación en contra esos resultados y básicamente con motivo del proceso 
electoral es la actividad preponderante que se está llevando a cabo, entonces la idea 
es esa, que podamos dejar los sábados como algo excepcional, con guardias y 
mantenernos con el horario de labores de lunes a viernes, más bien las jornadas de 
lunes a viernes con el mismo horario, aquí hay que comentar, a partir del próximo 
lunes y esto lo comentamos hace rato con la Presidenta, la Junta Local Ejecutiva del 
INE, o el Instituto Nacional Electoral ha regresado a su horario habitual, entonces no 
sé Presidenta, si también pongamos a consideración esta parte, que podamos 
regresar al horario normal de labores siguiendo la dinámica en este caso del INE, que 
entiendo que esa es una determinación que se tomó allá, y que en todo caso de la 
misma manera que los sábados, que pudiéramos tener guardia quienes por 
fenecimiento de término, por las necesidades, sobre todo de oficialía de partes, las 
necesidades de estar atenta en la recepción de documentos y notificaciones que nos 
haga el Tribunal pues será sobre esas áreas que son necesarias, se mantuvieran 
guardias hasta las cero horas, que es lo ordinario, entonces, lo dejo a consideración 
la propuesta que trae el área de administración es que solo los sábados dejemos de 
estar laborando con las guardias, Presidenta no sé si la propuesta sería que 
regresemos también al horario laboral de lunes a viernes o cual sería la idea ahí, en 
el entendido de la dinámica que ha optado el propio Instituto Nacional Electoral, el 
regreso a su horario ordinario de labores, Presidenta por favor.------------------------------ 
 
Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del IEPC Guerrero y 
Presidenta de la Junta Estatal: gracias Secretario, mi idea es de dejar guardias en 
cada una de las áreas los sábados, o sea, una guardia en cada dirección y la verdad 
es que del horario de labores de lunes a viernes, yo había considerado, ya lo habíamos 
platicado que fuera hasta las seis de la tarde, considerando que estamos en proceso 
electoral todavía, pero yo me sometería, tendríamos que votar, esa sería mi propuesta 
de lunes a viernes el mismo hasta las seis, y sábados solo guardias.  -------------------- 
 
Mtro.  Pedro Pablo Martínez Ortiz: Entonces la idea es mantenerlo como se trae en 
administración, entonces, no sé si haya alguna intervención sobre la propuesta, 
Consejera Vicenta por favor adelante.--------------------------------------------------------------- 
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Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: cuál sería la propuesta entonces, la 
de administración o la de la Presidenta, o va a someter a votación ambas propuestas,  
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo:  es la misma propuesta.----- 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: ¿no cambió el horario? Si nos puede 
mostrar contadora por favor, primero cómo quedó el considerando XIII, lo puede 
ampliar un poquito por favor.-------------------------------------------------------------------------- 
 
Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, Directora Ejecutiva de Administración: es la 
propuesta inicial de los sábados seguirlo cubriendo con guardias, pero el horario de 
lunes a viernes continuaba de la misma manera.------------------------------------------------- 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: ahora, los sábados, yo le hice un 
comentario, no sé si se tomó en cuenta, en el penúltimo párrafo le hice una 
observación, pero no tomó en cuenta mi sugerencia. ------------------------------------------- 
 
Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, Directora Ejecutiva de Administración: en el 
resolutivo, era esto.--------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta:  no, lo que yo le pedía es que 
agregara en aquellas áreas, es decir, que los titulares de cada área, pudieran decidir 
en su caso, si convocaban o hacían guardia o en su caso, convocaban a todo el 
personal.----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Mtra. Alejandra Sandoval Catalán, Directora Ejecutiva de Administración: esta parte, 
dice los titulares deberán designar el personal de guardia.------------------------------------  
 
Consejera Electoral Vicenta Monina Revuelta: Yo le sugería que en aquellas áreas 
donde resultara necesaria, pues cada titular designará al personal de guardia o en su 
caso, decidiera si asistía la totalidad del personal que integra el área correspondiente, 
de acuerdo a la carga laboral con que cuente, porque entiendo que hay áreas que ya 
están desahogadas, y hay otras que todavía han de tener algunas actividades por 
atender y que si bien en ocasiones no se va a requerir la participación de todo el 
personal, pero habrá ocasiones en que si requieran la presencia de un número mayor 
del personal o la totalidad del personal, me parece que pudiéramos ahí agregar esa 
parte y que ya cada área decida o cada director, directora o titular de unidad, pudieran 
decidir esa parte, como lo dice la Presidenta, de acuerdo a las necesidades del 
servicio o las necesidades de cada una de las áreas, para que no nos vayamos a dejar 
pues de alguna manera sin esa previsión, atendiendo que tenemos compañeras y 
compañeros muy comprometidos, pero también hay compañeras y compañeros que 
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de repente no quieren atender, porque no les toca la guardia o no le toca estar o el 
horario ya no es el que le corresponde, en esa parte si debemos de prever, en cuanto 
a la otra propuesta que realiza la Presidenta de que ya cambiemos el horario, 
atendiendo a que el Instituto Nacional Electoral también ya ha cambiado el mismo, o 
va a cambiar el mismo, yo me sumaria, pero, no Presidenta, ahí ya no entendí, si o no 
se cambia. Por favor Secretario si nos aclara, porque ahí ya no entendí.----------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: aclaro, a lo mejor yo 
confundí, comentábamos con la Presidenta hace un rato, respecto de la comunicación 
del INE, de su regreso al horario habitual que es de 8:30 a 16:00 horas si no estoy 
mal, ellos a partir del lunes regresan a su horario normal que es de entrada a las 8:30 
y de salida a las 4 de la tarde, entonces, me confundí Presidenta, me confundí con el 
envío de esa información, porque entendí que era una propuesta de ponerlo a 
consideración aquí, pero ahorita ya la Presidenta aclara, que independientemente que 
el INE cambió de horario, ella sugiere que se mantenga el horario como esta de lunes 
a viernes de 09:00 de la mañana a 18:00 horas, con el horario de comida de 2 a 3 de 
la tarde, igual como estamos, no está proponiendo que se cambie Consejera Vicenta. 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: Bien, gracias Secretario, entonces 
aclarado continuamos con el horario establecido, a mí me parece bien, porque hay 
áreas que todavía tienen actividades sustanciales,  yo creo que si más adelante ya no 
tuviéramos actividades tan apremiantes pudiéramos cambiarlo, previo a la 
culminación del proceso electoral que es en septiembre, si no mal recuerdo hasta 
septiembre o agosto tenemos este horario establecido, entonces continuamos así 
Secretario, yo igual me sumo, pensé que se estaba proponiendo un cambio de horario, 
pero de no ser así, entonces continuamos. Gracias.-------------------------------------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: sigue a consideración la 
propuesta por si hubiera alguna participación, compañeras, compañeros, si no la hay 
sometemos aprobación el proyecto, con esta precisión que se hace, respecto del 
número de personas que pudieran estar de guardia los sábados de acuerdo a las 
cargas laborales de cada una de las áreas,  y entiendo también que si no hubiera 
cargas laborales o necesidades de la guardia, pues podrían dejar de asistir, o las 
guardias en todas las áreas, ya no entendí, independientemente de que tengan o no 
necesidad de estar, entiendo que sería en función de las cargas de trabajo, ¿no? para 
que todas y todos lo tengamos claro, la Presidenta comentó algo, agregar la 
programación de la Consejera Vicenta.------------------------------------------------------------- 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: el comentario ha de ser, la propuesta 
de modificar en esa parte las guardias, perdón ya tomé la palabra Secretario, para que 
me quede claro, es que usted acaba de mencionar que se realizaran o no dependiendo 
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de la necesidad, yo creo que hay que dejarles claro a los compañeros y a las 
compañeras, si van a dejar guardias es porque se va a aquedar cuando menos una 
persona en cada área, y si no quiere decir que no va a ver guardias, atendiendo a que 
no tienen actividades, eso para que les quede claridad a ellos, porque yo si 
interpretaría que si quedarían guardias en todas las áreas, cuando menos una 
persona, pero con lo que usted mencionó pudiera interpretarse que pudiera dejarse o 
no guardias, nada más para que les quede claro.------------------------------------------------ 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: si, hay que revisar la 
redacción para que les quede claro Conta Ale, porque a lo mejor en la mención del 
acuerdo por las necesidades pudiera generarse a lo mejor esa idea, ok, dice la 
Presidenta que haya guardias y si el trabajo lo requiere, toda el área, que toda el área 
esté de guardia.------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: así fue mi cometario Secretario, la 
guardia y si es necesario que asista todo el personal, pues todo el personal tendrá que 
estar, o a quien designe el titular del área. --------------------------------------------------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: tal vez hay una confusión 
con el concepto de la guardia, finalmente si hay trabajo la gente no viene hacer guardia 
viene a trabajar, y la guardia es para una eventual atención de algún asunto que 
pudiera surgir, no necesariamente, entonces ahí nada más la redacción por favor 
Conta Alejandra, pero ya nos quedó claro en esa parte; bien, alguien más que desee 
hacer alguna intervención sobre este punto.------------------------------------------------------ 
 
Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta: pero si vienen a trabajar Secretario, 
aunque se diga guardias si vienen a trabajar, no nada más a estar observando, no 
quiere decir que al hacer guardia no van a trabajar, por supuesto que, si viene uno a 
hacer guardia, pero también trabaja, nada más como comentario. ------------------------- 
 
Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario Ejecutivo: De acuerdo, y si no hubiera 
intervenciones o alguna duda sobre esto que se está acordando, lo sometemos a 
votación y para ello a los integrantes de la Junta Estatal, si se aprueba el Proyecto de 
Acuerdo 010/JE/21-06-2024, integrado en el punto cuatro del orden día, quienes estén 
por su aprobación sírvanse manifestarlo de la forma acostumbrada, está aprobado por 
unanimidad de votos.------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Y con esto estamos agotando los puntos a tratar en esta sesión de la Junta Estatal, 
orden del día Presidenta. Y le devolvería el uso de la palabra para la clausura de la 
sesión. ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del IEPC Guerrero y 
Presidenta de la Junta Estatal: muchas gracias Secretario, y una vez que han quedado 
claro todas sus propuestas y el acuerdo, les agradezco a todas y todos por su 
presencia, gracias al Órgano Interno de Control, Maestro Víctor por su 
acompañamiento, así como a las directoras, directores, por supuesto a la Consejera 
Vicenta Molina Revuelta. ------------------------------------------------------------------------------- 
 
Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del IEPC Guerrero y 
Presidenta de la Junta Estatal, siendo las catorce horas con cuarenta y nueve 
minutos del día 21 de junio del 2024, se da por concluida la Sexta Sesión 
Extraordinaria de la Junta Estatal. ------------------------------------------------------------------- 
 
La presente Acta fue aprobada por unanimidad de votos en la Séptima Sesión 
Ordinaria celebrada por la Junta Estatal del Instituto Electoral y de Participación 
Ciudadana del Estado, el día 1º de julio del 2024. Se hace constar que la intervención 
del Titular del Órgano Interno de Control en el presente documento es en términos del 
artículo 213, fracción XXII, de la Ley 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales 
del Estado de Guerrero. ------------------------------------------------------------------------------- 
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