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- - -En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; siendo las catorce horas del dia
veintiséis de enero del afio dos mil veintiuno, en atencidén a las disposiciones citadas y
atendiendo las medidas de seguridad por razén de la pandemia que actualmente aqueja a
nivel mundial y nacional, por Acuerdo 020/JE/18-12-2020, aprobado por la Junta Estatal del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se determiné la
ampliacion de las Medidas Extraordinarias para atender la Emergencia Sanitaria generada
por el Virus Sars-CoV2 hasta el 31 de enero del afio en curso o cuando las condiciones
sanitarias lo permitan, manteniéndose vigente la medida consistente en que las reuniones
por desarrollar en este periodo, solo podran realizarse mediante las distintas aplicaciones
de mensajeria, videoconferencia o cualquier otra herramienta de comunicacién a distancia,
en consecuencia, se procedio a celebrar mediante la plataforma electrénica Hangouts Meet
de Google, la Primera Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y

No Discriminacion del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
GUBITEI0.- = = = = == = = m o m e e e e e e e e e e e ee e

- - -En primer término, la Consejera Presidenta de la Comision Vicenta Molina Revuelta
manifesto: “...Buenas tardes Sefioras y Sefiores integrantes de la Comision, bienvenidos a
la Primera Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacién, a la que oportunamente fueron convocados de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 46 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero; para dar inicio a la presente sesién
de trabajo, solicito a la Secretaria Técnica proceda a realizar el pase de lista de asistentes

a la sesion y declarar, en su caso, el Quérum Legal para sesionar validamente. - - - - - - - - -

- - -Acto Seguido, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman, en términos de los
articulos 36 fraccion VI y 50 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se procede a celebrar la '
presente sesion con la asistencia de la Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta,
Presidenta de la Comision, y como integrantes de la misma, las Consejeras Electorales,
Cinthya Citlali Diaz Fuentes y Dulce Merary Villalobos Tlatempa; asi com
Representaciones de los Partidos Politicos: del Partido Accion Nacional, Silvio Rodriguez

Garcia; del Partido Revolucionario Institucional, Manuel Alberto Saavedra Chal

Partido de la Revolucion Democratica, Daniel Meza Loeza; del Partido del Trabajo, Isaias
Rojas Ramirez; del Partido Verde Ecologista de México, Juan Manuel Maciel Moyorido; del
Partido Movimiento Ciudadano, Olga Sosa Garcia; del Partido Morena, Carlos Alberto
Villalpando Milian; del Partido Encuentro Solidario, Ulises Bonifacio Guzman Cisneros: del
Partido Redes Sociales Progresistas, Juan Andrés Vallejo Arzate; del Partido Fuerza por
México, Karina Lobato Pineda; el Secretario Ejecutivo, Pedro Pablo Martinez Ortiz; asi como
la Secretaria Técnica de esta Comision, Alejandra Ortega Guzman; en su caracter de titular

de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, en consecuencia, existe
Quérum para sesionar legal y validamente. - - - - - - - - - - - - - - R e LT <
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- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comision Vicenta Molina Revuelta,

instruye a la Secretaria Técnica dar cuenta del Orden del Dia, previsto para esta sesion. - -

- --En uso de la voz, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman expresé: “...en uso
de las facultades que a la Secretaria de la Comision le confiere el articulo 36 del Reglamento
de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, se somete a la consideracion de las y los integrantes de esta comisién,
el siguiente Orden del Dia: 1. Lectura y aprobacién del orden del dia. 2. Lectura de la minuta
de la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y
No Discriminacion, celebrada el 16 de diciembre de 2020. Aprobacién en su caso. 3. Lectura
de la minuta de la Primera Sesion Extraordinaria de la Comision Especial de Igualdad de
Género y No Discriminacién, celebrada el 11 de enero del 2021. Aprobacién en su caso. 4.
Informe 01/CEIGND/26-01-2021, relativo a correspondencia recibida. 5. Informe
02/CEIGND/26-01-2021, relativo a la primera reunién de trabajo del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres Guerrerenses. 6. Informe 03/CEIGND/26-01-2021,
relativo al Pacto Estatal por los Derechos Politico Electorales de las Mujeres Guerrerenses
libres de violencia y de discriminacion. 7. Proyecto de Acuerdo 01/CEIGND/S0/26-01-2021,
por el que se aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Comisién Especial de Igualdad

de Geénero y No Discriminacion, para el ejercicio fiscal 2021. Aprobacién en su caso. 8.
Asuntos Generales...”- - - - - = - - - o mm e ..

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
manifestd: “...Gracias, sefiora Secretaria, el Orden del Dia del que se ha dado lectura queda
a consideracion de las y los integrantes de la Comisién por si alguien quisiera hacer uso de
la voz o en su caso registrar algin punto en asuntos generales. De no haber participaciones
solicito a la sefiora Secretaria Técnica someta a la consideracién y en su caso la aprobacion \
del Orden del Dia que hadado cuenta...” -~ ----cccscs mmmmcic e ccc e cas

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman expreso:”
consulta a las Consejeras integrantes de la Comision, si se aprueba el Orden del Dia alicu
ha dado lectura, quienes estén por su aprobacién sirvanse manifestarlo de la forma
acostumbrada para estas sesiones virtuales, en votacion nominal consultaria a cada una de
ustedes el sentido de sus votos. Aprobado por UNANIMIDAD el Orden del Dia. - - - - - - -

- - -Seguidamente y en uso de la palabra la Consejera Presidénta de la Comisién, Vicenta
Molina Revuelta manifest6: “...Dando seguimiento al desahogo de los puntos del Orden del
Dia aprobados para esta sesion, en términos del articulo 52, del Reglamento de Comisiones
- del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero y toda vez que

con antelacion se circularon los documentos preparados de manera oportuna para esta
Sesion, solicitd a la Secretaria Técnica, someter a la consideracion la dispensa de la lectia
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de los documentos que forman parte de esta sesion para entrar de manera directa a su

analisis, discusion y en su caso, aprobacién de los mismos...”- - - == === - - o m oo

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...Se somete a consideracion y aprobacion de las Consejeras Electorales si se
aprueba la dispensa de la lectura de los documentos que forman parte de esta sesion,
quienes estén por su aprobacion favor de manifestarlo de la forma acostumbrada para estas
sesiones virtuales,” ... Aprobada la dispensa por UNANIMIDAD..."- - - - - - - - - o - e oo &

- - -En uso de la palabra la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina
Revuelta manifesté: “...En desahogo del Segundo punto del orden del dia, corresponde a
la lectura de la minuta de la Décima Segunda Sesién Ordinaria de la Comisién Especial de
lgualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 16 de diciembre del 2020, toda vez
que con antelacion fue circulada previamente via correo electrénico a las y los integrantes
de la comisién, solicito a la Secretaria Técnica someta a la consideracién la dispensa de la

lectura y en su caso aprobacion del contenido del documento de referencia”. ----------

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...Se somete a la consideracioén y aprobacion de las Consejeras integrantes de

la Comision la dispensa de la lectura y el contenido de la minuta de la Décima Segunda
Sesion Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,

celebrada el 16 de diciembre del 2020, la cual es “...Aprobada por UNANIMIDAD de
VOlOS. .. - - = - o e e e o e naaas

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesto: “...El Tercer punto del Orden del Dia, es la lectura de la minuta de la Primera
Sesion Extraordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
celebrada el 11 de enero del 2021, toda vez que con antelacion fue circulada previamente
via correo electronico a las y los integrantes de la comisién, solicito a la Secretaria Técnica

someta a la consideracion la dispensa de la lectura y en su caso aprobacion del contenid
del documento de referencia”. =-+=~=csccrccrmmccc e e e

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...Se somete a la consideracion y aprobacion de las Consejeras integrantes de la
Comisién la dispensa de la lectura y el contenido de la minuta de la Primera Sesién
Extraordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién,
celebrada el 11 de enero de 2021, la cual es “... Aprobada por UNANIMIDAD de votos..."-

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,

'
manifesto: “...En desahogo del Cuarto punto del Orden del Dia, solicito a la Secre }'ia .
Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comisién...”- - - - - - - - - oo oo oo . &= -
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- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...El cuarto punto del Orden del Dia es el Informe 01/CEIGND/26-01-2021, relativo
a correspondencia recibida, con fundamento en el articulo 36, fraccion X del Reglamento de
Comisiones del Consejo General de este Instituto Electoral, se informa a las y los integrantes
de esta Comision, acerca de las actividades e informacion solicitada a la Secretaria Técnica
de esta Comision a través del correo de la Unidad Técnica de Igualdad de Género. 1. El 06
de enero, via correo de la Presidencia de esta institucion, se informé acerca de la solicitud
de la Asociacion Mexicana de Consejeras Electorales Estatales, A.C. (AMCEE), para
acompaniar y orientar a las candidatas que contienden en los procesos electorales de cada
entidad federativa a través de una Red de comunicacién para brindar acompafnamiento y
orientacion en casos de violencia politica. Cabe mencionar que esta accién se ha
desarrollado desde la cooperacién y coordinacién que se ha establecido entre AMCEE vy el
Instituto Nacional Electoral, asi como con cada uno de los Institutos Electorales de las treinta
y dos entidades federativas, en el estado de Guerrero sera la segunda ocasién que se
participa en este proyecto. Al respecto se realiz6 la primera reunién de coordinacién entre
las integrantes de la AMCEE, A.C., el pasado 22 de enero del presente afio. 2. El 21 de
enero, via correo de Secretaria Ejecutiva, se recibi6 el escrito de la C. Angélica Sanchez
Santiago, Representante legal de Comunicacion e Intercambio para el Desarrollo Humano
en Latino América, Asociacion Civil, mediante el cual solicita audiencia con las integrantes
de la Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacién, para la presentacion del
proyecto denominado: “Herramientas para fortalecer y blindar la participacién politica de las
mujeres”, el cual contempla cinco puntos: a) Participacion en el Observatorio de
participacion Politica de las Mujeres Guerrerenses b) Seguimiento a la Participacion Politica
de las Mujeres Guerrerenses durante el presente Proceso electoral. ¢) Monitoreo de dos
periddicos locales de circulacion estatal. d) Imparticion de un curso en linea para capacitar
a las mujeres candidatas en materia de derechos electorales y contra la violencia politica.
e) Dar difusién en redes sociales y en las paginas electronica del IEPC Guerrero y del
OPPMG, del Manual para presentar denuncia politica en razén de género, y del curso en
linea que se programe al respecto. Por lo cual se agendé dicha reunién para el dia martes
26 de enero a las 17.00hrs, a través de la plataforma electrénica Hangouts Meet de
3. Como tercer punto, estamos en espera de la informacion correspondiente a la peticié
de fecha 14 de diciembre del 2020, de las organizaciones civiles integradas al Observatorio
de Participacion Politica de las Mujeres Guerrerenses: Red para el Avance Politico de las
Mujeres Guerrerenses y Equipos Feministas; para que esta institucion electoral les apoye
en los cursos de capacitacion que impartiran en el marco del: Programa Nacional de Impulso
a la Participacion Politica de las Mujeres a través de Organizaciones de la Sociedad Civil,
impulsado desde el Instituto Nacional Electoral, proyecto que dichas asociaciones
denominaron “Estrategia participativa para la prevencién y atencién de la Violencia Politica
contra las Mujeres en razén de Género en el proceso electoral 2020-2021 en el estado de
Guerrero”. Asimismo, que se les pueda otorgar difusién en sus convocatorias y se inte}en_,
funcionarios distritales en sus 4 capacitaciones regionales...”- - = -« - == === .- . s‘fg'{
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- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,

£ “

manifesto: “...El informe presentado da cuenta de la correspondencia recibida, me gustaria
hacer énfasis en lo que respecta a la Red nacional de candidatas a un cargo de eleccion
popular en el ambito estatal para dar seguimiento a los casos de violencia politica contra las
mujeres en razén de género en el proceso electoral 2020-2021, es una iniciativa de la
Asociacién Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, A. C. (AMCEE), esta iniciativa
ya se implement6 en el pasado proceso electoral 2017-2018, lo que se pretende es que
continuemos con esta red de candidatas en este proceso electoral 2020-2021, la AMCEE
nos proporcioné un Programa Operativo de las acciones que se deben de realizar asi como
algunos disefios de formatos que debemos utilizar para cada una de estas acciones,
estamos trabajando desde esta Comision Especial y la Unidad Tecnica de Igualdad de
Género y no Discriminacion en el programa operativo desde este Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, a fin de que estemos en condiciones de
atender el programa estratégico que nos estan proponiendo, en primer momento tenemos
que crear estrategias que nos permitan cumplir con el plan de accion que nos proponen,
una de las acciones propuesta es: Promover actividades que generen practicas preventivas
de la violencia politica, con el fin de que las mujeres puedan ejercer sus derechos politico-
electorales, aqui nos habla de la entrega de una Guia para atender la VPMRG a cada
candidata, esta accion la podemos cumplir porque ya estamos trabajando en la guia de
VPMRG, la otra es difusion en medios de comunicacion, ruedas de prensa, foros, capsulas
informativas también podemos atender sin mayor problema, sin embargo hay una actividad
que nos llama mucho la atencién el de obtener el consentimiento de las candidatas para
integrarse a la Red de comunicacion entre candidatas a un cargo de eleccion popular en el
ambito estatal para dar seguimiento a los casos de violencia politica contra las mujeres en
razén de género en el proceso electoral 2020-2021, comentarles que en el proceso electoral
pasado lo realizamos de manera directa colocamos un modulo en la entrada de las \
instalaciones del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero y

cuando las candidatas acudieron a registrarse de manera directa las abordabamos y

hicimos entrega de unos tripticos y el formato de consentimiento de integracion a la r'_e'a, les
pediamos de favor que nos apoyaran a requisitar el formato, en esta ocasién no va;
tener esa oportunidad porque el registro sera de manera virtual, entonces tenemos que
generar una estrategia que nos permita de manera oportuna y eficaz llegar a ellas, también
realizamos la iniciativa de enviarles invitacion y formatos a través de las Representaciones
Partidistas sin tener un resultado favorable, entonces esperemos mejorar esto, una vez que
tengamos el proyecto ya aterrizado con las acciones a realizar y el material que se
entregaran en instituto electoral, se los vamos a presentar para que tengan conocimiento
todas y todos, decirles que tuvimos una primera reunidon de acercamiento con las
Consejeras que van a coordinar este proyecto en el caso del estado de Guerrero nos estara
coordinando la Consejera Carolina del Angel Cruz del Instituto Electoral de la Ciudad de
Mexico y estaremos en constante comunicacién, lo hago a grandes rasgos porque estamos
trabajando en el proyecto y ya una vez aterrizado se los haremos del conocimiento de !'
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Consejeras, Consejeros y Representaciones Partidistas para que tengan conocimiento de
las acciones que estaremos realizando en este proyecto. Por otra a lo que respecta al
informe de la Asociacién Civii Comunicacion, Intercambio y Desarrollo Humano en
América Latina, A. C. A las 6:30 hrs. del dia de hoy estamos convocadas a una reunion de
trabajo con CIDHAL A.C. en donde nos estaran presentando su proyecto para ver si
estamos en condiciones de apoyarlas en las acciones que tienen previstas en este proyecto.
En lo que respecta al informe de las organizaciones civiles Red para el Avance Politico de
las Mujeres Guerrerenses y Equipos Feministas ya nos presentaron su proyecto y estamos
ya de alguna forma atendiendo sus peticiones, “...Estd a consideracién de ustedes el
informe que se ha dado cuenta, por si existiera alguna observacion o comentario al
(=T v s T L LR EEEE L L LR Rl

- - -Acto continuo, en uso de la voz, la Consejera Electoral Cinthya Citlali Diaz Fuentes,
expreso:”...Buenas tardes a todas y todos, respecto al informe de la Red nacional de
candidatas a un cargo de eleccién popular en el ambito estatal para dar seguimiento a los
casos de violencia politica contra las mujeres en razén de género en el proceso electoral
2020-2021, manifiesto mi total disposicion en la implementacién de este proyecto y darle
difusion, tiene mi total respaldo porque todo lo que tenga que ver con las mujeres que
desean participar en este proceso electoral por supuesto que siempre estaré a favor de ello,
manifiesto mi total respaldo, muchas gracias...” - - ------=-===cccmmcomoo o

- - -En uso de la palabra, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa
expresO: “...Buenas tardes a todas y todos, solo quisiera conocer un poco mas respecto a
la peticion recibida de fecha 14 de diciembre de las Organizaciones Civiles Red para el
Avance Politico de las Mujeres Guerrerenses y Equipos Feministas, en relacion a los cursos
de capacitacion que impartiran en funcién de que propusieron se integren los Consejos
Distritales del IEPC Guerrero a esta capacitaciéon, no sé si ya se tenga alguna fecha
propuesta, lo comento porque ya tenemos agendada la segunda jornada de capacitacion
para Consejos Distritales, entonces conforme va avanzando el proceso electoral también
tenemos jornadas de capacitacion y también tenemos otras actividades relacionadas con
recorridos y posteriormente visitas de examinacion de los lugares en donde se van a hacer,
la propuesta de ubicacion de Casillas, Gnicamente me gustaria saber si ya hay una fecha
aproximada para la imparticion de esta capacitacion, reitero mi apoyo y colaboracién con
las actividades que la AMCEE esta proponiendo en coordinaciéon con los Organismos
Puablicos Locales. Escuanto...”- - == = - = = s s e e i e e e

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta
manifesté: “...De acuerdo al calendario que nos envié Equipos Feministas, A. C. la
capacitacion estaba programada para el 29 y 30 de enero, sin embargo tuve comunicacion
con la Lic. Muriel Salinas Diaz y me comento que habian reprogramado las fechas de las
capacitaciones y que nos estarian comunicando con posterioridad las fechas de cuando.
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estarian realizando, quedo de enviarnos un oficio al correo de Presidencia o de la Unidad
Técnica de Igualdad, con copia para esta Consejeria a mi no me ha llegado, Mtra. Alejandra
Ortega Guzman, le pediria que se comunique con la Lic. Muriel Salinas Diaz para pedirle
esta informacién, yo le pedi que nos hagan llegar con tiempo las fechas a fin de
programarlas en la agenda y podamos atenderlas, porque tenemos muchas actividades ya
previstas de proceso electoral...” - - == === m--cemconromes e nmmnm s

- - -Acto continuo la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesto: “...Al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Quinto Punto
del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la

COIEIER.. o msnmw s s s s menmmes A BEERE SRARR R SERRE S

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega Guzman,
expreso: “...El quinto punto del Orden del Dia es el Informe 002CEIGND/26-01-2021,
relativo a la primera reunién de trabajo del Observatorio de Participacion Politica de las
Mujeres Guerrerenses, el pasado 15 de enero se realizé la primera reunién de trabajo de
esta institucion con las organizaciones que integran el OPPMG, con la finalidad de integrar
el Plan Anual de Trabajo del mismo para esta anualidad 2021, los asuntos a tratar fueron:1.
Asistencia de las organizaciones presentes. 2. Lectura de las acciones planeadas para el
Observatorio en el 2021, por parte del IEPC Guerrero. 3. Participacion de las organizaciones
que deseen hacerlo para hablar de sus propuestas, y en el caso se les otorga hasta el 21
del mes de enero de este afio para hacer llegar sus propuestas al correo

igualdad.genero@iepcgro.mx. Las acciones que se plantearon a las participantes para el

Observatorio en el 2021 por parte del IEPC Guerrero, son las siguientes: Para el afio 2021,
el IEPC GUERRERO, seguira avanzando en la planeacion realizada a mediano plazo para
lograr que el OPPMG se consolide como una herramienta de informacién actualizada e \
identificada por la sociedad civil como veraz y confiable. A) Integracion de la sociedad civil.

Desde 2018, que este érgano impulsoé la reglamentacion para poner en funcionamiento el
Observatorio, se tendieron a la vez los puentes de informacidbn y acceso a

organizaciones pasando de 4 a 12 integrantes en ese afio, organizaciones que tenemo
contacto permanente con nuestras actividades. En este rubro, la intencion del IEP
Guerrero sera continuar trabajando para que este afio ampliemos mas esos accesos a
mujeres organizadas de la sociedad civil, y como muestra de ello estd con nosotros la
representante de la Colectiva de Mujeres Afromexicanas Maribel Santiago, a quien damos
la bienvenida. B) Mejoras en la pagina electrénica, el siguiente tema que hemos visualizado
para su atencién desde 2018, ha sido la actualizacion de la pagina del OPPMG, para que
sea funcional y de facil acceso a los datos e informaciones que ahi se tienen, asi que desde
que empezo a funcionar el Observatorio nos ocupamos de darle otra imagen y funciones
ademas del ahorro en el pago anual para su funcionamiento. ¢) Capacitacion vy
convocatorias a sus integrantes. En este rubro hemos avanzado de igual manefa,
extendiendo los cursos, capacitaciones, diplomados, materiales de difusion, literaté@g/

)
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conocimientos en materia politico electoral y de derechos humanos, que se realizan
institucionalmente a nivel local o nacional, para proveer a las organizaciones participantes
de las herramientas para realizar sus actividades de apoyo a la sociedad. Para estos temas
usamos sobretodo el correo electronico, desde donde reenviamos la informacion de manera
inmediata a las integrantes. En ese sentido, en este afio tendremos: 1. Curso-taller para
defensoras y defensores de los derechos politico electorales. 2. Difusién del Protocolo ante
violaciones de los derechos politico electorales de las mujeres en razén de género y por
discriminacién interseccional. 3. Capacitacion electoral para lideresas politicas indigenas,
rurales y afromexicanas. 4. Taller de comunicacion politica con perspectiva de género. 5.
Colaboracién institucional en programas de las organizaciones de la sociedad civil. Que en
este afio es una colaboracién con la asociacion civil: Equipos Feministas, quienes fueron
ganadoras en el Programa Nacional de Impulso a la Participacion Politica de Mujeres del
INE, y solicitaron a este 6rgano electoral la colaboracién en dicho proyecto. 6. Curso virtual
contra la violencia politica en razén de género contra la mujer. Que es un curso virtual de
cinco semanas, implementado a partir del afio pasado. 7. Difusién de las convocatorias e
informacion a nivel local y nacional .8. El seguimiento a casos de violencia politica en
candidaturas de mujeres con la AMCEE, a través de una Red de contacto con las
participantes. 9. Integracién en la pagina electronica del OPPMG de los estadisticos de
participacién en el proceso electoral desagregada por género, en materia de paridad,
violencia politica y monitoreo de medios. La reunién fue encabezada por la Consejera
Vicenta Molina Revuelta, Presidenta de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, y se conté con la asistencia de la Consejera integrante de esta Comision
Dulce Merary Villalobos Tlatempa, asimismo estuvieron presentes ocho de las
organizaciones que ya pertenecian al Observatorio mas cuatro que se estan integrando y
estan pendientes de entregar documentacion relativa a su asociacion, que son: Colectiva
de Mujeres Afromexicanas, AC.; Las mujeres indigenas avanzan, AC.; Mexicanas Libres e
independientes, y Cooperativa Feminista Las Revueltas A. C.."- - - -~ - ------------

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté:”...Mtra. Alejandra Ortega Guzman, le pediria que agregue tod

Asociaciones Civiles que estuvieron presentes en la reunién y corroborar la informacion de
la integracién si efectivamente en el 2018 de 4 que teniamos se sumaron 12 integrantes al
Observatorio en la actualidad, porque recuerdo que en la actualidad tenemos 22 o 24
Organizaciones Civiles, lamentablemente no todas asisten a las reuniones porque sus
diversas actividades no les permiten estar presentes...”- - == - == - - - - - - oo oo

- - -En uso de la voz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa expreso:”

...Solo tengo una consulta con respecto al informe que se presenta relacionado con la fecha

que se establece hasta el 21 de enero para hacer llegar las propuestas de trabajo al cor 8;0
|

institucional, entiendo que asi fue la solicitud de las propias organizaciones no sé si se Jogré
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que pudieran enviar alguna propuesta o no hubo respuesta por parte de las mismas. Es
cuanto...” - ------- O —

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
expreso: “...Nos falta que envie su propuesta de Programa Anual de Trabajo la Secretaria
de la Mujer, el Tribunal Electoral ya nos envié su propuesta de Programa de Trabajo,
respecto a las Organizaciones Civiles a la fecha no tenemos ninguna propuesta de
actividades, yo quise dar margen a ver si en estos dias nos enviaban alguna propuesta de
trabajo pero no hemos recibido, me voy a comunicar personalmente con la Secretaria de la
Mujer para que nos envié su propuesta de trabajo, Mtra. Alejandra Ortega Guzman le pediria
que se comunique con las Organizaciones de la Sociedad Civil para que nos envien sus

propuestas y atendamos de alguna forma sus peticiones porque después no nos vayan a
decir que no les tomamos encuenta...” - -~ === - - oo oo ....

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega Guzman
manifesto: “... Efectivamente solo tenemos propuesta de trabajo del Tribunal Electoral del
estado de Guerrero, a la fecha no tenemos ninguna propuesta méas de trabajo, me voy a

comunicar con las Organizaciones Civiles para que nos hagan llegar sus propuestas de
trabajo... - == mmm e e e e

- - -En uso de la palabra, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa,
expresoé: “...Es importante dejar constancia de ello para continuar con el desarrollo de las
actividades que tenemos programadas entiendo que por cuestiones de la pandemia tienen
actividades diversas sin embargo es conveniente que se les consultara por lo menos de

manera econdmica si van a realizar alguna propuesta de trabajo para el observatorio,
MUChas gracias...” = = = = = = == oo - oo e ooceaooo

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revu
manifestd: “...Al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Sexto

del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de/la
CAMISION,., ™cos S SRR B8 L i im0

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega
Guzman expreso: “...El sexto punto del Orden del Dia es el Informe 003/CEIGND/26-01-
2021, relativo al Pacto Estatal por los Derechos Politico Electorales de las Mujeres
Guerrerenses libres de violencia y de discriminacién. En el marco del Proceso Electoral
Ordinario de Gubernatura del Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021, el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, promovié y logré
concretar el compromiso publico de los 10 institutos politicos para firmar el Pacto Estatal de
los Derechos Politico Electorales de las Mujeres Guerrerenses Libres de Violencia b
Discriminacion, el cual es un compromiso de caracter publico para participar en los comig';%jﬁ/
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locales teniendo en cuenta las acciones de prevencion, atencion,, sancién y erradicacion
de toda forma de violencia hacia las mujeres que participan en la vida publica del estado,
refrendando de esta manera que se comprometen a velar por el respeto irrestricto a los
derechos humanos de las mujeres en su vertiente politico electoral, y se promocione a la
vez el principio constitucional de la paridad en todas las candidaturas a cargos de eleccion
popular. Al pacto se sumé la autoridad electoral nacional a través de la Consejera Mtra.
Carla Astrid Humphrey Jordan, Presidenta de la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacion del Instituto Nacional Electoral; asi como el Presidente del Consejo General
del IEPC Guerrero, Dr. J. Nazarin Vargas Armenta, asi como las Consejeras y los
Consejeros integrantes de este érgano; también el Presidente del Consejo de la Junta Local
Ejecutiva del INE el Lic. Dagoberto Santos Trigo; y el Magistrado Presidente del Tribunal
Electoral del Estado, el Dr. J. Inés Betancourt Salgado. Estuvieron los representantes
legales de los tres poderes publicos en el estado: del Ejecutivo el Secretario General de
Gobierno, Lic. Florencio Salazar Adame; del Legislativo, la Presidenta de la Mesa Directiva,
Diputada Eunice Monzon Garcia; y del Poder Judicial el Magistrado Presidente, Dr. Alberto
Lépez Celis; estuvieron también las representaciones de los érganos auténomos en el
estado: de la Fiscalia General, el Vice Fiscal para Prevencion y Seguimiento Lic. Alejandro
Astudillo Eziquio; de la Fiscalia Especial para Delitos Electorales, el Fiscal Dr. Roberto
Rodriguez Saldafa; del Instituto de Transparencia, Proteccién de Datos y Acceso a la
Informacién, Comisionada Presidenta Lic. Mariana Contreras Soto; el Magistrado del
Tribunal de Justicia Administrativa Lic. Héctor Flores Piedra; y el Dr. Ramén Navarrete
Magdaleno Presidente de la Comision Estatal de los Derechos Humanos. A la firma del
Pacto se sumo6 también el Rector de la Universidad Auténoma del Estado de Guerrero, el
Dr. Javier Saldafia Almazan. En representacion de las organizaciones de la sociedad civil
acudio una de las mas visibles impulsoras de la iniciativa ciudadana 3 de 3 contra la violencia
de género, Yndira Sandoval Sanchez de Las Constituyentes Feministas CDMX. Como parte
esencial de la firma del Pacto Estatal, estuvieron los Dirigentes Partidistas: del Partido
Accion Nacional Eloy Salmerén Diaz; del Partido Revolucionario Institucional Esteban”
Albarran Mendoza, del Partido de la Revolucion Democratica Alberto Catalan Bastida‘é:lel
Partido Verde Ecologista de México Alejandro Carabias Icaza; del Partido del Trabajo Isai

Rojas Ramirez; de Movimiento Ciudadano Adrian Wences Carrasco; de Morena Marcial
Rodriguez Saldafa; del Partido Fuerza por México Fernando Haces Barba; del Partido
Encuentro Solidario Marco Antonio Santiago Solis; de Redes Sociales Progresistas Luis
Antonio Lagunas Gutiérrez. Durante su intervencién, el Consejero Presidente del organismo
publico local electoral, Dr. Nazarin Vargas Armenta, sefialé que “El IEPCGRO, ha tenido la
constante preocupacion por articular las politicas necesarias para hacer efectivo el pleno
goce de los derechos de las mujeres, reconocidos tanto en tratados internacionales como
en la Constitucion Politica Mexicana, en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Guerrero y en las leyes reglamentarias de la materia”, agregd que “este Instituto ha
emprendido la estructuracién de un cuerpo normativo institucional a través de la emis;g;y/
5

reforma de distintos lineamientos que permitan armonizar nuestro actuar y las
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aplicables a los procesos electorales, a la par de las reglas y principios que establece el
marco juridico mexicano”. La Consejera Electoral del Instituto Nacional Electoral, Carla
Humphrey Jordan, por su parte expresé que: “...Principalmente celebro que la iniciativa
denominada 3 de 3 Contra la Violencia siga siendo una medida que impida a personas llegar
a cargos publicos cuando cuenten con condenas de violencia politica en contra de las
mujeres, ya que ello permitira avanzar a una sociedad mas igualitaria”. Agrego6 que “Hoy, la
paridad es un objetivo claro para todas y todos, los cambios estan ocurriendo, sin embargo,
existen voces, cada vez menos, afortunadamente, que, a través de acciones, se niegan a
que las mujeres cuenten con las mismas oportunidades que los hombres; por lo que
debemos seguir actuando, tanto las autoridades como los partidos politicos, de manera
conjunta para erradicar cualquier forma de violencia contra las mujeres”. De igual manera
se dio el uso de la voz a los representantes de las 10 dirigencias de los partidos politicos
nacionales con registro ante el Consejo General del IEPC Guerrero, momento en el cual
manifestaron sus posicionamientos en torno a la iniciativa de este Pacto Estatal y se
pronunciaron a favor de prevenir, atender, sancionar y reparar la violencia politica en razon
de género contra las mujeres. Por su parte, la representante de la asociacion civil Las
Constituyentes CDMX Feministas, Yndira Sandoval Sanchez, quien es una reconocida
promotora y defensora de los derechos politico electorales de las mujeres a nivel nacional
y forma parte del grupo de organizaciones feministas con quienes el IEPCGRO genero la
sinergia necesaria, al lado de los partidos politicos, para hacer posible la firma de este
trascendental pacto, expuso que: “...Es importante mencionar que la 3 de 3 contra la
violencia es una iniciativa que responde al tema de la emergencia nacional que en este
momento representa la violencia contra las mujeres”, afiadié que “reconocemos el gran
avance que implica que la 3 de 3 sea en este momento parte de los Lineamientos
electorales; sin embargo, aspiramos a que en un futuro inmediato, esto sea parte de un
marco juridico de la legislacion estatal y de toda la legislacion nacional’. El Secretario
General de Gobierno del Estado de Guerrero, Florencio Salazar Adame, participé en
representacion del Gobernador Constitucional del Estado, Héctor Astudillo Flores, y destaéa
que: “...Esta claro que tenemos que seguir avanzando en el desarrollo de una cultur;
favorezca la igualdad. Ya tenemos la plataforma legal, ya tenemos el marco juridico y ahor
tenemos que realizar en la practica todas aquellas actividades y llevar a cabo todas aquellas
acciones que hagan en efecto posible que las mujeres participen de manera igualitaria en
todos los ambitos de la vida plblica. Sera deseable en el futuro que, los que hoy
participamos, ya no seamos tantos hombres, que haya una igualdad de mujeres que, en
nombre de los partidos, de las instituciones, puedan expresar este compromiso”, afirmé que:
“...cargamos una subcultura de subordinacién de la mujer al hombre, la idea de que el mérito
es un asunto secundario cuando se trata de las mujeres y el ideal es que los partidos
politicos, la integracion de la administracion publica tenga como fundamento la meritocracia,
en el sentido de que las mujeres que nos representen no sean una extension de los intereses
del hombre, sino que, en efecto, haya una promocion que le dé calidad a esta integraciénﬂy
que nos haga una sociedad igualitaria como todos queremos y deseamos”. Finalmente, i
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Consejera Presidenta de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion del
IEPCGRO, Vicenta Molina Revuelta, quien fungié como moderadora de este importante
evento, sefalé que para el instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, la suscripcion de este pacto, constituye un hecho de alto valor y trascendencia
democratica, dado el propésito que persigue e invito a la ciudadania interesada a sumarse

a dicha accién a través de la pagina web www.iepcgro.mx para refrendar Ia aspiracion

colectiva de erradicar cualquier tipo de violencia hacia las mujeres. Para la realizacion de
este evento se emitieron 77 invitaciones entre las cuales caben destacar la dirigida al
Ejecutivo del Estado; ademas de las dirigidas a 18 Dependencias Estatales; a 10
Representaciones Estatales Partidistas; a las 10 Representaciones Partidistas ante el [IEPC
Guerrero; a los Integrantes del Consejo General del IEPC Guerrero; a 30 Organizaciones
de la Sociedad Civil quienes estuvieron representadas en el acto por la C. Yndira Sandoval
Sanchez, representante de las Constituyentes CDMX Feministas A.C. Dicho acto fue
transmitido a través de las redes sociales institucionales YouTube y Facebook, teniendo un
alcance de 9,388 usuarios al término del evento; con 3,872 interacciones; fue 235 veces
compartido; se emitieron 1,000 comentarios y 219 reacciones. Al dia de ayer 25 de enero,
se tenian 600 visitas en YouTube; y 18,300 vistas en Facebook desde 11 estados del pais:
Guerrero, Ciudad de México, Puebla, Morelos, Tlaxcala, Estado de México, Yucatan,
Jalisco, Michoacan y las Baja California. Para la difusion de esta actividad se realiz6 un
banner en el que se puede acceder para leer el contenido del Pacto Estatal y firmarlo,
dejando nombre y correo electrénico, actividad que tiene un contador, del que se dara
cuenta al término del Proceso Electoral. Al dia de ayer, 25 de enero llevaba 92 adhesiones.
Asimismo, en la aplicacion Facebook, se implementé un marco para fotografia con el disefio
del Pacto Estatal, que las y los usuarios pueden usar para colocarla en su perfil de
Facebook, herramienta que se estara difundiendo a través de las instituciones participantes,

y este 6rgano electoral durante el proceso...” - - - === === =-=-c=c-c-cc-omioonn oo

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Re 1
manifesté: “...Agradezco a todas y todos ustedes el apoyo que nos brindaron, a las
Representaciones Partidistas por ser el vinculo de concertacion con sus Dirigencias
Estatales fue muy importante su participacion, agradezco al Mtro. Pedro Pablo Martinez
Ortiz Secretario Ejecutivo quien nos apoyé con las representaciones partidistas a la Mtra.
Alejandra Ortega Guzman que nos apoy6 recabando firmas de las instituciones
gubernamentales, 6rganos autdnomos y algunas organizaciones de la sociedad civil, fue un
gran trabajo de equipo y esta actividad se desarroll6 con éxito, y sobre todo que hayamos
tenido la presencia del total de las dirigencias estatales, para nosotros fue gratificante
concluir y concretar la firma del Pacto Estatal de los Derechos Politico Electorales de las
Mujeres Guerrerenses Libres de Violencia y Discriminacién, lo importante es que lo
pongamos en practica y que no quede solo en un compromiso moral, sé que tenemos el
apoyo de todas y todos ustedes para darle seguimiento a este compromiso que asumniieron
los partidos politicos precisamente de prevenir y erradicar la violencia politica Jds
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instituciones y organizaciones nos hemos sumado para dar seguimiento y vigilar que estos
compromisos que asur:nieron se cumplan, reitero mi agradecimiento a todas y todos, “... Esta
a consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si existiera alguna
observacion o comentario al respecto...”- - - - - -« - ool ______._

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisioén, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: ... Al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Séptimo Punto
del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la
RPN, ... o s I 50, m e m smem . B, B B

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expresé: “...El séptimo punto del Orden del Dia es el Proyecto de Acuerdo
01/CEIGND/S0/26-01-2021, por el que se aprueba el Programa Anual de Trabajo de Ia
Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, para el ejercicio fiscal 2021.
Aprobacion en su caso. Este Programa Anual de Trabajo tiene como propésito implementar
politicas publicas para lograr la igualdad y no discriminacién con alcances internos y
externos para fortalecer el respeto de los derechos humanos, bajo este contexto, en
cumplimiento al articulo 16 fraccion | del Reglamento de Comisiones del Consejo General
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se proponen el
Programa Anual de Trabajo de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacién del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, |
para el ejercicio fiscal 2021 se proponen las siguientes actividades: 1. Seguimiento a la
socializacion de la normativa interna en materia de igualdad y no discriminacién para el\
personal institucional. 2. Seguimiento al curso Estrategias contra la violencia politica para
mujeres lideresas de Guerrero. 3. Seguimiento al taller Educando en democracia con
igualdad y sin discriminacion. 4. Seguimiento al monitoreo y evaluacion del ambiente laboral.
5. Seguimiento al curso-taller para defensoras y defensores de los derechos politico

electorales. 6. Seguimiento a la Guia de actuacién ante violaciones de los derechos polifi
electorales de las mujeres en razén de género y por discriminacién mtersecmona[.
Seguimiento al Cédigo deontolégico para la comunicacion Y propaganda politica no sexista
y no discriminatoria. 8. Seguimiento a la capacitacién electoral para lideresas politicas
indigenas, rurales y afromexicanas. 9. Seguimiento al Taller de comunicacién politica con
perspectiva de género para personas en candidaturas. 10. Seguimiento a las actividades
del Observatorio de Participacion Politico Electoral de las Mujeres Guerrerenses. 11.
Seguimiento al analisis y evaluacion de Ia participacion politica de las mujeres guerrerenses.

Es cuanto a las actividades a desarrollar del Programa Anual de Trabajo 2021 de esta
COMISION. .. " < = m e m e e oo e e e e e A e e e m——

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta,
manifestd: “...Esta a consideracion de ustedes el informe del Programa Anual de Trﬁaﬂ
que se ha dado cuenta, por si existiera alguna observaciéon o comentario al respecto. a’ﬁw
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- - -En uso de la palabra, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa,
expreso: “... Tengo una observacion con respecto al Programa Anual de Trabajo en relacion
a la actividad tres que es el Seguimiento al taller Educando en democracia con igualdad y
sin discriminacién, me gustaria que se hiciera una revisiéon en la unidad de medida y
sincronizarla con el indicador, tengo una consulta en relacién a la actividad del punto seis
que es Seguimiento a la Guia de actuacion ante violaciones de los derechos politico
electorales de las mujeres en razén de género y por discriminacion interseccional, me
gustaria saber si se refiere al protocolo o si se va a generar alguna guia o se refiere al
protocolo que ya esta en revision de la Comision de Normativa Interna, en relacion al punto
nimero siete que es el Seguimiento al Cédigo deontolégico para la comunicacion y
propaganda politica no sexista y no discriminatoria, no sé si se va a generar este documento
o es un documento ya existente en este instituto electoral, y por ultimo comentarles recuerdo
que el afio pasado quedo pendiente una actividad referente a un taller dirigido a periodistas
a quienes estan inmersos en los medios de comunicacién no sé si se incluyo en el Programa
Operativo Anual de la Unidad Técnica y no se incorpord en el Programa Anual de Trabajo
de la Comision, si no es asi solicito se incorpore a las actividades a realizar en el programa
de trabajo sobre todo por la lectura de la minuta de la sesion pasada que se detecté esta
actividad que esta pendiente y no se incluy6, tenemos otras actividades pendientes como
crear el centro documental pero entiendo que este afio tenemos proceso electoral y por la
carga de trabajo no seria posible crearlo este afio, tenemos pendiente el seguimiento al
micrositio que ya lo tenemos habilitado en la pagina institucional en el cual se va alojar toda \
la informacion referente a la proteccion de los derechos politicos de las mujeres
guerrerenses, Es cuanto...”- - ==« s s m s e e e

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comisidn, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Gracias Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, si efectivamente en

cuanto a la Guia de actuacién ante violaciones de los derechos politico electorales de las

mujeres en razoén de género y por discriminacion interseccional, tenemos el documento e

s
que dejarla como guia o como protocolo que es como se aprobd en la Primera Sesion

revision de la Comision de Normativa Interna y es ahi donde tengo la duda si tendria

Extraordinaria de esta Comision, entonces tenemos que ir homologando el término
independientemente de las observaciones que se hagan, tendriamos que adecuar el
Programa Anual de Trabajo porque hoy se tendria que aprobar y enviarlo a Secretaria
Ejecutiva para su aprobacion del Consejo General, tenemos pendiente esta parte pero si
me gustaria que lo definieramos, respecto a la actividad del Codigo deontolégico para la
comunicacion y propaganda politica no sexista y no discriminatoria, es un documento que
se va a elaborar, no se tiene todavia en el instituto electoral es un documento que se tendria
de nueva creacion, respecto al taller Mtra. Alejandra Ortega Guzman efectivamente lo

tenemos pendiente realizar con periodistas y lo tenemos que integrar al Programa Anua de
Trabajo de la Comision para este ejercicio fiscal 2021..."- - - - === - - - e e ccmea o
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- - -Acto continuo la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta,
manifesto: “... Al no haber mas participaciones al respecto le solicito a la Secretaria Técnica,
someta a aprobacién de las Consejeras integrantes, el Acuerdo 01/CEIGND/SO/26-01-
2021, por el que se aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Comisioén Especial de
Igualdad de Género y No Discriminacion, para el ejercicio fiscal 2021..." < - - == - - - = . ___

- - -En uso de la voz la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expresé: “...Se somete a consideracién y aprobacién de las Consejeras Electorales si se
aprueba el Acuerdo 01/CEIGND/S0/26-01-2021, por el que se aprueba el Programa Anual
de Trabajo de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, para el
ejercicio fiscal 2021, quienes estén por su aprobacién favor de manifestarlo de la forma
acostumbrada para estas sesiones virtuales,” ...Aprobado por UNANIMIDAD. - - - - - - - - .

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta,
expreso: “...El Octavo punto corresponde a Asuntos Generales, se concede el uso de Ia (
palabra por si alguien desea hacer alguna participacion, de no haber participaciones al\
respecto, y al haberse agotados los puntos incorporados en el Orden del Dia de esta sesion,
en términos del articulo 33 fraccién VI del Reglamento de Comisiones del Consejo General
del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, siendo las
quince horas con veinte minutos del dia veintiséis de enero del dos mil veintiuno, se da por

concluida la presente sesion de la Comision Especial de Igualdad de Género y I\@/

!
/

Discriminacion, firmando para constancia legal las y los que en ella intervinieron.. ”- - - - &

COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD
DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

LI DIAZ FUENTES C. DULCE MERARY VILLALOBOS TLATEMPA
CONSEJERW ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
INTEGRANTE DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION

C. SILVIO RODRIGUEZ GARCIA C. MANUEL ALBERTO SAAVEDRA CHAVEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NACIONAL REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
I E P c SESION DE TRABAJO DE LA COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE

GUERRERO GENERO Y NO DISCRIMINACION
C. DANIEL MEZA LOEZA C. ISAIAS ROJAS RAMIREZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA REPRESENTANTE DEL PARTIDO
REVOLUCION DEMOCRATICA DEL TRABAJO

C. JUAN MANUEL MACIEL MOYORIDO
REPRESENTANT DE MOVIMIENTO REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE
CIUDADANO ECOLOGISTA DE MEXICO

C. ULISES BONIFACIO GUZMAN C. CARLOS ALB TO VlLLALPANDO MILIAN
CISNEROS REPRESENTANTE DE MORENA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ENCUENTRO SOLIDARIO

C. KARINA LOBATO PINEDA C. JUAN ANDRES VALLEJO ARZATE
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO REDES
FUERZA PORMEXICO ROE ESISTAS

C. ALEJAN

SECRETARIA 7ECNIC/ SECRETARIO EJECUTIVO DEL IEPC

E'LA COMISION

NOTA: LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA MINUTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION
ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION, DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, CELEBRADA EL DiA 26 DE ENERO DE 2021.
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