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RELATIVO A LOS INFORMES PRESENTADOS POR LOS PARTIDOS POLITICOS CON
ACREDITACION ANTE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, RELATIVO A LAS
ACTIVIDADES, OBJETIVOS Y METAS ALCANZADAS, EN MATERIA DE CAPACITACION,
PROMOCION Y DESARROLLO POLITICO DE LAS MUJERES EN EL ESTADO DE
GUERRERO, CORRESPONDIENTE AL ANO 2022.

En cumplimiento a la accion numero 10, del Programa Anual de Trabajo 2023 de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, referente al seguimiento de manera
coordinada con la Direccién Ejecutiva y la Comision de Prerrogativas y Organizacion Electoral,
a los Informes presentados por los Partidos Politicos acreditados ante el IEPC Guerrero,
relacionados con las actividades, objetivos y metas alcanzadas en materia de Capacitacion,
Promocion y Desarrollo Politico de las Mujeres en el Estado de Guerrero, correspondiente al
afio 2022.

Asi, como a lo establecido en los Lineamientos para que los Partidos Politicos Acreditados
ante el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, prevengan, atiendan, sancionen, reparen y erradiquen la Violencia Politica contra
las mujeres en razon de género, precisando en los articulos 7 y 11 lo siguiente:

Articulo 7. Es obligacion de los partidos politicos garantizar el ejercicio de los derechos
politicos y electorales de las mujeres, a través de mecanismos que ayuden a prevenir y
erradicar, en ambito de su competencia, los actos que constituyan violencia politica en
contra de las mujeres en razon de género, conforme a la normativa legal aplicable.

Articulo 11. Con la finalidad de vigilar el cumplimiento de las actividades en materia de
capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, los partidos
politicos presentaran ante el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero, durante el mes de enero de cada afio, el programa anual de trabajo del ejercicio
fiscal inmediato anterior, remitido y dictaminado por el Instituto Nacional Electoral a efecto
de conocer las actividades, objetivos y metas alcanzadas en materia de capacitacion,
promocién y desarrollo politico de las mujeres en el Estado de Guerrero

En este sentido, mediante oficio numero 007/2023, de fecha 13 de febrero del afio en curso,
de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, se solicitd a la Licda.
Maria del Rocié6 Sanchez Sanchez, Encargada de Despacho de la Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas y Organizacion Electoral, informacion referente al Programa Anual de Trabajo
del ejercicio fiscal 2022, de los Partidos Politicos acreditados ante el Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, esto con la finalidad
de conocer las actividades, objetivos y metas alcanzadas en materia de Capacitacion,
Promocién y Desarrollo Politico de las Mujeres en el Estado de Guerrero.
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Al respecto, la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Organizacién Electoral mediante oficio
numero 058/2023 de fecha 20 de febrero del afio en curso, remitio la informacion que, en
materia de Capacitaciéon y Promocién del Desarrollo Politico de las Mujeres desarrollaron en
la entidad, siendo las siguientes actividades:

Partido | Ejercicio | Numero Actividades, acciones y medidas Evidencias
Politico fiscal de implementadas presentadas
eventos
B4) Capacitacién y Formacion para el Liderazgo
Politico de la Muijer:
e Proyecto: Taller “Mujeres Municipalistas”
e Conferencia “El Empoderamiento Politico la
Vida de la Mujer” Acta
e Taller “Los Derechos de las Mujeres” constitutiva
PAN 2022 5 e Conferencia “Historia de las Mujeres” de proyectos
e Taller “El ABC de la Violencia Politica en del PAT.
Razon de Género”
B6) Divulgacion y Difusion
e Revistas informativas teoricas y elaboracién
de dipticos.
B4) Capacitacién y Formacion para el Liderazgo
Politico de la Muijer:
e Proyecto: Generando Liderazgos con causa. Acta
o :Drt?g/dzcgg: Taller Construyamos las ideas de la constitutiva
PRI 2022 2 9 ' de proyectos
B6) Divulgacion y Difusion: del PAT.
¢ Material de Divulgacion “Para el desarrollo del
Liderazgo Politico de las Mujeres Priistas”
B4) Capacitacién y Formacion para el Liderazgo
Politico de la Mujer:
Acta
e Proyecto: Curso-taller “La Violencia de | constitutiva
PRD 2022 8 Género en los diversos tipos de Lenguaje | de proyectos
y Comunicacion”. del PAT.
e Proyecto: “Construccion de nuevos
Liderazgos en las Mujeres con lgualdad
Sustantiva y Perspectiva de Género”.
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e Proyecto: Taller la Participacion Politica de
las Mujeres y las Politicas Publicas con
Perspectiva de Género”
e Proyecto: Curso-taller “Cémo Prevenir,
Atender y Erradicar la Violencia de Género
contra las Mujeres. (Ixcateopan)
e Proyecto: Curso-taller “Como Prevenir,
Atender y Erradicar la Violencia de Género
contra las Mujeres”. (lguala).
e Proyecto: Taller “La Participacion Politica
de las Mujeres y las Politicas Publicas con
Perspectiva de Género”.
e Proyecto: Curso-taller “La Violencia de
Género en los diversos tipos de Lenguaje
y Comunicacioén”.
e Proyecto: “Construccibn de nuevos
Liderazgos en las Mujeres con lgualdad
Sustantiva y Perspectiva de Género”.
B6) Divulgacion y Difusion:
e Proyecto: Guia didactica de Prevencion y
Actuacion para Atender la Violencia de
Género contra las Mujeres.
B4) Capacitacién y Formacion para el Liderazgo
Politico de la Mujer:
e Proyecto: Mujeres y democracia: una Ac_ta.
. o constitutiva
PT 2022 4 politica equitativa. de proyectos
e Proyecto: el papel de las mujeres en la d
e el PAT.
politica.
e Material Electoral” Cultura politica
democratica de Partido de Trabajo en el
Estado Guerrero. (Gacetas)
B4) Capacitacién y Formacion para el Liderazgo
Politico de la mujer: Acta
constitutiva
PVEM 2022 2 e Proyecto: Violencia politica contra las | de proyectos
mujeres en razén de género. del PAT.
e Proyecto: Capacitacion para mujeres
lideres
No remiti6 el PAT, sin embargo, en el oficio
presentado comunicé que realizé los cursos Acta
siguientes: constitutiva
MC 2022 6 e Mesa de Analisis “Violencia Politica contra | de proyectos
las Mujeres en el Estado de Guerrero”. del PAT.
e Conferencia “La imagen de la Mujer
Politica en los Medios de Comunicacion”.
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e Mesa de andlisis “Desarrollo y Promocion
del Liderazgo Politico-Derecho Electoral y
Parlamentario.
e Conferencia “Acciones, Programas,
Politicas Publicas y Presupuesto con
Perspectiva de Género”.
e Mesa de Andlisis “Sufragio Femenino
Avance de las Mujeres en Guerrero en el
Sistema Palitico.
e Mesa de Andlisis “Derechos Humanos de
las Mujeres”.
No remiti6 fisicamente el PAT, sin embargo, en
el oficio presentado comunicé un link donde se
encuentra publicado el PAT, del cual una vez
revisado se observan los proyectos siguientes:
B4. Capacitacion y Formacion para el Liderazgo
Politico de la Mujer.
e Las Nuevas Masculinidades en una nueva Acta
Perspectiva Social. (4 eventos, Acapulco de | constitutiva
MORENA 2022 6 Juarez, Chilpancingo de los Bravo, Iguala de | de proyectos
la Independencia y Zihuatanejo, Guerrero) del PAT.
¢ Violencia Politica contra la Mujer en Razoén
de Género. ( 2 eventos, Xochistlahuaca y
Zirandaro, Guerrero)
B6. Divulgacién y Difusion
e (4) Gaceta la voz Guerrera de Morena.

De igual manera, es importante precisar que, por tratarse de informacion correspondiente al
ejercicio fiscal 2022, en términos del acuerdo INE/CG12/2023 aprobado por el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral el 25 de enero del presente afio, la dictaminacién de
los proyectos presentados a través del Programa Anual de Trabajo y la fiscalizacion
correspondiente, se estara concluyendo el 22 de noviembre del 2023.

Lo que se informa a las y los integrantes de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, para los efectos conducentes.
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PRESIDENTA DE LA COMISION ESPECIAL
DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

C. CINTHYA CITLALI DIAZ FUENTES
CONSEJERA ELECTORAL

C. MA. CONCEPCION RODRIGUEZ SERRANO
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; 22 de febrero de 2023.



