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INFORME 008/CEIGND/SO/22-02-2023 

 
RELATIVO A LOS INFORMES PRESENTADOS POR LOS PARTIDOS POLÍTICOS CON 
ACREDITACIÓN ANTE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, RELATIVO A LAS 
ACTIVIDADES, ACCIONES Y MEDIDAS IMPLEMENTADAS, PARA PREVENIR, ATENDER, 
SANCIONAR, REPARAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 
MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO, CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022. 
 
 

En cumplimiento a la acción número 10, del Programa Anual de Trabajo 2023 de la Comisión 

Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, referente al seguimiento de manera 

coordinada con la Dirección Ejecutiva y la Comisión de Prerrogativas y Organización Electoral, 

a los Informes relativos a las actividades, acciones y medidas implementadas por los Partidos 

Políticos acreditados ante Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 

del Estado de Guerrero, para Prevenir, Atender, Sancionar, Reparar y Erradicar la Violencia 

Política contra las Mujeres en razón de Género, correspondiente al ejercicio 2022. 

 

Así, como a lo establecido en los Lineamientos para que los Partidos Políticos Acreditados 
ante el Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 
Guerrero, Prevengan, Atiendan, Sancionen, Reparen y Erradiquen la Violencia Política contra 
las Mujeres en razón de Género, precisando en los artículos 7 y 12 lo siguiente: 
 

Artículo 7. Es obligación de los partidos políticos garantizar el ejercicio de los derechos 
políticos y electorales de las mujeres, a través de mecanismos que ayuden a prevenir y 
erradicar, en ámbito de su competencia, los actos que constituyan violencia política en 
contra de las mujeres en razón de género, conforme a la normativa legal aplicable. 
 

 
Artículo 12. Durante el mes de enero de cada año, los partidos políticos presentarán ante 
el Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, un informe anual 
detallado que contenga las actividades, acciones y medidas implementadas en el Estado, 
para prevenir, atender, sancionar, reparar y erradicar la violencia política contra las mujeres 
en razón de género; lo anterior, con el objetivo de que este órgano electoral cuente con 
información que sirva de referencia para dar seguimiento a las acciones de prevención, 
atención, sanción, reparación y erradicación de la violencia política contra las mujeres en 
razón de género, al interior de los partidos políticos como mecanismo de rendición de 
cuentas. 

 

En este sentido, mediante oficio número 008/2023, de fecha 13 de febrero, de la Comisión 
Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, se solicitó a la Licda. María del Roció 
Sánchez Sánchez, Encargada de Despacho de la Dirección Ejecutiva de Prerrogativas y 
Organización, información referente al Programa Anual de Trabajo del ejercicio fiscal 2022, de 
los Partidos Políticos acreditados ante el Consejo General del Instituto Electoral y de 
Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, las actividades, acciones y 
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medidas  implementadas por los Partidos Políticos acreditados ante el Consejo General del 
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, para prevenir, atender, 
sancionar, reparar y erradicar la violencia política contra las mujeres en razón de género, 
correspondiente al ejercicio fiscal del año 2022. 
 
 
Al respecto, la Dirección Ejecutiva de Prerrogativas y Organización Electoral mediante oficio 
número 058/2023 de fecha 20 de febrero del año en curso, remitió un informe sobre las 
actividades, acciones y medidas implementadas en el Estado, para Prevenir, Atender, 
Sancionar, Reparar y Erradicar la Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género, 
correspondientes al ejercicio fiscal 2022, desarrollando en la entidad las siguientes actividades: 
 
 

Partido 
Político 

Ejercicio 
fiscal 

Actividades, acciones y medidas implementadas Evidencias 
presentadas 

PAN 2022 

 

 Taller “Mujeres Municipalistas”, 13 de marzo del 
2022.  

 Conferencia virtual “El empoderamiento Político en 
la Vida de la Mujer”, 30 de marzo del 2022.  

 Difusión en redes sociales sobre tema de la 
violencia los días 25.  

 Taller “Los Derechos de las Mujeres”, 31 de mayo 
del 2022.  

 Visitas a las estructuras municipales distribuyendo 
las revistas “mujeres humanistas” y “mujeres en 
acción”.  

 Distribución de dípticos. 29 de julio del 2022.  

 Conferencia virtual “Historia de las Mujeres”, 6 de 
septiembre del 2022.  

 Jornada de concientización por el día mundial de la 
lucha contra el cáncer de mama y volanteo para 
fomentar la autoexploración y detección temprana 
de cáncer. 19 de octubre de 2022.  

 Taller “ABC de la Violencia Política en Razón de 
Género”, 6 de noviembre de 2022.  

 Distribución del díptico “Violencia Política contra 
las Mujeres en Razón de Género”, 21 de 
noviembre del 2022.  

 Distribución de revistas “Mujeres Humanistas”, 21 
de noviembre del 2022.  

 

Informe con 
impresiones de 
pantallas y 
fotografías.  
Dos dípticos: 
“Derechos de las 
mujeres” y 
“Violencia política 
contra las mujeres 
en razón de género.  
Dos ejemplares de 
Revista “Mujeres en 
Acción”.  
Número uno: Basta 
de violencia y 
feminicidios, 
merecemos un país 
libre y con leyes que 
nos protejan.  
Numero dos: 
Apoyemos la lucha 
contra el cáncer.  
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PRI 2022 

 Primer material electrónico en página web: 
“Violencia Política contra las Mujeres” 22-09-2022.  

 Segundo material electrónico en página web 
“Feminización de la Política” 22-09-2022.  

 Tercer material electrónico en página web 
“Derechos Políticos y Electoral de las Mujeres 
Indígenas y Afrodescendientes” 25-10-2022.  

 Cuarto material electrónico en página web 
“Diseñando estrategias para la construcción de una 
agenda con Perspectiva de Género” 24-11-2022.  

 

Informe que hace 
referencia de los 
temas 
programados.  
 

PRD 2022 

 

 Curso-taller: “La Violencia de Género en los 
diversos tipos de Lenguaje y Comunicación. 
(Alcozauca) 07-mayo-2022.  

 Curso-taller: “Construcción de nuevos Liderazgos 
en las Mujeres con Igualdad Sustantiva y 
Perspectiva de Género. (Copala) 11-junio-2022.  

 Curso-taller “La Participación Política de las 
Mujeres y las Políticas Públicas con Perspectiva de 
Género”. Acatepec. 18-noviembre-2022.  

 Curso-taller “Cómo Prevenir, Atender y Erradicar la 
Violencia de Género contra las Mujeres”. 
(Ixcateopan)22-octubre-2022.  

 Curso-taller “Cómo Prevenir, Atender y Erradicar la 
Violencia de Género contra las Mujeres”. (Iguala). 
23-octubre-2022.  

 Curso-Taller” La Participación Política de las 
Mujeres y las Políticas Públicas con Perspectiva de 
Género”. (La unión) 04 diciembre-2022.  

 Curso-taller “La Violencia de Género en los 
diversos tipos de Lenguaje y Comunicación. 
(Ahuacuotzingo) 08-mayo-2022.  

 Curso taller “Construcción de nuevos Liderazgos 
en las Mujeres con Igualdad Sustantiva y 
Perspectiva de Género”. (Atoyac de Álvarez) 12-
junio-2022.  

 Elaboración de una Guía didáctica de Prevención 
y Actuación para Atender la Violencia de Género 
contra las Mujeres. 1,575 ejemplares.  

Informe con la 
relación de 
actividades 
realizadas, objetivo 
de la actividad y 
fecha de 
realización.  

 

PT 2022 

 

 Capacitación: Mujeres y Democracia: Una Política 
Equitativa (Tlapa de Comonfort). 19-noviembre-
2022.  

 Capacitación: Mujeres y Democracia: Una Política 
equitativa (Ometepec). 26-noviembre-2022.  

 Capacitación: el papel de las mujeres en la política 
(Chilpancingo de los Bravo). 18-diciembre-2022.  

Informe con datos 
de objetivo de la 
actividad, metas, 
asistentes, 
evidencia 
fotográfica con 
listas de asistencia 
y fecha de 
realización.  
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 Capacitación: El papel de las mujeres en la política 
(San Luis Acatlán). 17-diciembre-2022.  

 

 

PVEM 2022 

 

 Capacitación virtual “Violencia Política contra las 
Mujeres en razón de Género”.  

 Capacitación virtual “Capacitación para Mujeres 
Líderes”.  

 

Informe del tema de 
la actividad y su 
objetivo.  
 

MC 2022 

 

 Charla 1era. “La Quincena” presencial y virtual. 30-
marzo-2022.  

 Charla 2da. “La Quincena” presencial. 16-octubre-
2022.  

 Mesa de análisis “Violencia Política contra las 
Mujeres en el Estado de Guerrero”. 26-marzo-
2022.  

 Conferencia “La imagen de la Mujer Política en los 
Medios de Comunicación”.11-mayo-2022.  

 Mesa de análisis “Desarrollo y Promoción del 
Liderazgo Político-Derecho Electoral y 
Parlamentario”. 10-junio-2022.  

 Conferencia “Acciones Programas, Políticas 
Públicas y Presupuesto con Perspectiva de 
Género”.15-julio-2022.  

 Mesa de análisis “Sufragio Femenino Avance de 
las Mujeres de Guerrero en el Sistema Político”. 
29-octubre-2022.  

 Mesa de análisis “Derechos Humanos de las 
Mujeres”. 05-noviembre-2022.  

 Posicionamiento público de Alto a la Violencia.  
 

Informe de 
actividad con 
fotografía, fecha y 
modalidad.  

 

MORENA 2022 

 

 Taller “Eliminación de la Violencia Política en 
Razón de Género. Conceptos, Retos y Avances”. 
Taxco de Alarcón, Guerrero; 18 y 19 de noviembre 
de 2022”. 130 personas asistentes.  

 Taller “Avances de las Mujeres y Desarrollo 
Político”. Iguala de la Independencia, 09-
diciembre-2022 152 personas asistentes.  

 Taller “Avances de las Mujeres y Desarrollo 
Político”. Chilpancingo de los Bravo, 11-diciembre-
2022. 193 personas asistentes.  

 
Adicionalmente informa de implementaciones de 
diversas acciones como la integración paritaria del 
Comité Ejecutivo Estatal, Postulación efectiva de 
cargos públicos de mujeres, Modificaciones a los 
documentos básicos del Partido Político Morena, 

Informe que 
contiene la 
actividad con la 
evidencia 
fotográfica, datos 
del tema, fecha, 
número de 
personas inscritas, 
personas asistentes 
y constancias 
emitidas. Así como, 
mención de 
actividades 
adicionales.  
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emisión del Protocolo para Prevenir, Atender, 
Sancionar, Reparar el daño y Erradicar los casos de 
Violencia Política contra las Mujeres al interior de 
Morena. Así también, informa que no tuvo registros 
de casos de Violencia Política contra las Mjeres en 
Razón de Género en la entidad en el ejercicio 2022.  

 
Es importante precisar que, en los documentos de referencia, solo los partidos políticos PT y 
MORENA manifestaron que no recibieron quejas con motivo de violaciones de derechos 
políticos electorales, ni de violencia política contra las mujeres en razón de género, 
respectivamente. Los partidos políticos restantes, no precisaron si recibieron o atendieron 
quejas relacionadas con violencia política en razón de género. 
 
Es importante precisar que, por tratarse de información correspondiente al ejercicio fiscal 2022, 

en términos del acuerdo INE/CG/12/2023 aprobado por el Consejo General del Instituto 

Nacional Electoral el 25 de enero del presente año, la dictaminación de los proyectos 

presentados a través del Programa Anual de Trabajo y la fiscalización correspondiente, se 

estará concluyendo el 22 de noviembre del 2023. 

 
Lo que se informa a las y los integrantes de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 
Discriminación, para los efectos conducentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN ESPECIAL 
DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN 

 
 

C. CINTHYA CITLALI DÍAZ FUENTES  
CONSEJERA ELECTORAL 

 
 
C. MA. CONCEPCIÓN RODRÍGUEZ SERRANO 
SECRETARIA TÉCNICA DE LA COMISIÓN 
 

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; 22 de febrero de 2023. 


