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- - -En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; siendo las catorce horas del 

día veinte de enero del año dos mil veintitrés, se procedió a celebrar mediante la 

plataforma electrónica Hangouts Meet de Google, la Primera Sesión Ordinaria de la 

Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana del Estado de Guerrero…” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -En primer término, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “… Buenas tardes, Señoras y Señores integrantes de la Comisión, 

bienvenidos a la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de 

Género y No Discriminación, a la que oportunamente fueron convocados de conformidad 

con lo dispuesto en el artículo 46 del Reglamento de Comisiones del Consejo General 

del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero; para dar inicio 

a la presente sesión de trabajo, solicitó a la Secretaria Técnica proceda a realizar el pase 

de lista de asistentes a la sesión y declarar, en su caso, el Quórum Legal para sesionar 

válidamente…”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Acto Seguido, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, en 

términos de los artículos 36 fracción VI y 50 del Reglamento de Comisiones del Consejo 

General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, 

procede a realizar el pase de lista para celebrar la presente sesión con la asistencia de 

la Consejera Electoral Cinthya Citlali Díaz Fuentes; Presidenta de la Comisión, y como 

integrantes de la misma, las Consejeras Electorales Vicenta Molina Revuelta y Dulce 

Merary Villalobos Tlatempa, así como las Representaciones de los Partidos Políticos: del 

Partido Acción Nacional, Benito Ángel Magaña Figueroa; del Partido Revolucionario 

Institucional, Manuel Alberto Saavedra Chávez; del Partido de la Revolución 

Democrática, Mariano Hansel Patricio Abarca; del Partido Verde Ecologista de México, 

Juan Manuel Maciel Moyorido; del Partido del Trabajo, Isaías Rojas Ramírez; del Partido 

Movimiento Ciudadano, Marco Antonio Parral Soberanis; del Partido Morena, Esther 

Araceli Gómez Ramírez ; así como la Consejera Presidenta del IEPC Guerrero, Luz 

Fabiola Matildes Gama; el Secretario Ejecutivo, Pedro Pablo Martínez Ortiz; y la 

Secretaria Técnica de esta Comisión, Ma. Concepción Rodríguez Serrano; en su carácter 

de Encargada de Despacho de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 

Discriminación, en consecuencia, existe Quórum para sesionar legal y válidamente. - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, instruye a la Secretaria Técnica dar cuenta del Orden del Día, previsto para 

esta sesión. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, 

expresó: “…En uso de las facultades que a la Secretaría de la Comisión le confiere el 

artículo 36 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y 

de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, se somete a la consideración de las 

y los integrantes de esta comisión, el siguiente Orden del Día:  1. Lectura de la minuta de 

la Décima Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y 

No Discriminación, celebrada el 13 de diciembre del 2022. Aprobación en su caso. 2. 

Informe 001/CEIGND/20-01-23, relativo a correspondencia recibida. 3. Informe 

002/CEIGND/20-01-2023, relativo al seguimiento de las actividades del Observatorio de 

la Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 4. Presentación y en su caso, 

aprobación del Acuerdo 001/CEIGND/SO/20-01-2023. Mediante el cual la Comisión 

Especial de Igualdad de Género y No Discriminación del Consejo General del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, aprueba su Programa 

Anual de Trabajo 2023. 5.  Asuntos Generales…”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “…Gracias, Secretaria Técnica, el Orden del Día que se ha dado 

lectura queda a consideración de las y los integrantes de la Comisión por si alguien 

quisiera hacer uso de la voz o en su caso registrar algún punto en asuntos generales. De 

no haber participaciones solícito a la Secretaria Técnica someta a la consideración y en 

su caso la aprobación el Orden del Día que ha dado cuenta…”- - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, 

expresó:” …Se consulta a las Consejeras integrantes de la Comisión, quienes estén por 

su aprobación sírvanse manifestarlo de la forma acostumbrada para estas sesiones 

virtuales, en votación nominal consultaría a cada una de ustedes el sentido de sus votos. 

Aprobado por UNANIMIDAD el Orden del Día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Seguidamente y en uso de la palabra la Consejera Presidenta de la Comisión, 

Cinthya Citlali Díaz Fuentes, manifestó: “...En desahogo del Primer Punto del Orden 

del Día, corresponde a la lectura de la minuta de la Décima Segunda Sesión Ordinaria 

de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 13 de 

diciembre del 2022, toda vez que con antelación fue circulada previamente vía correo 

electrónico a las y los integrantes de la comisión, solicito a la Secretaria Técnica someta 

a la consideración la dispensa de la lectura y en su caso aprobación el contenido del 

documento en referencia…” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, expresó: “...Se somete a la consideración y aprobación de las Consejeras 

integrantes de la Comisión la dispensa de la lectura y el contenido de la minuta de la 

Décima Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 

Discriminación, celebrada el 13 de diciembre de 2022, la cual es “…Aprobada por 

UNANIMIDAD de votos…”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “…En desahogo del Segundo Punto del Orden del Día, solicito a la 

Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comisión…”- - - - - - - - - - - -  

 

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, expresó: “…El Segundo punto del orden del día es el informe 

001/CEIGND/20-01-2023, relativo a correspondencia recibida. Mediante el grupo de 

WhatsApp de enlaces de las Presidencias de las Comisiones de Igualdad, del Instituto 

Nacional Electoral (INE) y los Organismos Públicos Locales (OPL), la Lic. Marisol 

Vázquez Piñón, Subdirectora de Investigación y Formación de la Unidad Técnica de 

Igualdad de Género y no Discriminación del INE, solicitó el llenado de un formato en 

Excel, con información relativa a las entidades que ya tienen reglamentada la medida 3 

de 3 contra la violencia o disposición similar, ello, con la finalidad de crear y difundir una 

infografía sobre este tema. El 16 de enero del año en curso, la Mtra. Luz Fabiola Matildes 

Gama, Consejera Presidenta del IEPC Guerrero, la Dra. Cinthya Citlali Díaz Fuentes, 

Consejera Presidenta de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 

Discriminación y la Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Electoral integrante 

de la Comisión; asistieron a una reunión de trabajo convocada por la LGAP. Araceli Muriel 

Salinas Díaz, Presidenta de la Red para el Avance Político de las Mujeres Guerrerenses 

y Directora General de Equipos Feministas, A. C., en la cual presentó el proyecto 

denominado: Consolidación de los Nodos Regionales para Prevenir y Atender la 

Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género y Litigio Estratégico para la 

Defensa de los Derechos de las Mujeres en el Estado de Guerrero, que se realiza con 

apoyo del Programa Nacional de Impulso a la Participación Política de las Mujeres a 

través de las Organizaciones de la Sociedad Civil 2022 del Instituto Nacional Electoral, y 

la coadyuvancia de este Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 

Guerrero, Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, Secretaria de la Mujer, Fiscalía 

Especializada en Delitos Electorales del Estado de Guerrero, Secretaria General de 

Gobierno, Universidad Autónoma de Guerrero, Comisión Estatal de Derechos Humanos, 

entre otras instituciones participantes, el proyecto tiene como objetivo, generar y 

promover estrategias de prevención y atención de casos de Violencia Política contra las 



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO  

SESIÓN DE TRABAJO DE LA COMISIÓN ESPECIAL DE 
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN 

 

 

 
Página 4 de 8 

 

Mujeres en Razón de Género (VPMRG) en el Estado de Guerrero, que brinden asesoría, 

orientación y/o canalización a las instancias o autoridades competentes, dar 

acompañamiento jurídico a mujeres víctimas de violencia política, así ́como llevar a cabo 

litigios estratégicos para la defensa de los derechos políticos y electorales,  así como 

realizar acciones que promuevan que la participación política de las mujeres se dé en un 

contexto libre de violencia política contra las mujeres en razón de género y sin 

discriminación. Dentro de los compromisos del IEPC Guerrero con la Red para el Avance 

Político de las Mujeres Guerrerenses y Equipos Feministas. En la medida de sus 

posibilidades, hacer acto de presencia en las actividades de capacitación se realice en el 

marco del proyecto, y cuando así se requiera aportar información sustantiva a las 

beneficiarias sobre la labor que este órgano electoral realiza para Prevenir, Atender 

Sancionar y Erradicar la Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género. 

Coadyuvar con Equipos Feministas, A.C. y la Red para el Avance Político de las Mujeres 

Guerrerenses en la labor de registro, actualización y seguimiento de casos de Violencia 

Política contra las Mujeres en Razón de Género, en un Formulario Único de Registro de 

casos de VPMRG que será elaborado y proporcionado por Equipos Feministas, A. C., 

sumar esfuerzos de manera coordinada para asegurar la participación de mujeres 

indígenas y afromexicanas en las actividades sustantivas del proyecto como parte de la 

población beneficiaria. Coadyuvar con Equipos Feministas, A. C. y la Red para el Avance 

Político de las Mujeres Guerrerenses, con la impresión de 300 ejemplares adicionales de 

la Guía de Actuación Ciudadana para Identificar y Denunciar la Violencia Política contra 

las Mujeres en Razón de Género del Estado de Guerrero, 2ª edición, para su distribución 

con la población beneficiaria del proyecto. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “…Gracias Licda. Ma. Concepción Rodríguez Serrano, está a 

consideración de ustedes el presente informe por si existiera algún comentario al 

respecto, al no haber participaciones, en desahogo del Tercer Punto del Orden del Día, 

solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comisión…”- - - -  

 

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, expresó: “… El tercer punto del Orden del Día es el informe 

002/CEIGND/20-01-2023, relativo al seguimiento de las actividades del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. Con fundamento en los artículos 12 

y 15, fracción I del Reglamento para el funcionamiento del Observatorio de Participación 

Política de las Mujeres Guerrerenses, la Dra. Evelyn Rodríguez Xinol, Magistrada 

Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Guerrero y en su calidad de Presidenta 

del Consejo General del Observatorio de Participación Política de las Mujeres 
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Guerrerenses, convocó a la Segunda Sesión Ordinaria del Observatorio correspondiente 

al año 2022, realizada de manera presencial el 18 de enero de 2023. En este evento hizo 

entrega de la presidencia del Observatorio a la Secretaría de la Mujer del gobierno del 

Estado, para presidir los trabajos durante este año 2023. En la sesión se presentó un 

informe con las actividades del cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 2022 del 

Observatorio de Participación Política, que realizaron de manera conjunta con el Tribunal 

Electoral del Estado de Guerrero, el Instituto Electoral y Participación Ciudadana del 

Estado de Guerrero, la Secretaría de la Mujer y Organizaciones Civiles. Asimismo, en la 

sesión se presentó y aprobó por unanimidad de votos la integración permanente de la 

Fiscalía Especializada en Delitos Electorales del estado de Guerrero, tomando protesta 

a su titular, el Fiscal Especializado en Delitos Electorales del Estado de Guerrero, Miguel 

Alejandro Guizado Jaimes como nuevo integrante permanente del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres Guerrerenses.  en desahogo del orden del día, se 

presentó la propuesta por el que se reforman los artículos 4, 8 y 21 del Reglamento para 

el Funcionamiento del Observatorio de Participación Política de las Mujeres 

Guerrerenses. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “… Gracias Licda. Ma. Concepción Rodríguez Serrano, está a 

consideración de ustedes el presente informe por si existiera algún comentario al 

respecto, al no haber participaciones, en desahogo del Cuarto Punto del Orden del Día, 

solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comisión…”- - - -  

 

-   -  -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, expresó: “…El cuarto punto del Orden del Día es la Presentación y 

en su caso, aprobación del Acuerdo 001/CEIGND/SO/20-01-2023, mediante el cual la 

Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación del Consejo General del 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, aprueba su 

Programa Anual de Trabajo 20223. El Acuerdo contiene el anexo del Programa Anual de 

Trabajo el cual  tiene como propósito establecer directrices generales, supervisar, 

orientar, formular recomendaciones en las actividades que se desarrollen en el ámbito de 

la difusión y promoción en materia de paridad, no discriminación, inclusión, paridad, 

perspectiva de género y violencia política contra las mujeres en razón de género, bajo 

este contexto, en cumplimiento al artículo 16 fracción I del Reglamento de Comisiones 

del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 

Guerrero, se propone el Programa Anual de Trabajo de la Comisión Especial de Igualdad 

de Género y No Discriminación del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 

Estado de Guerrero, para el ejercicio 2023, en el cual se proponen las siguientes 
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actividades: 1. Seguimiento a la Difusión de la normativa interna en materia de igualdad 

y no discriminación, dirigida al personal del IEPC Guerrero. 2. Seguimiento a la 

Evaluación y monitoreo del ambiente laboral del IEPC Guerrero. 3. Seguimiento a las 

actividades del Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 4. 

Apoyo y asesoría a las diversas áreas del Instituto Electoral, para que sus procesos y 

programas institucionales se realicen con perspectiva de género e interseccionalidad. 5. 

Seguimiento al Conversatorio Fortalecimiento de la Participación Política y Electoral de 

las personas de la comunidad   LGBTTTIQ+. 6. Seguimiento al Conversatorio 

Fortalecimiento de la Participación Política y Electoral de las personas con Discapacidad. 

7. Seguimiento al Conversatorio Fortalecimiento de la Participación Política y Electoral 

de las personas Jóvenes. 8. Seguimiento a las Mesas de trabajo para conocer los medios 

para acreditar el vínculo con los grupos en situación de vulnerabilidad. 9. Seguimiento a 

la implementación de Red de Mujeres Electas AMCEE en el Estado de Guerrero, edición 

2023. 10. Seguimiento de manera coordinada con la Dirección Ejecutiva y Comisión de 

Prerrogativas y Organización Electoral, al informe relativo a las actividades, objetivos y 

metas alcanzadas por los Partidos Políticos acreditados ante el IEPC Guerrero, en 

materia de capacitación, promoción y desarrollo político de las mujeres en el Estado de 

Guerrero. 11. Seguimiento a la conmemoración de fechas significativas en el marco de 

los derechos humanos de las mujeres, la igualdad sustantiva y la no discriminación. 12. 

Seguimiento a la Capacitación y sensibilización para Prevenir y Atender el Hostigamiento, 

Acoso Laboral y Sexual, dirigida al personal del IEPC Guerrero. 13. Fomentar e impulsar 

la participación política de acuerdo con los principios de equidad, perspectiva de género 

y no discriminación a grupos en situación de vulnerabilidad; prevención, atención y 

erradicación de la violencia política contra las mujeres por razón de género. 14. 

Seguimiento de manera coordinada con la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica, y la 

Comisión de Educación Cívica y Participación Ciudadana, al Monitoreo de la participación 

política de las mujeres y el ejercicio pleno de sus derechos políticos en el marco de 

elección de Comisarias. 15. Seguimiento al funcionamiento y actualización del micrositio 

de los Derechos Políticos y Electorales de las Mujeres Guerrerenses. 16. Presentación y 

aprobación de los Informes de actividades de la Comisión Especial de Igualdad de 

Género y No Discriminación Parcial de rotación de Presidencia e Informe Final Anual. Así 

mismo se presenta el calendario con las fechas de las sesiones ordinarias que realizara 

la comisión. Es cuanto a las actividades a desarrollar del Programa Anual de Trabajo 

2023 de esta Comisión…”- - - - - - - - -  - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “…Al no haber participaciones al respecto, le solicito a la Secretaria 

Técnica, someta a aprobación de las Consejeras integrantes, el Proyecto de Acuerdo 
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001/CEIGND/SO/20-01-2023, mediante el cual la Comisión Especial de Igualdad de 

Género y No Discriminación del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Guerrero, aprueba el Programa Anual de Trabajo 2023…”- - - -   

 

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, expresó: “...Se somete aprobación de las Consejeras integrantes de la 

Comisión el Acuerdo 001/CEIGND/SO/20-01-2023, mediante el cual la Comisión 

Especial de Igualdad de Género y No Discriminación del Consejo General del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, aprueba el Programa 

Anual de Trabajo 2023, el cual es “…Aprobado por UNANIMIDAD de votos…”- - - - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “…Gracias Licda. Ma. Concepción Rodríguez Serrano, en desahogo 

del Quinto Punto del Orden del Día, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y 

los integrantes de la Comisión…”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, 

expresó:” …El Quinto Punto del Orden del Día es Asunto Generales…” - - - - - - - - - - - -  

 

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Cinthya Citlali Díaz 

Fuentes, manifestó: “…Al haberse agotado los puntos incorporados en el Orden del Día 

de esta sesión, en términos del artículo 33 fracción VI del Reglamento de Comisiones del 

Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 

Guerrero, siendo las catorce horas con cuarenta y cinco minutos del día 20 de enero del 

dos mil veintitrés, se da por concluida la presente sesión de la Comisión Especial de 

Igualdad de Género y No Discriminación, firmando para constancia legal las y los que en 

ella intervinieron…”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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REPRESENTANTE DEL PARTIDO 

DEL TRABAJO 

ESTHER ARACELI GÓMEZ RAMÍREZ 
REPRESENTANTE DEL PARTIDO 

MORENA 
 
 
 
 

C. LUZ FABIOLA MATILDES GAMA  
CONSEJERA PRESIDENTA DEL IEPC 

GUERRERO 
 
 

C. PEDRO PABLO MARTÍNEZ ORTIZ 
SECRETARIO EJECUTIVO DEL 

IEPCGRO 
 
 

C. MA. CONCEPCIÓN RODRÍGUEZ 
SERRANO 

SECRETARIA TÉCNICA DE LA COMISIÓN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOTA: LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA MINUTA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN 
ESPECIAL DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO, CELEBRADA EL 20 DE ENERO DEL 2023. 


