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RSy - CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
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GUERRERO GENERO Y NO DISCRIMINACION

- - -En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; siendo las diez horas del dia
veinticinco de marzo del afio dos mil veintiuno, en atencion a las disposiciones citadas y
atendiendo las medidas de seguridad por razén de la pandemia que actualmente aqueja a
nivel mundial y nacional, por Acuerdo 06/JE/25-02-2021, aprobado por la Junta Estatal del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se determiné la
ampliacion de las Medidas Extraordinarias para atender la Emergencia Sanitaria generada
por el Virus Sars-CoV2 hasta el 31 de marzo del afio en curso o cuando las condiciones
sanitarias lo permitan, manteniéndose vigente la medida consistente en que las reuniones
por desarrollar en este periodo, sélo podran realizarse mediante las distintas aplicaciones
de mensajeria, videoconferencia o cualquier otra herramienta de comunicacion a distancia,
en consecuencia, se procedi6 a celebrar mediante la plataforma electrénica Hangouts Meet
de Google, la Tercera Sesién Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y

No Discriminacion del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de
GUeITErO.~ = = = = = - —m oo o o e e e

- - -En primer término, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta
manifesto: “...Buenas tardes Sefioras y Sefiores integrantes de la Comisién, bienvenidos a
la Tercera Sesién Ordinaria de la Comision Especial de lgualdad de Género y No
Discriminacién, a la que oportunamente fueron convocados de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 46 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero; para dar inicio a la presente sesion
de trabajo, solicito a la Secretaria Técnica proceda a realizar el pase de lista de asistentes
a la sesion y declarar, en su caso, el Quérum Legal para sesionar validamente. - - - = - - - - -

- - -Acto Seguido, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman, en términos de los!
articulos 36 fraccion V1 'y 50 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se procede a celebrar Ia\
presente sesion con la asistencia de la Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta,
Presidenta de la Comisioén, y como integrantes de la misma, las Consejeras Electorales
Cinthya Citlali Diaz Fuentes y Dulce Merary Villalobos Tlatempa; asi como las
Representaciones de los Partidos Politicos: del Partido Accién Nacional, Silvio Rodrig ez
Garcia; del Partido Revolucionario Institucional, Manuel Alberto Saavedra Chavez; del
Partido de la Revolucion Democratica, Daniel Meza Loeza; del Partido del Trabajo, Isai;
Rojas Ramirez; del Partido Verde Ecologista de México, Juan Manuel Maciel Moyorid
Partido Movimiento Ciudadano, Alberto Zlfiga Escamilla; del Partido Morena, /Cdrlos !

Alberto Villalpando Milian; del Partido Encuentro Solidario, Ulises Bonifacio

uzman
Cisneros; del Partido Redes Sociales Progresistas, Juan Andrés Vallejo Arzate; del Partido

Fuerza por México, Karina Lobato Pineda; el Secretario Ejecutivo, Pedro Pablo Martinez
Ortiz; asi como la Secretaria Técnica de esta Comision, Alejandra Ortega Guzman: engl_u/

b
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caracter de titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, en
consecuencia, existe Quérum para sesionar legal y validamente. - - - -~ - == - .. ____

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
instruye a la Secretaria Técnica dar cuenta del Orden del Dia, previsto para esta sesion. - -

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman expreso: “...en uso
de las facultades que a la Secretaria de la Comision le confiere el articulo 36 del Reglamento
de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Guerrero, se somete a la consideracion de las y los integrantes de esta comision,
el siguiente Orden del Dia: 1. Lectura y aprobacion del orden del dia. 2. Lectura de la minuta
de la Segunda Sesion Ordinaria de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada el 24 de febrero del 2021. Aprobacién en su caso. 3. Informe
010/CEIGND/25-03-2021, relatvo a la correspondencia recibida. 4. Informe
011/CEIGND/25-03-2021, relativo a la Presentacion del Mondlogo de Teatro “Agustina,
Antimanual para ser Mujer”. 5. Informe 012/CEIGND/25-03-2021, relativo al Primer
Encuentro Nacional de Comisiones de Igualdad de Género. 6. Informe 013/CEIGND/25-03-
2021, relativo al Proyecto Estrategia Participativa para la Prevencién para la Prevencion y
Atencién de la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género en el Proceso
Electoral 2020-2021 del Estado de Guerrero. 7. Informe 014/CEIGND/25-03-2021, relativo
al Informe Final de la Campana Institucional Trabajemos con Valores, del Comité de
Seguimiento a casos de Hostigamiento y Acoso Sexual o laboral del IEPC Guerrero. 8.
Informe 015/CEIGND/25-03-2021, relativo al Taller “Participacion Politica de las Mujeres
Libres de Violencia Politica. 9. Asuntos Generales...” == == ==« oo cooo o oo

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
manifestd: “...Gracias, sefiora Secretaria Técnica, el Orden del Dia del gue se ha dado
lectura queda a consideracion de las y los integrantes de la Comisién por si alguien quisiera
hacer uso de la voz o en su caso registrar algiin punto en asuntos generales. - - -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
manifesto: “...En Asuntos Generales, quisiera agregar un punto, referente a la pregunta que
se solicité a las Comisiones de Prerrogativas y Organizacion Electoral y de Seguimiento (gl
Desarrollo de Sistemas Informaticos, para informarles de manera muy general sobre la
pregunta que vamos a agregar en el SIRECAN, “- - - De no haber mas par‘ticipa?
én

solicito a la sefiora Secretaria Técnica someta a la consideracion y en su caso la aprobacién |
del Ordendel DIa ... c = o m e o oo e dc e i imemcema s

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman expresé:” SQ/

consulta a las Consejeras integrantes de la Comisién, si se aprueba el Orden del Dia al cul
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ha dado lectura, quienes estén por su aprobacién sirvanse manifestarlo de la forma
acostumbrada para estas sesiones virtuales, en votacién nominal consultaria a cada una de
ustedes el sentido de sus votos. Aprobado por UNANIMIDAD el Orden del Dia. - - - -

- --Seguidamente y en uso de la palabra la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta
Molina Revuelta manifesto: “...Dando seguimiento al desahogo de los puntos del Orden del
Dia aprobados para esta sesion, en términos del articulo 52, del Reglamento de Comisiones
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero y toda vez que
con antelacion se circularon los documentos preparados de manera oportuna para esta
Sesion, solicité a la Secretaria Técnica, someter a la consideracion la dispensa de la lectura
de los documentos que forman parte de esta sesién para entrar de manera directa a su
analisis, discusion y en su caso, aprobacién de los mismos...”- = - - =« =« o e e oo comenon

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega Guzmaén
expreso: “...Se somete a consideracién y aprobacién de las Consejeras Electorales si se
aprueba la dispensa de la lectura de los documentos que forman parte de esta sesion,
quienes estén por su aprobacion favor de manifestarlo de la forma acostumbrada para estas
sesiones virtuales,” ... Aprobada la dispensa por UNANIMIDAD ..."- - - - - - - oo e e - .

- - -En uso de la palabra la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina
Revuelta manifesto: “...En desahogo del Segundo punto del orden del dia, corresponde a
la lectura de la minuta de la Segunda Sesién Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad
de Género y No Discriminacién, celebrada el 24 de febrero del 2021, toda vez que con
antelacion fue circulada previamente via correo electrénico a las y los integrantes de la
comision, solicito a la Secretaria Técnica someta a la consideracion la dispensa de la lectura
y en su caso aprobacion del contenido del documento de referencia”. - - -----=-ceowo-

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...Se somete a la consideracion y aprobacion de las Consejeras integrantes de la
Comision la dispensa de la lectura y el contenido de la minuta de la Segunda Sesion
Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, celebrada el
24 de febrero del 2021, la cual es “... Aprobada por UNANIMIDAD de votos..."- - - - - - - -

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revue
manifesté: “...En desahogo del Tercer punto del Orden del Dia, solicito a la Secrgt
Técnica, dar cuenta a las y los integrantes ge [& ComiBion. .. o e s amememn s w o

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman

expreso: “...El tercer punto del Orden del Dia es el informe 010/CEIGND/25-03-20 1.
relativo a la correspondencia recibida, con fundamento en el articulo 36, fraccion Bl
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Reglamento de Comisiones del Consejo General de este Instituto Electoral, se informa a las
y los integrantes de esta Comision, acerca de la informacién solicitada a la Secretaria
Técnica de esta Comision a través del correo de la Unidad Técnica de Igualdad de Género
y No Discriminacion, el pasado 22 de febrero, via correo electrénico de la Presidencia se
recibié un escrito signado por el Mtro. Gilberto Arcadio Vazquez, Coordinador de la Unidad
Académica Atliaca, dependiente de la Universidad Intercultural del Estado de Guerrero,
mediante en el marco del dia Internacional de la Mujer que se conmemora cada 8 de marzo,
solicita a este 6rgano electoral brindar capacitacion virtual a las y los estudiantes de la
Unidad Académica ubicada en Atliaca Municipio de Tixtla de Guerrero., al respecto, informo
a ustedes, que en cumplimiento a la solicitud imparti la capacitacion virtual del taller en linea
“Educando en Democracia con Igualdad y sin Discriminacién”, el pasado lunes 8 de
marzo del 2021 a las 10:30 horas, al personal académico, alumnas y alumnos de dicha
universidad, dando puntual seguimiento a la actividad programada en el numeral 3
correspondiente a el Seguimiento al Taller Educando en Democracia con Igualdad y sin
Discriminacién, del Programa Operativo Anual de la Unidad Técnica y el Programa Anual
de Trabajo de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero para el ejercicio fiscal 2021,
asi mismo, se hizo entrega de 45 constancias de participacion al personal académico,
alumnas y alumnos que participaron en el Curso...”- = === = ==« « o oo oo oo

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisioén, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Esta a consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si
existiera alguna observacion o comentario al respecto, al no haber participaciones alP
respecto, en desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica,
dar cuenta a las y los integrantes de la Comision...”- - - - - - - o <o oo oo _____.

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega Guzman,
“...El cuarto punto del Orden del Dia es el Informe 011/CEIGND/25-03-2021,
relativo a la Presentacion del Mondlogo de Teatro “Agustina, Antimanual para ser Mujer”,
En seguimiento al Programa Anual de Trabajo 2021 del Observatorio de Participacién
Politica de las Mujeres Guerrerenses, y en el marco del Dia Internacional de Ia Mujer,

expreso:

declarado como tal cada 8 de marzo; el pasado martes 09 de marzo se realizé el mondélo
de Teatro: “AGUSTINA, ANTIMANUAL PARA SER MUJER”, la transmision durd u a
y el acceso electronico al teatro fue para las primeras 150 personas que accediéron a la
plataforma electronica Hangouts Meet de Google en el que se les proporcioné un enlace
electrénico para ingresar al teatro virtual en la pagina de YouTube: la Obra, es un mondlogo
alegre, acompafiado con musica de piano en vivo, en el que se narra la vida de una joven
llamada Agustina, quien, como toda mujer joven de su época, tiene la obligacion de
encontrar a un esposo pues es la ultima esperanza que tienen su madre y su abuela para
poder conservar los bienes familiares, sin embargo, Agustina decide tomar las riendas e
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su vida y se rehlsa a seguir los patrones de condicionamiento social para las mujeres en la
década de los 20, cuando la figura femenina comienza a tener presencia en los espacios
laborales profesionales. La apertura del evento estuvo a cargo de la Consejera Electoral
Vicenta Molina Revuelta, Presidenta de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion; y se conté con la asistencia de Consejeras y Consejeros Electorales,
personal de las oficinas centrales, funcionariado de los 28 Consejos Distritales Electorales
del IEPC Guerrero, asi como Organizaciones Civiles integrantes del Observatorio de
Participaciéon Politica de las Mujeres Guerrerenses, y publico en general. Al finalizar la
funcion, se realiz6 un conversatorio virtual con las protagonistas de la Compaifiia
JUEGOTEATRO: Alicia Gonzélez Padrén, Directoral General: Melissa Pastén Santiago,
Pianista, Alejandra Robles Rodriguez, Actriz y Productora, y las personas que estuvieron de
espectadoras quienes tuvieron la oportunidad de conversar acerca de temas como el
empoderamiento y participacién politica de las mujeres, la violencia politica contra las

mujeres por razén de género; asi mismo propusieron ideas de cambio y desarrollo en
materia de equidad de género...”- - - - - - - - - L .......

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
expreso: “...Muchas gracias por el informe detallado que nos presenta, fue una actividad
que consideramos importante en virtud de que se estaban realizando ya varios
conversatorios y paneles, con la presentacion de esta obra de teatro tratamos de cambiar
un poco el contexto de llegar a la ciudadania y en especifico a las mujeres, fue una actividad ,
que tuvo éxito, los comentarios que se vertieron en ella fueron muy buenos, les agradé la
manera en que se hizo la presentacion de esta obra y creo que el objetivo que se tenia se\
logré con una importante asistencia y eso para nosotros es muy satisfactorio: esta a
consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si existiera alguna
observacién o comentario; al no haber participaciones al respecto, en desahogo del Quinto
Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes
de la Comision..."- - - - - - - - - - o

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra O
Guzman expreso6: “...El quinto punto del Orden del Dia es el Informe 012/CEIGN -03-)
2021, relativo al Primer Encuentro Nacional de Comisiones de lgualdad de Género. El

N

pasado 10 de marzo del afio en curso, en el marco de la Segunda Jornada a favor de
espacios libres de Violencia politica contra las Mujeres en razén de Género, se realiz6 el
Primer Encuentro Nacional de Comisiones de Igualdad de Género y similares, convocado
por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, a través de Ia Comisién
de Igualdad de Género y No Discriminacion, con el objetivo de que las presidentas y
presidentes de las mismas, expusieran las REALIDADES y RETOS que se presentan en
cada una de las entidades federativas, en materia de Violencia Politica contra las Mujeres
en Razon de Género, en el mensaje de bienvenida la Mtra. Maria Elvia Magaria Sandoﬁy
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Consejera Electoral Presidenta de la Comisién de Igualdad de Género del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana de Tabasco, hizo énfasis en la importante labor que realizan
las Comisiones de Igualdad de Género en todos los estados de la republica ya que tienen
un papel importante en este proceso electoral 2021 en lograr un ejercicio pleno de los
derechos politicos de todas y de todos, este ejercicio que se realiza contribuira a la
construccion de un diagnostico que de pauta para un andlisis sobre la efectividad de las
medidas adoptadas para combatir la violencia politica en contra de las mujeres y poder
lograr una democracia paritaria liore de violencia, en su intervencion, la Consejera Electoral
Vicenta Molina Revuelta, Presidenta de la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacién, felicité ampliamente al Instituto Electoral del Estado de Tabasco por la
iniciativa de reunir a todas las autoridades administrativas electorales de las entidades del
pais, como parte del sistema electoral mexicano para analizar cémo se encuentran en lo
general e identificar en lo particular las areas de oportunidad que ayuden a consolidar las
acciones emprendidas para enfrentar la violencia politica contra las mujeres en razén de
genero de una mejor manera, manifesté que al hablar de las realidades y retos en materia
de violencia politica contra las mujeres en razén de género justo en la etapa de los procesos
electorales en la que se encuentran en el pais, resulta oportuno para analizar la efectividad
de las politicas puUblicas implementadas para alcanzar una democracia paritaria libre de
violencia, asimismo coment6 que el Consejo General del Instituto Electoral y de

Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, aprobé las solicitudes de registro de
candidaturas a la Gubernatura del Estado incorporando como novedad la adopcién de Ia\\
iniciativa 3 de 3 para prevenir que violentadores o deudores alimentarios acedan a la
postulacion de candidaturas derivado del compromiso emanado de los propios Institutos
Politicos, en concordancia con los Lineamientos para que los Partidos Politicos registrados

o acreditados ante el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana

del Estado de Guerrero, Prevengan, Atiendan, Sancionen, Reparen y Erradiquen la
Violencia Politica contra las Mujeres en razéon de Género, en ese mismo sentido se
modificaron los Lineamientos para el registro de candidaturas, con la finalidad de
armonizarlos e incorporar dentro de los requisitos del registro de candidaturas la suscripcion

del documento 3 de 3 mismos que fueron incorporados en el sistema de registro de

Politico Electorales de las Mujeres Guerrerenses Libres de Violencia y de Discriminacign/al

que se sumaron Partidos Politicos, el Poder Ejecutivo y Legislativo, Organos Auténomos,

candidaturas, paralelamente promovimos la suscripcién del Pacto Estatal por los Deriz s

!
Organizaciones de la Sociedad Civil, entre otras instituciones, en dicho evento estuvo

presente la Mtra. Carla Astrid Humphrey Jordan, Consejera Electoral Presidenta de la
Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Nacional Electoral, las
Presidentas y Presidentes de las Comisiones de Igualdad de Género de los Organismos

Publicos Electorales, asi como las Consejeras Electorales Mtra. Cinthya Citlali Diaz Fuentes

de Igualdad de Género y No Discriminacién de este instituto electoral. .. - - - - - - - -

y Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejeras Integrantes de la Comisién Esgiial
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- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Esta a consideracién de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si
existiera alguna observacion o comentario al respecto...” - - - - =« - - e oo oo oo

- - -En uso de la voz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa expreso:
“...Buenos dias a todas y todos me da gusto saludarles, solamente para agradecer a la
presidenta de la Comisién el que nos haya invitado a presenciar esta actividad, ademas de
relevante me parece que nos da el pulso del avance que traemos en el Instituto Electoral y
de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, con respecto a los mecanismos de
proteccion de Derechos Humanos y en este caso de Derechos Politico Electorales de las
Mujeres Guerrerenses, creo que del balance de los 32 Organismos Ptblicos Locales,
porque estuvieron presentes los informes de las 32 entidades, el avance de este organo
electoral, nos ubica en una muy buena posicién a nivel nacional y creo que eso es de
reconocerse, sin duda el trabajo que se ha hecho desde esta Comisién ha sido un trabajo
relevante, si bien es cierto que el Consejo General de manera completa ha aprobado
mecanismos y todos estos lineamientos, es importante sefalar que ya en el balance a nivel
nacional nos encontramos en una muy buena posicién, entonces reconocer el trabajo de la
Comision y también agradecer esta inclusiéon en este evento que nos permitié tener un
panorama general de en qué lugar nos encontramos y cudles son los retos que todavia nos
falta por abordar, muchas gracias Consejera Vicenta Molina Revuelta.. "= - - < - - = - = — - - _

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta

manifesto: “...Gracias a usted Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, por sus

aportaciones y comentarios muy ciertos, si vamos muy avanzados en esta cuestién de
lineamientos, reglamentos y documentos que protegen los derechos politico electorales de
las mujeres, es importante la labor que realizamos, y sobre todo saber que no estamos mal,
que vamos mas avanzados que otros institutos electorales, eso para nosotras es
gratificante, “...Al no haber participaciones al respecto, en desahogo del Sexto Punto del

Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de |
ComiSION. ..~ = = - - - e e

- - -En uso -de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra’
Guzman expres6: “...El sexto punto del Orden del Dia es el Informe 013/CEI
2021, relativo al Proyecto Estrategia Participativa para la Prevencion para la Prevencion y
Atencién de la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género en el Proceso
Electoral 2020-2021 del Estado de Guerrero, en el marco del Programa Nacional para el
Impuiso de la Participacion Politica de las Mujeres a través de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, implementado por el Instituto Nacional Electoral, se desarrolla el proyecto:
Estrategia Participativa para la Prevencion y Atencién de la Violencia Politica contra |
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Mujeres en Razén de Género (VPMRG) en el Proceso Electoral 2020-2021 del Estado de
Guerrero, a cargo de las asociaciones civiles: Equipos Feministas y la Red para el Avance
Politico de las Mujeres Guerrerenses; con la coadyuvancia de la Junta Local Ejecutiva del
INE, el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, la Semujer
y el Tribunal Electoral del Estado, entre otras instituciones, tiene como objetivo favorecer el
acceso de las mujeres a una participacién politica libre de violencia en razén de genero en
el marco del proceso electoral ordinario 2020-2021 del Estado de Guerrero, en este proyecto
se impartieron 8 conferencias virtuales referentes a la problematica de VPMRG, dentro del
Curso Virtual: Claves para identificar, denunciar, sancionar y reparar la VPMRG en Guerrero
del 8 al 15 de febrero de 2021, impartido a 296 personas inscritas; y 185 participantes que
concluyeron el curso, se realizé la instalacion virtual de 4 Nodos Regionales para la
Prevencién y Atencion de casos de Violencia Politica contra las Mujeres en razén de género
que tendran el objetivo de coordinar acciones para identificar casos de VPMRG, brindar
atencion y orientacion a las victimas y canalizarlas a las autoridades competentes, en la
instalacion de los 4 Nodos Regionales se present6 las herramientas para instrumentar el
proyecto, la Guia de Actuacion Ciudadana para Identificar y Denunciar la Violencia Politica
contra las Mujeres en razdn de Género en el estado de Guerrero, y el Formulario de registro
de casos de Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género en el estado de
Guerrero. En el marco de la colaboracién del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Guerrero en dicho proyecto, y derivado de la conformacion de los 4 Nodos }
Regionales se desarrollaron reuniones informativas regionales para prevenir la violencia\
politica contra las Mujeres en razén de género, con las organizaciones convocantes y las
Instancias participantes en dicho proyecto, en la Region Norte, se realizaron las reuniones
en Taxco de Alarcon, el 12 de marzo y en Iguala de la Independencia se realizé el 15 de
marzo, participo el Ing. José Angel Camargo Garcia, Consejero Presidente del Consejo
Distrital Electoral 22, con el tema Cémo denunciar la violencia politica contra las mujeres en
razon de género en el IEPC Guerrero a través del Procedimiento Especial Sancionador
(PES). Asi mismo estuvieron presentes los CC. Francisca Martinez Aranda, Secretaria
Técnica y Juan Carlos Salinas Barrera, Analista de Informéatica miembros del Consejo

Distrital Electoral 22; En la Region Centro se realizé en Chilpancingo de los Bravo el 17 d
marzo, en la reunién participo la Mtra. Aracely de Le6n Saenz, Consejera Presidenta dé
Consejo Distrital Electoral 02 del IEPC Guerrero, con el mismo tema. La participaciop’s
llevé a cabo de manera exitosa, en la cual hubo respuesta activa y positiva por parte’defa
y los asistentes, con resultados satisfactorios y cumpliendo el objetivo de enriquiecer |
participacion y conocimientos en el actual Proceso Electoral 2020-2021. En la Regidrg{
Acapulco-Costas se realizé en Acapulco de Juarez, el 18 de marzo, en la reunién participo
el Mtro. Daniel Castillo de la Rosa, Consejero Presidente del Consejo Distrital Electoral 02
del IEPC Guerrero, con el mismo tema. Dicha actividad se desarrollé con éxito en la Regién

Montafia estd programada realizarse la reunion informativa en Tlapa de Comonfort, (%l
proximo jueves 08 de abril de 2021...% - - -« - - - oL __.___ -
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- - -Acto continuo, en uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta
Molina Revuelta, manifesté: “...Muchas gracias por el informe detallado que nos presenta,
aqui el reconocimiento a los Consejos Distritales Electorales que estuvieron participando en
estos Nodos Regionales, decirles que la suma de esfuerzos con las instituciones y las
organizaciones de la sociedad civil nos permite llegar a mas ciudadania para poderles llevar
esta informacion de gran relevancia. Esta a consideracién de ustedes el informe que se ha
dado cuenta, por si existiera alguna observacién o comentario, al no haber participaciones
al respecto, en desahogo del Séptimo Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria
Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comision...” - = = =< = =« -« oo oo e

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisi6n, Alejandra Ortega
Guzmén expreso: “...El séptimo punto del Orden del Dia es el Informe 014/CEIGND/25-03-
2021, relativo al Informe Final de la Campafia Institucional Trabajemos con Valores, del
Comité de Seguimiento a casos de Hostigamiento y Acoso Sexual o laboral del IEPC
Guerrero, en cumplimiento al Plan Anual de Trabajo 2020 del Comité de Seguimiento a
casos de Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, se programé la campana institucional “Trabajemos con
Valores”, con la finalidad de concientizar e invitar al personal institucional a formarse dentro
de una cultura que tenga bases solidas en valores para generar ambientes laborales sanos,
libres de alguin tipo de violencia, derivado de ello, las areas del IEPC Guerrero, han realizado
la presentacion de los valores institucionales plasmados en el en el Codigo de Etica dei\
IEPC Guerrero. El 16 de octubre del 2019 se realizé la presentacion de la camparia
institucional Trabajemos con Valores, el evento estuvo encabezado por el Dr. J. Nazarin
Vargas Armenta, Consejero Presidente de este 6rgano electoral, quien recalcod la
importancia de identificar las estructuras sociales, practicas y valores que puedan reproducir
la desigualdad dentro del Instituto, el Mtro. Raul Calvo Barrera, Encargado de la Vocalia de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica del Instituto Nacional Electoral, disert el tema
Identificacion de valores, felicitando a esta institucion por el inicio de estos trabajos en aras
de una sociedad mas igualitaria, respetuosa y equilibrada, la presentacién del valo
COOPERACION estuvo a cargo del C.P. Enrique Justo Bautista, en dicho evento se hiz
entrega al personal de este 6rgano electoral, pulseras y tazas con los valores instituc%
impresos. 2. El 13 de noviembre del 2019, se realiz6 la presentacion del valor RESPETO a |
cargo del Lic. Alfonso Lara Muiiiz, Coordinador de Presidencia de esta institucion, quien
describi6 la naturaleza del valor y el porqué esta incluido entre los valores que generan
ambientes laborales; la bienvenida al evento estuvo a cargo del Consejero Electoral Edmar
Leon Garcia, Presidente de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion. 3. El 16 de diciembre del 2019, se realizé la presentacién del valor
EQUIDAD DE GENERO a cargo del Mtro. Victor de la Paz Adame, Coordinador
Planeacién, Programacién y Presupuestacion, el Psicélogo Manuel de la Cruz Canda(p
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diserto el tema Sensibilizacién para la Prevencion de la Violencia en el Ambiente Laboral.
4. E1 17 de enero de 2020, se realiz6 la presentacién del valor PUNTUALIDAD a cargo del
Mtro. Alberto Granda Villalba, Director Ejecutivo de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana, con la disertacién de la Licenciada Maria Teresa Gutiérrez Jiménez, Encargada
de Despacho de Educacién y Cultura en Derechos Humanos de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Guerrero. 5. El 14 de febrero de 2020, se realiz6 la presentacion
del valor RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS 2 cargo del Mtro. Alberto Granda
Villalba, Director Ejecutivo de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, el cual fue
disertado por el Maestro Roméan Jaimes Contreras, Tercer Visitador de la Comision de
Derechos humanos del Estado de Guerrero. 6. El 24 de marzo de 2020, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacién el acuerdo por el que se establecen las medidas preventivas
que se deberan implementar para la mitigacion y control de los riesgos para la salud que
implica la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), atendiendo el acuerdo emitido
por la Secretaria de Salud Federal, el 24 de marzo del 2020, la Junta Estatal, aprobo las
medidas extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el Virus Sars-
CoV2 suspendiendo con ello el desarrollo de reuniones presenciales, por lo que, en
seguimiento a las actividades institucionales de la Campafia Trabajemos con Valores, se
compartié a través de los correos electrénicos del personal del IEPC Guerrero, un escrito
en formato Word, asi como el fondo de pantalla del valor INTERES PUBLICO elaborados
por la Unidad Técnica de Comunicacién Social. 7. El 29 de mayo de 2020, se compartio a
través de los correos electronicos del personal del IEPC Guerrero, el video del valor
RESPONSABILIDAD elaborado por la Coordinaciéon de Recursos Humanos, con la finalidad
de que conozcamos con mas detalle, y socialicemos en que consiste este valor, y el porqué
esta incluido en el Codigo de Etica de esta Institucién Electoral. EI fondo de pantalla lo
elabor¢ la Unidad Técnica de Comunicacién Social. 8. El 20 de julio de 2020, se compartio
a traves de los correos electronicos del personal del IEPC Guerrero, el video del valor
“SOLIDARIDAD” elaborado por la Direccién General de Informatica y Sistemas, con la
finalidad de que conozcamos con mas detalle en que consiste este valor, y el porqué esta
incluido en el Cédigo de Etica de esta Institucion Electoral. El fondo de pantalla fue generado
por la Unidad Técnica de Comunicacion Social. 9. El 19 de octubre de 2020, se compartig

a través de los correos electrénicos del personal del IEPC Guerrero, el video del valor

“LIDERAZGO” elaborado por la Coordinacién de lo Contencioso Electoral, con la finalida
de que conozcamos con mas detalle en qué consiste este valor, y el porqué esta incluidg’e
el Codigo de Etica de esta Institucion Electoral. El fondo de pantalla fue generado
Unidad Técnica de Comunicacién Social. 10. El 13 de noviembre de 2020, se comparti6 a
través de los correos electrénicos del personal del IEPC Guerrero, el video del valor
HONESTIDAD realizado por la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del IEPC Guerrero, con la finalidad de que conozcamos con mas detalle en qué

fondo de pantalla fue generado por la Unidad Técnica de Comunicacion Social. 11. El 2

\

consiste este valor, y el porqué esta incluido en el Cadigo de Etica del IEPC Guerrero;ii
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diciembre de 2020, se comparti6 a través de los correos electronicos del personal del IEPC
Guerrero, el video del valor IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION realizado por la Unidad
Técnica de Igualdad de Género y no Discriminacion, con la finalidad de que conozcamos
con mas detalle en qué consiste este valor, y el porqué esta incluido en el Caédigo de Etica
del IEPC Guerrero. El fondo de pantalla fue generado por la Unidad Técnica de
Comunicacion Social. 12. El 18 de febrero de 2021, se compartié a través de los correos
electronicos de las Consejeras y Consejeros FElectorales, Secretaria Ejecutiva,
Representaciones de Partidos Politicos, Oficinas Centrales y los 28 Consejos Distritales
Electorales del IEPC Guerrero, el video del valor CORTESIA, elaborado por la Técnica de
Enlace con el Servicio Profesional Electoral, con la finalidad de que conozcamos con mas
detalle, y socialicemos en qué consiste este valor, y el porqué esta incluido en el Codigo de
Etica de esta Institucion Electoral, el fondo de pantalla fue generado por la Unidad Técnica
de Comunicacion Social. 13. EI 10 de marzo de 2021, se compartié a través de los correos
electronicos de las Consejeras y Consejeros Electorales, Secretaria Ejecutiva,
Representaciones de Partidos Politicos, Oficinas Centrales y los 28 Consejos Distritales
Electorales del IEPC Guerrero, el fondo de pantalla y el video del valor ENTORNO
CULTURAL Y ECOLOGICO, elaborados por la Coordinacién de Fiscalizacion a
Organizaciones Ciudadanas, con la finalidad de que conozcamos con més detalle, y
socialicemos en qué consiste este valor, y el porqué esta incluido en el Cadigo de Etica de
esta Institucion Electoral; por parte del Consejo Distrital Electoral 12, con la finalidad de
socializar el contenido del valor “Entorno cultural y ecolégico” el cual forma parte del
Cédigo de Etica de este 6rgano electoral, la Lic. Herlinda Parral Ponce, Analista de
Organizacion Electoral, expuso el tema en comento ante el personal que conforma la
plantilla laboral de dicho Consejo Distrital Electoral...”- - - = = = =« - < o oo oo co oo

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifest6: “...Muchas gracias por el informe, es interesante que en el Consejo Distrital
Electoral 12 hayan retomado y replicado esta actividad. Como referencia para quienes no

alcanzaron estas actividades de manera presencial, comentarles que las presentaciones de |

estos valores se hacian de manera presencial, sin embargo, con la pandemia se hizo la
implementacion de los valores a través del correo electrénico, el grupo de WhatsApp que
tienen entre las areas del IEPC Guerrero, de esa manera es que se ha venido dando

seguimiento a estas actividades, y el Distrito 12 replicé este valor de manera presential

respetando las medidas sanitarias, es muy importante que los Consejos Distritales repliquen
los valores del Cédigo de Etica de esta Institucion Electoral. Esta a consideracion de ustedes

el informe que se ha dado cuenta, por si existiera alguna observacién o comentario al
FESPOCL0. .. = m e e e e e ccMmm e e e e emean

- - -En uso de la voz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa expreso:

“...Este informe que se presenta me da cuenta de una actividad anterior a mi incorporaci
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al IEPC Guerrero, me da mucho gusto que se mantenga esta actividad, yo propongo que
estos valores se pudiera trasladar a un curso virtual pero no para que se imparta
propiamente de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion, sino que
podamos tener el curso disponible en nuestra pagina institucional y que cualquier ciudadana
y ciudadano pueda descargar estos materiales didacticos que puedan abonar para la lectura
y la revision de estos materiales de una forma muy didactica, entonces si no fuera posible
que estuviera en nuestra pagina por lo menos si tratar de trabajar a lo mejor en Classroom
en esta plataforma algun tipo de proyecto que esté disponible para quienes integran el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, en lo que tenemos
disponible la aplicacién de Classroom, sera importante a lo mejor si alguien no logré captar
todas las ideas que se mencionaron en la campafia Trabajemos con Valores, esté disponible
para que puedan tener acceso en el momento en el que puedan tener un tiempo libre, sobre
todo porque estamos en proceso electoral y hay actividades prioritarias, pero esta actividad
también me parece importante y si la ponemos a disposicién de quienes integran el IEPC,
pues seguramente tendremos muy buenos resultados y por lo que hace a retomar este
proyecto mi felicitacion y mi reconocimiento. Es cuanto...”- - - -~ - - - - - o oo oL ...

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Muchas gracias Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, yo creo que no

hay ninguin inconveniente que se pueda colocar en la pagina institucional, en el apartado de

genero, la peticion es para el Comité de Seguimiento a casos de Hostigamiento y Acoso\

Sexual o Laboral del IEPC Guerrero, para que usted lleve la propuesta a la Reunién de
Trabajo del Comité, al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Octavo

Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes
de la Comision. .."- = = = - - - = ¢ o oo el ___

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega
Guzman expresé: “...El octavo punto del Orden del Dia es el Informe 015/CEIGND/25-03-

2021, relativo al Taller Participacion Politica de las Mujeres Libres de Violencia Politica, en |

L/

a través de las Organizaciones de la Sociedad Civil 2020; la Asociacién Civil Comunicacién/ ﬁ

el marco del Programa Nacional para el Impulso a la Participacion Politica de las Mujeres,

Intercambio y Desarrollo Humano en América Latina, (CIDHAL A.C.), con la coadyuvan

del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, entre r;as
instituciones, se desarrolla el Taller en linea Participacién Politica de las Mujeres libres
de Violencia Politica del 8 de marzo al 5 de abril del 2021 en un horario de 10:00 a 13:00
horas, a través de la plataforma de Zoom, el objetivo del taller es que las y los participantes
conozcan los derechos politicos electorales de las mujeres, la reformas en materia de
paridad y violencia politica, asi como el avance de los derechos politicos electorales de las
mujeres e identifiquen las reformas politico electorales sobre paridad y violencia politica.

Esta dirigido a militantes de los partidos politicos, con especializacién en los derec S
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politico electorales de las mujeres, cumplimiento de la paridad y elementos para identificar
la violencia politica contra las mujeres. .-~ =« =« o s s e mimi i ae s -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Este curso se esta desarrollando el marco del Programa Nacional para el
Impulso a la Participacion Politica de las Mujeres, a través de las Organizaciones de la
Sociedad Civil 2020, la Asociacién Civil Comunicacién, Intercambio y Desarrollo Humano
en América Latina, (CIDHAL A.C.), es una actividad que viene a sumar a las actividades
que estamos desarrollando desde el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, en beneficio de la ciudadania en general pero en especifico de las
mujeres, por los temas que se estan vertiendo, yo siempre lo he dicho es muy importante la
participacion de la sociedad civil, quienes vienen a reforzar el trabajo que estamos
realizando desde las instituciones y que a veces no nos es suficiente con el personal que
tenemos o con los medios que tenemos para alcanzar a la mayor ciudadania en la entidad,
y a través de estas acciones que se estan realizando con las organizaciones logramos un
mayor alcance, en estas actividades han estado participando las Consejeras y Consejeros
Electorales, estamos llegando a un gran nimero de muijeres candidatas y defensoras de los
derechos politicos electorales de las mujeres e integrantes de las organizaciones civiles que
replican estas actividades en sus municipios, y para nosotros es muy gratificante, “...Esta a
consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si existiera alguna
observacién o comentario al respecto...” - == = =« - oo oo oo

- - -En uso de la voz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa expreso:
“...Entiendo que, en este Taller Participacion Politica de las Mujeres Libres de Violencia
Politica, tenemos la presencia de algunas mujeres que militan en partidos politicos, quiza
seria importante que se agregara de manera muy general al informe que partidos politicos
a través de sus militantes estan tomando este taller, es importante visibilizar que también

hay una participacion importante por parte de los Partidos Politicos, muchas gracias...”- - -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuel
manifesto: “...Gracias Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, efectivamente tenemo
gran parte de participantes que militan en los partidos politicos, la verdad son muy acti

participan en estas actividades, aqui le voy a pedir a la Mtra. Alejandra Ortega Guz
F0s abone UR PoeoMAs Bl teME... ™ m i s s s s es bl s

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisi6n, Alejandra Ortega Guzman
expres6: “...La Asociacion Civil Comunicacién, Intercambio y Desarrollo Humano en
América Latina, no nos integr6 desde un principio a esta actividad, apenas la semana
pasada nos solicité que nos integraramos para apoyarlas a visibilizar este taller, razén por

la cual no pude accionar correctamente, voy a solicitar a la Lic. Angelina Sanchez Santia
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nos dé un numero aproximado de las personas militantes de los partidos politicos que se
inseribieron alaller ...”= s & mm o wm o e e S S & R o m -

- - -En uso de la voz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa expreso:
“...Consejera Vicenta Molina Revuelta, ademas de agradecer su disposicion, mi
reconocimiento va en el sentido de que usted esta presidiendo las Comisiones de Quejas y
Denuncias, y de Igualdad de Género y No Discriminacién, y la tematica que se abordé en
su intervencion fue idéneo al tema de como denunciar la Violencia Politica contra las
Mujeres en razén de Género ante el IEPC Guerrero a través del Procedimiento Especial

Sancionador, en ese sentido va mi reconocimiento, muchas gracias...”- - - - === -meaoo oo

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifest6: “...Es importante sefialar que si participan las mujeres militantes de partidos
politicos en estas capacitaciones, y al no haber mas participaciones al respecto, en
desahogo del Noveno Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta
alasy los integrantes de la COMISION..." = = = = = = < < oo oo ooem oo

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expresod: “...El noveno punto del Orden del Dia es Asuntos Generales...” - = - - =« =« - - - -

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...En Asuntos Generales, solicité este espacio para informarles a las y Ios\

integrantes de la comision, que se solicitd a la Comision de Prerrogativas y Organizacién

Electoral y la Comision de Seguimiento al Desarrollo de Sistemas Informaticos, se incluya
Unicamente una pregunta para las candidatas muy sencilla la pregunta solamente es:
Desea formar parte de la "Red Nacional de Candidatas a un Cargo de Eleccion Popular en
el ambito estatal para dar Seguimiento a los casos de Violencia Politica contra la Mujer en
Razén de Género en el Proceso Electoral 2020-20217 las opciones son: Sl y NO; y tiene
una leyenda que dice en caso de ser positiva su repuesta el personal del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero estar4 comunicandose con usted:
es lo que se esta solicitando se incluya en el SIRECAN, lo cual hago de su conocimient

atendiendo a sus diversas manifestaciones de apoyo para la implementacion de ¢§
proyecto, eésta pregunta solo aplicaria para el caso del registro de Ayuntamientos r
todo tomando en cuenta que sera un cumulo de mujeres que estaran participando y qu
si se nos va a complicar un poco el poder llegar a ellas de manera directa como lo
estuvimos haciendo en el registro de las diputaciones, yo les pido su apoyo y nuevamente
Su acompafiamiento en este proyecto para que el estado de Guerrero siga teniendo esa
puntual atencién con todas las mujeres que participen en este Proceso Electoral 2020-
2021, es lo que queria comentarles no sé si tengan algiin comentario al respecto...”- j/

Pagina 14 de 16



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

R CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO
l E P C SESION DE TRABAJO DE LA COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE
GUERRERO GENERO Y NO DISCRIMINACION

- - - En uso de la voz, la Consejera Electoral Cinthya Citlali Diaz Fuentes, expreso:
“...Gracias Consejera Vicenta Molina Revuelta, inicamente para reiterar la invitacién a las
Representaciones de los Partidos Politicos para trasmitir esta invitacion a las aspirantes que

soliciten su registro para incorporarse a esta Red Nacional de Candidatas y poder darle
mayor difusién. Es cuanto...” - - == = - c oo eeoo_.

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta
manifesto: “...Es muy importante su participacion Sefioras y Sefiores Representantes de
Partidos Politicos, las mujeres que estaran participando como candidatas merecen tener
este acompafiamiento por parte de las instituciones y organizaciones de la sociedad civil
que estamos trabajando de manera conjunta con Equipos Feministas, la Red para el Avance
Politico de las Mujeres, la Asociacion Civil Comunicacién, Intercambio y Desarrollo Humano
en América Latina, que son organizaciones que siempre han estado trabajado en favor de
la defensa de los Derechos Politico Electorales de las Mujeres...” - - - =« =« =< - o oo o o . ..

----- Acto continuo manifesté que al no haber més participaciones al respecto, y al haberse
agotados los puntos incorporados en el Orden del Dia de esta sesion, en términos del
articulo 33 fraccion VI del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrerd, siendo las once horas con
diez minutos del dia veinticinco de marzo del dos mil veintiuno, se dio por concluida la sesion

de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, firmando para
constancia legal las y los que en ella intervinieron...”- - - - - - - - - - o L. ___ -

COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD
DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

C. VICEN 7 e REVUELTA
PRESIDENTA

C.CIN ALI DIAZ FUENTES  C. DULCE MERARY VILLALOBOS TLATEMPA
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
INTEGRANTE DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
C. SILVIO RODRIGUEZ GARCIA ~ C. MANUEL ALBERTO SAAVEDRA CHAVEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NACIONAL REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

e CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO R A ~
IEPC .. DE TRABAJO DE LA COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE M le' B R{'

GUERRERO GENERO Y NO DISCRIMINACION
C. DANIEL MEZA LOEZA C. ISAIAS ROJAS RAMIREZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA REPRESENTANTE DEL PARTIDO
REVOLUCION DEMOCRATICA DEL TRABAJO

SC) AMILLA C. JUAN MANUEL MACIEL MOYORIDO
MOVIMIENTO REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE
ECOLOGISTA DE MEXICO

C. ULISES BONIFACIO GUZMAN C. CARLOS ALBERTO VILLALPANDO MILIAN

CISNEROS REPRESENTANTE DE MORENA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO

ENCUENTRO SOLIDARIO

C. KARINA LOBATO PINEDA C. JUAN ANDRES VALLEJO ARZATE
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO REDES
FUERZA POR | co

A GUZMAN

C. ALEJANDR ,
A’'DE LA COMISION

TARTINEZ ORTIZ
SECRETARIA TEC

HTARIO EJECUTIVO DEL IEPC

NOTA: LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA MINUTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION
ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION, DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, CELEBRADA EL DIA 25 DE MARZO DE 2021.
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