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INFORME 09/CEIGND/28-03-2022 RELATIVO A CORRESPONDENCIA RECIBIDA 
 

Con fundamento en el artículo 36, fracción X del Reglamento de Comisiones del Consejo 

General de este Instituto Electoral, y con base al principio de máxima publicidad acerca de 

las actividades e información de interés público solicitada al Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, a través de la Comisión Especial de 

Igualdad de Género y No Discriminación; se informa a las y los integrantes lo siguiente: 

 

1.- El pasado 4 de marzo, se recibió el oficio INE/UTIGYND/120/2022, suscrito por la Mtra. 

Laura Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y 

No Discriminación del Instituto Nacional Electoral; mediante el cual solicita verificar y validar 

los datos contenidos en el documento denominado “Diagnóstico: El alcance y los 

resultados de la paridad. Proceso Electoral Federal y Locales 2018-2021”, se envió la 

información relativa al Proceso Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y 

Ayuntamientos 2017-2018, así como el Proceso Electoral Ordinario de Gubernatura del 

Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021, y Extraordinario 2021-2022, 

Elección de Ayuntamiento del Municipio de Iliatenco, Guerrero; generada por el Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero.  

 

No omito mencionar que la búsqueda realizada corresponde a los archivos institucionales 

publicados en www.iepcgro.mx, en el apartado: Resultados Electorales Integración de los 

Órganos de Gobierno. Los resultados son los siguientes:     

 

Gráfico Diputaciones 

Locales  2018 

Datos Diagnóstico  

 

Mujeres       Hombres         Total 

Datos correctos 

 

Mujeres    Hombres     Total 

19 27 46 19 27 46 

Gráfico Presidencias 
Municipales  2018 

Datos Diagnóstico  
 
Mujeres        Hombres         Total  

Datos correctos 
 
Mujeres    Hombres      Total 

16 64 80 16 64 80 

Gráfico Sindicaturas 
Municipales  2018 

Datos Diagnóstico  
 
Mujeres       Hombres          Total 

Datos correctos 
 
Mujeres    Hombres     Total 

65 20 85 65 20 85 

Gráfico Regidurías 
Municipales   2018 

Datos Diagnóstico  
 
Mujeres        Hombres         Total 

Datos correctos 
 
Mujeres    Hombres      Total 

256 324 580 256 324 580 

Gráfico Gubernatura 
del estado 2021 

Datos Diagnóstico  
 
Mujeres        Hombres         Total  

Datos correctos 
 
Mujeres   Hombres        Total 

http://www.iepcgro.mx/
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1 0 1 1 0 1 

Gráfico Diputaciones 
Locales 2021 

Datos Diagnóstico  
 
Mujeres        Hombres         Total  

Datos correctos 
 
Mujeres    Hombres      Total 

23 23 46 23 23 46 

Gráfico Presidencias 
Municipales 2021.  

Datos Diagnóstico incorrectos 
 

Mujeres         Hombres         Total 

Datos correctos 
  
Mujeres    Hombres     Total  

23 56 79 23 57 80 

Gráfico Sindicaturas 
Locales 2021 
 

Datos Diagnóstico incorrectos  
Mujeres        Hombres          Total 

Datos Correctos 
Mujeres      Hombre      Total 

58 26 84 59 26 85 

Gráfico Regidurías 
Locales 2021 
 

Datos Diagnóstico incorrectos 
 Mujeres       Hombres          Total 

Datos Correctos 
Mujeres     Hombre        Total 

292 284 576 301 282 583 * 

 
Nota: en el municipio de Tlalchapa no se asignó una regiduría al Partido Revolucionario Institucional le 
correspondieron 3 regidurías, y solo registró 2 formulas; quedó vacante una regiduría que correspondería al 
género masculino, hay 383* regidurías en funciones y no las 584 que se aprobaron por el Consejo General. 

 

 

 

2. El 01 de marzo del 2022, se recibió el oficio número INE/UTIGyND/124/2022, emitido por 

la Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de 

Género y No Discriminación del Instituto Nacional Electoral, a través del cual solicitó a los 

Organismos Públicos Locales el llenado del formato Excel “Base Paridad OPL 2022”, con 

la información relativa a la normativa interna aprobada por este órgano electoral, derivada 

de la Reforma Constitucional en materia de Paridad de Género, publicada el 6 de junio del 

2019; así como la integración de las Comisiones Permanentes y Especiales, Órganos 

Colegiados, Direcciones Ejecutivas o cualquier cargo de Dirección General o equivalente 

de forma cuantitativa y cualitativa. 

 

Derivado de las dudas de los Organismos Públicos Locales en el llenado del formato, el 

pasado 10 de marzo de 2022 se realizó una reunión de trabajo con las y los Titulares de las 

Unidades Técnicas de Igualdad de Género y No Discriminación, derivado de ello el pasado 

10 de marzo del año en curso, se recibió el oficio número INE/UTIGyND/139/2022, emitido 

por la Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de 
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Género y No Discriminación del Instituto Nacional Electoral, se amplió el plazo para el 

llenado del formato el día viernes.   

 

En cumplimiento al requerimiento, mediante oficio número 0667/2022 suscrito por el 

Secretario Ejecutivo Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, se remitió debidamente requisitado 

el Formato Excel “Base Paridad OPL 2022”, con la información relativa a la normativa 

interna aprobada por este órgano electoral; así como la integración de las Comisiones 

Permanentes y Especiales, Órganos Colegiados, Direcciones Ejecutivas y Generales, 

Coordinaciones y Unidades Técnicas del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 

del Estado de Guerrero.  

 

 

 

 

                                                                                             

 

          

 
ATENTAMENTE. 

 
 
 

C. DULCE MERARY VILLALOBOS TLATEMPA 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN 

 
 

 
 
C. MA. DEL CARMEN GUTIÉRREZ ROA 
SECRETARIA TÉCNICA DE LA COMISIÓN 

 

 

 

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; 28 de marzo de 2022. 


