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INFORME 008/CIGIND/SO/27-10-2023 RELATIVO A CORRESPONDENCIA RECIBIDA. 
 

Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 40, fracción IX y 55, fracción III, del 

Reglamento de Comisiones del Consejo General de este Instituto Electoral, y con base en el 

principio de máxima publicidad respecto de las actividades e información de interés público 

recibida en este Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, se 

informa a las y los integrantes de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No 

Discriminación la correspondencia recibida en el periodo del 30 de septiembre al 24 de octubre 

de la presente anualidad.  

 

1. El pasado 10 de octubre de 2023, la Dra. Cinthya Citlali Díaz Fuentes, Consejera 

Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, asistió al 

acto de clausura del Diplomado en Gestión, Empoderamiento Político y Habilidades 

Gerenciales para el Funcionamiento Público Municipal, organizado por el Instituto Nacional de 

las Mujeres y la Secretaría de la Mujer del Gobierno del Estado de Guerrero, avalado en 

convenio con el Centro de Estudios Superiores Quantum de México. 

 

Este Diplomado fue dirigido a las titulares de las instancias municipales de las Mujeres, con el 

objetivo de desarrollar habilidades de liderazgo y gerencia pública a través del conocimiento y 

aplicación de técnicas y herramientas de la nueva gerencia pública y gestión para resultados, 

a fin de lograr dirigir programas y proyectos enfocados a logro de resultados en organizaciones 

del sector público. 

 

2. El 16 de octubre de 2023, en atención a la invitación realizada mediante oficio número 

INE/PC/482/2023, suscrita por la Licda. Guadalupe Taddei Zavala, Consejera Presidenta del 

Instituto Nacional Electoral, la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del 

IEPC Guerrero, la Dra. Cinthya Citlali Díaz Fuentes, Consejera Presidenta de la Comisión de 

Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, la Mtra. Vicenta Molina Revuelta y la Dra. 
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Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejeras Electorales integrantes de la Comisión, 

asistieron al evento “Forjadoras de la Democracia”, realizado en el marco de la conmemoración 

del 70 Aniversario del Voto de las Mujeres en México.  

 

 

3. 17 de octubre de 2023, se recibió vía correo electrónico, por parte del Mtro. Ezequiel Bonilla 

Fuentes, de la Sociedad Civil, Víncula, Red Transformacional, especialistas en materia de 

Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género, una propuesta de los servicios 

profesionales que oferta: 

 

 Elaboración de diagnósticos de situación actual, diseño, seguimiento y evaluación de Guías, 

Protocolos, programas y políticas en materia de igualdad, no discriminación, inclusión y 

diversidad. 

 Revisión, evaluación y actualización de Guías y Protocolos para prevenir, atender, 

sancionar y erradicar la Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género. 

 Diseño y acompañamiento en la implementación de planes integrales y estratégicos para la 

prevención y atención de la Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género. 

 Sensibilización y capacitación del funcionariado involucrado en la atención de casos de 

Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género, con enfoque diferencial y 

especializado, protegiendo en todo momento a la víctima y buscando la reparación del daño 

causado. 

 

Vinculado con lo anterior, brinda capacitación en temas específicos, tales como: 

 

 Derechos humanos y perspectiva de género. 

 Diversidad e inclusión. 

 Derechos políticos y electorales de las mujeres. 

 Lenguaje y comunicación incluyente. 

 Liderazgos con perspectiva de género. 
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 Acciones afirmativas. 

 Prevención y atención del hostigamiento y acoso sexual. 

 

 

4. EI Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, la Secretaría de 

la Mujer del Estado de Guerrero y la Asociación Mujeres Emprendedoras Guerrerenses 

Eucaria Apreza, realizarán la Primera Generación de la Escuela Política Feminista del Sur 

“Lo personal es político” dirigida a las mujeres jóvenes de 15 a 29 años que originarias y 

residan en el Estado de Guerrero. En el marco del Día Internacional de la Eliminación de las 

Violencias contra las Mujeres, las Adolescentes y las Niñas, 

 

El objetivo es impulsar la formación feminista y los diálogos igualitarios para adquirir 

herramientas teóricas y prácticas sobre saberes feministas desde la educación popular, la 

perspectiva de juventudes, la descolonización, la interseccionalidad y el enfoque de derechos 

humanos 

 

Modalidad de las sesiones:  5 sesiones: 4 virtuales y 1 presencial 

Dirigida a: 30 Mujeres jóvenes de 15 a 29 años 

Horario: 18:00 a 20:00 horas 

 

Plan de estudios.  

 

Módulo Tema  Facilitadora  Fecha/Hora Modalidad: 

1 

 

Epistemología feminista: 
Olas del feminismo y 
devenir histórico 

Lic. Olimpia Jaimes 
López. 

30 de octubre 
18:00 a 20:00 hrs 

Virtual 

2 
Territorio, cuerpo y 
feminismos. 

Dra. Luz Alejandra 
Cárdenas Santana. 

03 de noviembre 
18:00 a 20:00 hrs 

Virtual 

3 
Perspectiva feminista 
jurídica: Acompañamiento 
y herramientas legales. 

Mtra. Lucía Estéfanie 
Reyes Cárdenas. 

10 de noviembre 
18:00 a 20:00 hrs 

Virtual 

4 

Reivindicación y lucha de 
los derechos humanos de 
las mujeres guerrerenses.   
 

Panel 1: La lucha por los 
derechos civiles y 
políticos.   

Panel 2: La cuarta ola 
feminista: jóvenes 
activistas.   

Panel 1: Dra. Noemí 
Ascencio López, Mtra. 
Nora Yanek Velázquez 
Martínez, Petra Hermillo 
Martínez y Dra. Alma 
Delia.  
Panel 2: Lic. Janiseli 
Renata Moreno, Lic. 
Angie Daniela García 
Zavala, Lic. Pamela 
Campos Sánchez y Lic. 
Elvia Práxedes y la Lic. 
Violeta Yurely Hernández 
Vázquez. 

17 de noviembre 
18:00 a 20:00 hrs 

Virtual 
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5 
Incidencia y vocería por la 
reivindicación de los 
derechos de las mujeres y 
las niñas. 

Lic. Angie de la Rosa 
Palafox, Lic. Erika 
Romero González y la 
Lic. María Estrella Leal 
Ortuño. 

22 de noviembre 
12:00 a 14:00 hrs 

Presencial 

Sala “José 
Francisco 
Ruiz 
Massieu” del 
H. Congreso
del Estado
de Guerrero

Compromisos del IEPC Guerrero con la Escuela Política Feminista del Sur. 

 Edición y difusión en las redes oficiales institucionales de la convocatoria de la Primera 

generación de la Escuela Política Feminista del Sur. 

 Facilitar la Plataforma electrónica Google Meet para el desarrollo de las sesiones 

virtuales. 

 Impresión de 45 constancias 

El 23 de octubre de 2023, la Lic. Ma. Concepción Rodríguez Serrano, Encargada de Despacho 

de la Unidad Técnica de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, asistió en 

representación del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, a 

la rueda de prensa convocada por la Lic. Angie de la Rosa Palafox, la Lic. Erika Romero 

González y la Lic. María Estrella Leal Ortuño, Fundadoras de la Escuela Política Feminista del 

Sur, en esta rueda de prensa realizada en las oficinas del Sindicato de Redactores de Prensa, 

se realizó la presentación de la convocatoria de la primera generación de la Escuela Política 

Feminista del Sur.  

Lo que se informa a las y los integrantes de esta Comisión, para conocimiento y efectos a que 

haya lugar. 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN 

C. CINTHYA CITLALI DÍAZ FUENTES
CONSEJERA ELECTORAL 

C. MA. CONCEPCIÓN RODRÍGUEZ SERRANO
SECRETARIA TÉCNICA DE LA COMISIÓN

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero a 27 de octubre de 2023. 


