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- - -En la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; siendo las diez horas del dia
veintinueve de abril del afio dos mil veintiuno, en atencién a las disposiciones citadas y
atendiendo las medidas de seguridad por razén de la pandemia que actualmente aqueja a
nivel mundial y nacional, por Acuerdo 07/JE/01-04-2021, aprobado por la Junta Estatal del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, se determiné la
ampliacion de las Medidas Extraordinarias para atender la Emergencia Sanitaria generada
por el Virus Sars-CoV2 hasta el 30 de abril del afio en curso o cuando las condiciones
sanitarias lo permitan, manteniéndose vigente la medida consistente en que las reuniones
por desarrollar en este periodo, sélo podran realizarse mediante las distintas aplicaciones
de mensajeria, videoconferencia o cualquier otra herramienta de comunicacién a distancia,
en consecuencia, se procedié a celebrar mediante la plataforma electrénica Hangouts Meet
de Google, la Cuarta Sesién Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y

No Discriminacion del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de
GUeITer0.- - - - - - - - oo

- - -En primer término, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta
manifestd: “...Buenas tardes Sefioras y Sefiores integrantes de la Comision, bienvenidos a
la Cuarta Sesién Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, a la que oportunamente fueron convocados de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 46 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero; para dar inicio a la presente sesion
de trabajo, solicito a la Secretaria Técnica proceda a realizar el pase de lista de asistentes

a la sesion y declarar, en su caso, el Quérum Legal para sesionar validamente. - - - - - - - - -

- - -Acto Seguido, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman, en términos de los
articulos 36 fraccién VI y 50 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto |
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, se procede a celebrar la |
presente sesion con la asistencia de la Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta,
Presidenta de la Comisién, y como integrantes de la misma, las Consejeras Electorales
Cinthya Citlali Diaz Fuentes y Dulce Merary Villalobos Tlatempa; asi como las
Representaciones de los Partidos Politicos: del Partido Accion Nacional, Silvio Rodrigu
Garcia; del Partido Revolucionario Institucional, Manuel Alberto Saavedra Chavez;
Partido de la Revolucién Democratica, Daniel Meza Loeza; del Partido del Trabajo, Isai
Rojas Ramirez; del Partido Verde Ecologista de México, Juan Manuel Maciel Moyorido; del
Partido Movimiento Ciudadano, Olga Sosa Garcia; del Partido Encuentro Solidario, Nancy
Lyssette Bustos Mojica; del Partido Fuerza por México, Karina Lobato Pineda: el Secretario
Ejecutivo, Pedro Pablo Martinez Ortiz: asi como la Secretaria Técnica de esta Comisién,
Alejandra Ortega Guzman; en su carécter de titular de |a Unidad Técnica de Igualdad de

Género y No Discriminacion, en consecuencia, existe Quérum para sesionar legal
validamente. - - - e ame e e o e e
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- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
instruye a la Secretaria Técnica dar cuenta del Orden del Dia, previsto para esta sesion. - -

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman expresé: “...en uso
de las facultades que a la Secretaria de la Comisién le confiere el articulo 36 del Reglamento
de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero, se somete a la consideracion de las y los integrantes de esta comision,
el siguiente Orden del Dia: 1. Lectura y aprobacién del orden del dia. 2. Lectura de la minuta
de la Tercera Sesi6n Ordinaria de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacion, celebrada el 25 de marzo de 2021. Aprobacion en su caso. 3. Informe
016/CEIGND/29-04-2021, relativo a correspondencia recibida. 4. Informe 017/CEIGND/29-
04-2021, relativo al proyecto Red nacional de candidatas a un cargo de eleccion popular en
el ambito estatal para dar seguimiento a los casos de violencia politica contra las mujeres
en razon de género en el proceso electoral 2020-2021. 5. Informe 01 8/CEIGND/29-04-2021,
relativo al curso igualdad laboral y no discriminacién. 6. Informe 019/CEIGND/29-04-2021,
relativo al curso-taller para defensoras y defensores de los derechos politico electorales de
la comunidad afromexicana. 7. Informe 020/CEIGND/29-04-2021, relativo al curso en
materia electoral para lideresas politicas indigenas, rurales y afromexicanas. 8. Informe
021/CEIGND/29-04-2021, relativo a la difusién de la Guia de actuacion ante violaciones de
los derechos politico electorales de las mujeres en razén de género y por discriminacion
interseccional. 9. Asuntos Generales...” - = = = = = =« c o oo e

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Gracias, sefiora Secretaria Técnica, el Orden del Dia del que se ha dado
lectura queda a consideracion de las y los integrantes de la Comision por si alguien quisiera
hacer uso de la voz o en su caso registrar algan punto en asuntos generales. - - - - - = - - - -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién Vicenta Molina Revuelta,
manifestd: “...En Asuntos Generales, quisiera agregar un punto, referente al Taller de
comunicacion politica con perspectiva de género para medios de comunicacion, que se tien

previsto realizar el 03 de mayo del presente afio, a las 13:00 horas, “- - - De no haber ma <
participaciones solicito a la sefiora Secretaria Técnica someta a la consideracién y en su

caso la aprobacién del Orden del Dia ..."- = = <= =« c oo oo oo oo

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica Alejandra Ortega Guzman expresé:” ...Se
consulta a las Consejeras integrantes de la Comision, si se aprueba el Orden del Dia al cual
ha dado lectura, quienes estén por su aprobacién sirvanse manifestarlo de la forma

acostumbrada para estas sesiones virtuales, en votacién nominal consultaria a cada una
ustedes el sentido de sus votos. Aprobado por UNANIMIDAD el Orden del Dia. - - - -
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- - -Seguidamente y en uso de la palabra la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta
Molina Revuelta manifesté: “...En desahogo del Segundo punto del orden del dia,
corresponde a la lectura de la minuta de la Tercera Sesién Ordinaria de la Comisién Especial
de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 25 de marzo del 2021, toda vez
que con antelacion fue circulada previamente via correo electrénico a las y los integrantes
de la comision, solicito a la Secretaria Técnica someta a la consideracion la dispensa de la
lectura y en su caso aprobacion del contenido del documento de referencia”. - -« - - - - - - -

- - -Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...Se somete a la consideracién y aprobacién de las Consejeras integrantes de la
Comision la dispensa de la lectura y el contenido de la minuta de la Tercera Sesién Ordinaria
de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, celebrada el 25 de
marzo del 2021, la cual es “... Aprobada por UNANIMIDAD de votos. . " - - < - - - - oo - .

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifestd: “...En desahogo del Tercer punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria
Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la COMISiON..." -« < = = = - oo oo

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzmén
expresé: “...El tercer punto del Orden del Dia es el informe 016/CEIGND/29-04-2021,
relativo a correspondencia recibida, con fundamento en el articulo 36, fraccion X del
Reglamento de Comisiones del Consejo General de este Instituto Electoral, se informa a las
y los integrantes de esta Comision, acerca de la informacién solicitada a través del correo
de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, el 11 de abril del afio en
curso, se recibid via correo electrénico de la Secretaria Ejecutiva, la circutar\
INE/UTVOPL/95/2021, emitida por la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos
Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral, mediante la cual solicita el llenado del
formato Excel “Paridad 2021 relativo a la aplicacién de la paridad, tanto en ayuntamientos,
como en los congresos locales, en cumplimiento a lo solicitado, mediante oficio 117/202
de fecha 14 de abril, signado por el Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo:
se remito el formato Excel “Paridad 2021” debidamente requisitado, con la informacion
relativa a la aplicacién de la paridad en el Congreso Local y Ayuntamientos Municipales
(postulacién e integracién), implementada por este Instituto Electoral, en el Proceso
Electoral Ordinario de Gubernatura del Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos
2020-2021, asi como la documentacién que soporta la informacioén proporcionada, 1.
Acuerdo 044/S0/31-08-2020, mediante el cual se emiten los Lineamientos para garantizar
la integracion paritaria del Congreso del Estado y Ayuntamientos en el Proceso Electoral
Ordinario de Gubernatura del Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021. 2.

Lineamientos para garantizar la integracion paritaria del Congreso del Estado
Ayuntamientos en el Proceso Electoral Ordinario de Gubernatura del Estado, Diputacio;;%q/
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Locales y Ayuntamientos 2020-2021. 3. Acuerdo 112/SE/05-04-2021, por el que se
modifican y adicionan diversas disposiciones a los Lineamientos y manual operativo, para
el registro de candidaturas para el Proceso Electoral Ordinario de Gubernatura del Estado,
Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021: en cumplimiento a la sentencia dictada
en los expedientes SCM-JDC-412/2021 y SCM-JRC-21/2021, acumulados, emitida por la
Sala Regional Ciudad de México del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
4. Lineamientos para el registro de candidaturas para el Proceso Electoral Ordinario de
Gubernatura del Estado Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021..." - == === = = -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisié6n, Vicenta Molina Revuelta,
manifesto: “...Esta a consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si
existiera alguna observacién o comentario al respecto, al no haber participaciones al
respecto, en desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica,
dar cuenta a las y los integrantes de la ComiSiON..." = = = = = « = o oo om e

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman,
expreso: “...El cuarto punto del Orden del Dia es el Informe 017/CEIGND/29-04-2021,
relativo al proyecto Red nacional de candidatas a un cargo de eleccién popular en el ambito
estatal para dar seguimiento a los casos de violencia politica contra las mujeres en razoén
de genero en el proceso electoral 2020-2021, en el marco del acompafnamiento del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, en el proyecto denominado:
‘Red Nacional de Candidatas a un Cargo de Eleccién Popular en el ambito esfatal para dar
Seguimiento a los Casos de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género en
el Proceso Electoral 2020-2021”; impulsada por la Asociacién Mexicana de Consejeras
Estatales Electorales (AMCEE), con el propésito de brindar acompaiiamiento a las mujeres
que se postulen a los distintos cargos de eleccién popular, con el fin de prevenir y actuar
ante casos de violencia politica en razén de género, durante las campanas electorales que
realicen en ejercicio de sus derechos politico-electorales, para orientarlas y canalizarlas a
las diversas instancias competentes, en cumplimiento al Plan de Accion para la Red AMC
del estado de Guerrero y en relacién a la Linea estratégica 1 de promocion, se han realiza
las siguientes acciones: 1. El 22 de marzo se realizé la presentacion a medios
comunicacion, candidatas y publico en general el proyecto de la Red de Candidatas
AMCEE. 2. Se envi6, via correo electrénico, a cada candidata registrada: la Guia de
actuacion para atender la VPMRG y un triptico con informacién respecto a qué es y cdmo
funciona la Red de Candidatas AMCEE. 3. En coordinacién con la Unidad Técnica de
Comunicacién Social, se realizé la difusion en los medios institucionales del IEPC Guerrero,
de la pagina del Observatorio de Participacién Politica de las Mujeres Guerrerenses, asi
como en las redes sociales Twitter y Facebook. 4. Se realizaron reuniones con los Consejos
Distritales Electorales, para socializar el proyecto de la Red Nacional y con ello ampliar sus
alcances geogréficos de actuacién, acompaiiado de una atencién pertinente por parte%/
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quienes integran los 6rganos desconcentrados. 5. Con la finalidad de generar condiciones
para la implementacion del Registro Local de Personas Sancionadas por Violencia Politica
contra las Mujeres en razon de género, se realizaron reuniones de trabajo orientadas a
analizar la participacion de las instituciones competentes, posibilitando con ello la creacién
de dicho Registro, a través de la suscripcion de un Convenio de Colaboracion institucional,
con lo que se da cumplimiento al mandato legal surgido con la reforma electoral local de
junio de 2020, por el cual se adiciona la atribucién de la Secretaria Ejecutiva de este 6rgano
electoral, para llevar el registro de personas sancionas por el mencionado tipo de violencia.
6. Se llevé a cabo la celebracion de alianzas estratégicas con OSC de defensoras y
activistas, con la finalidad de desarrollar canales de comunicacién alrededor de las
candidatas, para eficientar la atencién y canalizacion correspondiente en caso de queja o
denuncia. En relacion a la Linea estratégica 2 de implementacién de la Red de comunicacion
entre candidatas del IEPC Guerrero, se han realizado las siguientes acciones: 1. A través
de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, se solicité el apoyo a
los partidos politicos acreditados ante el IEPC Guerrero, para que a través del organo
intrapartidista correspondiente, se dé a conocer el proyecto de la Red, la informacién
respectiva concentrada en el triptico informativo y los accesos a los sitios institucionales
para descargar los formatos en: www.iepcgro.mx y www.observatorioguerrero.org. 2. Se
solicitd la colaboracién a los 28 Consejos Distritales Electorales, para difundir
oportunamente en la etapa de registro de candidaturas que al efecto llevaron a cabo, el
objetivo y alcance del proyecto, para que las candidatas que asi lo decidieran, formaran
parte de la Red, manifestando su aceptacion voluntaria a integrarse. 3. En el marco de la
recepcion de solicitudes de registro de las candidaturas a la Gubernatura del estado,
Diputaciones Locales y Ayuntamientos, presentadas por los Partidos Politicos acreditados
ante el IEPC Guerrero para este Proceso Electoral Local 2020-2021; la Mtra. Vicenta Molina
Revuelta, Consejera Presidenta de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacién, y la Mtra. Cinthya Citlali Diaz Fuentes, Consejera integrante de la Comision,

invitaron a las aspirantes a candidatas que asistieron personalmente a registrarse, a
sumarse a la Red Nacional de Candidatas AMCEE, la cual tiene como objetivo brindarié
acompafiamiento y orientacién, asi como dar seguimiento a casos de violencia pdlitica

contra la mujer en razén de género. Derivado de estas acciones realizadas, se han recabado
los siguientes nimeros de Formularios de ingreso a la Red de Candidatas AMCEE 2020-
2021, Gubernatura: 3 formularios, Diputaciones: 47 formularios, y Ayuntamientos: 32
formularios; asi mismo a través del Sistema para el Registro de Candidaturas (SIRECAN),
se inscribieron un total de 2,771 candidatas propietarias y suplentes a la "Red Nacional de
Candidatas a un Cargo de Eleccién Popular en el ambito estatal para dar Seguimiento a los
casos de Violencia Politica contra la Mujer en Razén de Género en el Proceso Electoral
2020-2021". En relacién a la Linea estratégica 3 de implementacion de la Red de

comunicacion entre candidatas del IEPC Guerrero, se han realizado las siguientes accione
La Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, realiza un monit =
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personalizado a través de la herramienta WhatsApp, donde se les envia informacién a las
candidatas, respecto a la VPMRG, como la Guia de actuacion y materiales especializados
en el tema, compartidos por el Instituto Nacional Electoral: asimismo, se realiza envio de
informaci6n a través de los correos electrénicos, para la deteccion de posibles casos de
violencia politica , por Ultimo se informa que se realiza un seguimiento de los casos tanto en
este organo electoral, como en medios de comunicacién en prensa impresa, digital y en las
redes sociales de lo cual se tendra un estadistico al respecto...” = - - - cee oL

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisi6n, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Muchas gracias Mtra. Alejandra Ortega Guzman, por el informe presentado
de la Red de Candidatas AMCEE, en el cual este Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, se ha sumado al proyecto impulsado por la Asociacién
Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, estas cifras de las que nos da cuenta se
lograron recabar a través del Sistema para el Registro de Candidaturas (SIRECAN), lo que
tenemos que hacer es comunicarnos con ellas y a través del correo electrénico de la Unidad
Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion, enviarles el formulario de ingreso para
que las candidatas nos lo remitan firmado y tengamos su autorizacion a través del llenado
del formato, “...Esta a consideracién de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si
existiera alguna observacién o comentario al respecto...” -« s e e e oL

- - -En uso de la palabra, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa
expreso: “...Buenos dias a todas y todos, con respecto a la informacién donde se sefiala
que se inscribieron un total de 2,771 candidatas a través del Sistema de Registro de
Candidaturas, tengo una pregunta, ;Estas candidatas ya pertenecen a la Red?, o tienen
que llenar el formato Formulario de Ingreso Red de Candidatas, o Gnicamente con la
respuesta afirmativa que respondieron en la pregunta del SIRECAN ya las podemos
considerar que pertenecen a la Red, si fuera el caso, de que las candidatas tienen que
otorgar su consentimiento a través del llenado de dicho formulario para que formen parte

la Red, si es asi yo pediria que se modificara la redaccion del informe, y se hagan éstas
precisiones de que a través del SIRECAN 2,771 candidatas respondieron que si des 2
inscribirse a la Red, y que se han recabado 82 formularios de ingreso a la Red de Candidatas
AMCEE, unicamente hacer esas precisiones en el informe, es muy importante que de esta
Comision y la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion, se estén
realizando acciones del envio del formato Formulario de Ingreso a través de los correos
electronicos de las candidatas que contestaron afirmativamente en el SIRECAN, para que
nos otorguen su consentimiento a través del llenado de dicho formulario y formen parte de
la Red de Candidatas AMCEE, incluso hacerles entrega de manera fisica de la Guia de
Actuacion ante Violaciones de los Derechos Politicos-Electorales de las Mujeres en Razon

de Género y por Discriminacién Interseccional, es importante hacer esas precisiones en
- informe, lo dejo a su consideracion Consejera Vicenta Molina Revuelta, muchas gracias. />
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- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisié6n, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...Gracias Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, no he tenido la
oportunidad de revisar el Sistema de Registro de Candidaturas, si Gnicamente se agregé la
pregunta ;Desea formar parte de la "Red Nacional de Candidatas a un Cargo de Eleccioén
Popular en el ambito estatal para dar Seguimiento a los casos de Violencia Politica contra
la Mujer en Razén de Género en el Proceso Electoral 2020-2021 ?, con las opciones: Sl y
NO, de ser el caso Unicamente nos estdn dando su consentimiento para que las
contactemos, y a través del correo electrénico les enviemos el Formulario de Ingreso, para
que nos otorguen su consentimiento a través del lienado de dicho formulario, o si el
SIRECAN ya nos arroja el formato firmado por las candidatas, Mtra. Alejandra Ortega
Guzman nos puede aclarar esa parte por favor, Consejera Dulce Merary Villalobos
Tlatempa, con respecto a los 82 formularios las candidatas ya manifestaron su aceptacion

voluntaria de participar en la RED DE CANDIDATAS, a través del llenado de dicho
formulanio. ..  « - e e m e e e e e

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega
Guzman expreso: “...A través del Sistema de Registro de Candidaturas, Gnicamente nos
permitié obtener la respuesta afirmativa de las candidatas para pertenecer a la Red de
Candidatas AMCEE, de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion, les
estamos enviando a las candidatas, por correo electrénico y por WhatsApp, la Guia de
Actuacion ante Violaciones de los Derechos Politicos-Electorales de las Mujeres en Razén
de Género y por Discriminacién Interseccional, asi como el formato electrénico
denominado: Formulario de Ingreso Red de Candidatas 2020-2021, para que nos apoyen
con el lienado de dicho formulario, sin embargo ya nos dieron su aceptacion de pertenecer \
a la red de candidatas a través del Sistema de Registro de Candidaturas...” - - - - - - = - - - -

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté:” ...Entonces en un primer momento ya obtuvimos una respuesta afirmativa de
las candidatas para pertenecer a la Red, y en un segundo momento estariamos recaba o
los consentimientos ya con los datos de las candidatas, no sé si queda claro esa
Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa...” == =« <« o e e cooe o coeeeeee .

- - -En uso de la palabra, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa
expresé: “...Gracias Consejera Vicenta Molina Revuelta, entonces nuestra meta seria
recabar 2,771 formularios de las candidatas que aceptaron pertenecer a la Red a través del
SIRECAN, yo entiendo que tnicamente dieron una respuesta afirmativa de pertenecer a la
Red, pero no tenemos los consentimientos a través del lienado del formulario, para tener la

certeza se tendria que consultar con la Direccién General de Informética de qué forma s
obtuvo el consentimiento de las candidatas en el SIRECAN, es importante hacer e%
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precisiones en el informe, lo dejo a su consideracién Consejera Vicenta Molina Revuelta,
MUChAs gracias...” - = = - - = < e m e e e e

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta
manifesto: “...Gracias Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, precisamente ese fue
el propésito de que se agregara en el SIRECAN la pregunta ¢ Desea formar parte de la "Red
Nacional de Candidatas a un Cargo de Eleccién Popular en el ambito estatal para dar
Seguimiento a los casos de Violencia Politica contra la Mujer en Razén de Género en el
Proceso Electoral 2020-2021?, con la leyenda de que en caso de ser positiva la respuesta,
personal del Instituto Electoral y de Participaci()n Ciudadana del Estado de Guerrero estara
comunicandose con usted; les estamos enviando a los correos electronicos de las
candidatas el Formulario de ingreso, para que nos apoyen con el llenado de dicho formulario
y lo remitan a la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, algunas
Representaciones Partidistas me comentaron que en ocasiones las candidatas desconocian
el tema pero una vez que ellos les explicaban la finalidad del proyecto, les manifestaban su
aceptacion de formar parte de la red, otros formularios que tenemos recabados es porque
las candidatas han acudido de manera personal a las oficinas del IEPC a requisitar el
formulario, agradezco a las Consejeras Cinthya Citlali Diaz Fuentes, Dulce Merary Villalobos
Tlatempa, al Secretario Ejecutivo Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, al personal de la Unidad
Técnica de Igualdad de Género y de las Consejerias, el apoyo para recabar los formularios
en los eventos protocolarios para la recepcion de solicitudes de registros de las candidaturas
a un cargo de eleccion popular en el proceso electoral 2020-2021, asi como a las
Representaciones Partidistas que fueron el conducto para trasmitir esta invitacién a las
candidatas a sumarse a la Red Nacional de Candidatas AMCEE, Mtra. Alejandra Ortega
Guzman de favor atienda las observaciones al informe presentado, con las precisiones que
manifiesta la Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa...”- - = - - oo oo

- - -Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisioén, Vicenta Molina Revuelta
expresé: “...Al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Quinto Punto

del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de
COmMISION. .. " = = = = - e e e

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega
Guzman manifesto: “...El quinto punto del Orden del Dia es el Informe 018/CEIGND/29-04-
2021, relativo al curso igualdad laboral y no discriminacion, en cumplimiento al Programa
Anual de Trabajo de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion,
referente a la socializacién de la normativa interna en materia de igualdad y no
discriminacion; y como parte de las acciones orientadas a promover y garantizar un clima

laboral libre de discriminacién y violencia, acorde a los valores institucionales que nos rigen,
a fin de salvaguardar la relacion laboral entre el personal del Instituto Electoral ﬁ/
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Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, el 24 de abril del afio en curso, se realiz6
el curso virtual denominado “lgualdad Laboral y No Discriminaciéon”, con la finalidad de
contribuir a la generacion de mejores condiciones para el 6ptimo cumplimiento de las metas
institucionales en el marco del Proceso Electoral de Gubernatura del Estado, Diputaciones
Locales y Ayuntamientos 2020-2021: dicho curso fue impartido por la Dra. Dora Rodriguez
Soriano, Consejera Electoral del Instituto Tlaxcalteca de Elecciones, especialista en
igualdad laboral y perspectiva de genero; ante la presencia de las Consejeras Electorales
Mtra. Vicenta Molina Revuelta, Presidenta de la Comisién Especial de Igualdad de Género
y No Discriminacién; y la Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera integrante de
esta Comision; cuya poblacién objetivo fue principalmente el personal de los 28 Consejos
Distritales Electorales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero; al cual también asistié personal de oficinas centrales, el curso tuvo una amplia
capacidad de convocatoria, cuyo registro de asistencia maxima lleg6 a 180 personas...”- - -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisi6n, Vicenta Molina Revuelta,
expresé: “...Es importante promover con el personal de los 28 Consejos Distritales
Electorales y de las oficinas centrales del IEPC Guerrero, la normativa interna en materia
de igualdad y no discriminacién, como son la Politica de Igualdad Laboral y No
Discriminacién, el Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar el Hostigamiento y Acoso
Sexual o Laboral, y el Cédigo de Etica del IEPC Guerrero, Secretario Ejecutivo, Mtro. Pedro ,
Pablo Martinez Ortiz espero que para la préxima capacitacion nos pueda acompanar, en \
virtud de que este tipo de actividades van tutelados desde la Secretaria Ejecutiva...”- - - - -

---En uso de la voz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa manifesto:
“...Gracias Consejera Vicenta Molina Revuelta, me uno a la solicitud, es importante que el
Secretario Ejecutivo, Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, nos acomparfie en la proxima
capacitacion que se realice, toda vez que estas actividades tienen que estar tuteladas por
la Secretaria Ejecutiva, agradezco la invitacién realizada a la Dra. Dora Rodriguez Soriano,
Consejera Electoral del Instituto Tlaxcalteca de Elecciones y especialista en temas de
igualdad laboral y perspectiva de género, es importante capacitar al personal de IM
Consejos Distritales Electorales y de las oficinas centrales del IEPC Guerrero en egte ti
de temas, retomo nuevamente la solicitud de generar el micrositio con temas especificog/de
género, tenemos varios instrumentos normativos aprobados por el Consejo General del
IEPC Guerrero, la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacién, el Protocolo para
Prevenir, Atender y Sancionar el Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral, los Lineamientos
para el uso del Lenguaje Incluyente, No Sexista y No Discriminatorio y el Cédigo de Etica
del IEPC Guerrero, es importante facilitar no solamente al personal de este 6rgano electoral
sino también a la ciudadania en general estos instrumentos normativos, un micrositio que
sea de facil acceso, entiendo que ya los tenemos en la pagina institucional en el apartado
de Marco Legal, pero quizas en el micrositio podemos generar Gnicamente la liga de acgp/
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que redireccione al apartado de Marco Legal, por otro lado comentaba con la Mtra. Alejandra
Ortega Guzman que es importante grabar estas capacitaciones, me comento que hay un
asunto relacionado con las licencias de Google Meet, abordé el asunto con el Lic. Roberto
Torres Maldonado, Director General de Informatica y Sistemas, me comenté la problematica
que se presento este afio al IEPC Guerrero, con el paquete que tiene contratado, derivado
de que cambiaron las politicas internas de Google Meet, desde esta Comisién hago una
atenta solicitud al Secretario Ejecutivo para que el proximo afio se contemple en el
presupuesto y tengamos la facilidad de grabar los eventos Y un mayor nimero de acceso
de personas a los cursos, me comento el Lic. Roberto Torres Maldonado sobre una
aplicacién en donde se pueden grabar los eventos, le pedi que se comunicara con la Mtra.
Alejandra Ortega Guzman, para que le comentara sobre la aplicacién, muchas gracias...”- -

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
expreso: “...Efectivamente tenemos esa situacion con la licencia de Google Meet, Mtra.
Alejandra Ortega Guzman, pdngase en contacto el Lic. Roberto Torres Maldonado, para
que le diga cual es la aplicacién y podamos grabar los préximos eventos, Consejera Dulce
Merary Villalobos Tlatempa, con respecto al micrositio de género, tenemos presente su
solicitud ya lo hemos solicitado a la Direccién General de Informatica y Sistemas sin
embargo por las actividades del Programa de Resultados Electorales Preliminares del
Proceso Electoral, no han tenido tiempo suficiente para atender solicitudes, seguiremos
insistiendo para que tengamos el micrositio como se ha solicitado, Secretario Ejecutivo,
Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, le encargamos que le dé seguimiento a nuestra solicitud

con los comparieros de la Direccion General de Informatica y Sistemas, muchas gracias...”-

- - -En uso de la palabra el Secretario Ejecutivo, Pedro Pablo Martinez Ortiz manifesté:
“...Si Consejera Vicenta Molina Revuelta, atendemos su solicitud, espero que en los
proximos dias baje un poco la carga de trabajo de las actividades de Proceso Electoral que

tienen los comparieros Direccién General de Informatica y Sistemas, y puedan avanzapen
el micrositio de género que también es muy importante, muchas gracias...” - - - - - -

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta
expresé: “...Al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Sexto Punto del

Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las vy los integrantes de la
COmISION. .. = - e o oo e

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega
Guzman manifesté: “...El sexto punto del Orden del Dia es el Informe 019/CEIGND/29-04-
2021, relativo al curso-taller para defensoras y defensores de los derechos politico

electorales de la comunidad afromexicana, en cumplimiento al Programa Anual de Trabajo
2021 de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién; el pasado ]%(
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abril se realizo el Curso-Taller para defensoras y defensores de los derechos politico
electorales para la comunidad Afromexicana, el cual tuvo como objetivo conocer diversas
opiniones especializadas para contribuir a la formacion de una ciudadania mejor informada
en el tema afro para visibilizar su alcance en el marco del actual proceso electoral local
2020-2021 y su permanente inclusiéon como parte de nuestra democracia inclusiva, la
bienvenida estuvo a cargo del Dr. J. Nazarin Vargas Armenta, Consejero Presidente del
IEPC Guerrero, y la moderacion por parte de la Mtra. Vicenta Molina Revuelta; Consejera
Presidenta de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, dicha
platica fue impartida por personal de la Defensoria Publica Electoral para Pueblos y
Comunidades Indigenas del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, por
conducto de los siguientes servidores publicos, la Dra. Marina Martha Lépez Santiago, se
refirio a los conocimientos especializados de la Defensoria de los derechos politico
electorales de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas del TEPJF: el Lic.
Eginardo Hernandez Andrés y la Lic. Ariadna Ivette Ortega Moreno, abordaron el tema
acerca de los Derechos politicos electorales como derechos humanos del pueblo
afromexicano; el Mtro. Carlos Francisco Lopez Reyna y la Mtra. Rosita de Lourdes Cancino
Verdi, hablaron sobre el tema Democracia y participacion ciudadana, cabe destacar que en
el evento se conté con la presencia de la Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa; Consejera
integrante de la Comisién, la Consejera Lic. Azucena Cayetano Solano, el Consejero Mtro.
Edmar Ledn Garcia, El Secretario Ejecutivo Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, el Lic. Silvio
Rodriguez Garcia; Representante del Partido Accion Nacional, la Lic. Nancy Lyssette Bustos
Mojica, Representante del Partido Encuentro Solidario, asi como invitadas e invitados de la

comunidad afromexicana en nuestro estado y el estado de Oaxaca, asi como la diaspora
afro radicada en la Ciudad de México..."= ===~ =« e e e e oo oo .

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
expreso: “...Esta a consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si
existiera alguna observacion o comentario al respecto, al no haber participaciones al
respecto, en desahogo del Séptimo Punto del Orden del Dia, solicito a la Secre
Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comision...” = - - - =« - e oo oo ot

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega
Guzman manifesté: “...El séptimo punto del Orden del Dia es el Informe 020/CEIGND/29-
04-2021, relativo al curso en materia electoral para lideresas politicas indigenas, rurales y
afromexicanas, esta actividad se desarrollé en cumplimiento al Programa Anual de Trabajo
de la Comisién Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, y a las obligaciones
de este organo respecto de la Reforma Electoral a la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Guerrero del 1° de junio del 2020; donde el IEPC GRO tiene la

obligacion de desarrollar y ejecutar los programas que promuevan la igualdad entre génerps
en la participacion politico electoral, especialmente de las mujeres de los grupos vulnerag@ts
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en sus derechos humanos, en el marco del Proceso de Gubernatura del Estado,
Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021; la finalidad es continuar informando a
las candidatas de estos tres grupos étnico-culturales acerca del significado y la importancia
de la participacion politica de las mujeres, asi como ensefar los conceptos de ciudadania,
democracia, y la importancia de la paridad de genero en las elecciones. La Maestra lla Kuri
Hernandez, catedratica de la Universidad Loyola del Pacifico, comunicéloga, y especialista
en temas de género sobre la participacion politica de las mujeres rurales e indigenas, abordé
los conceptos de ciudadania y democracia, los elementos que se requieren para construir
ciudadania y asegurar su pleno ejercicio, la identificacion de la problematica de Ia
participaciéon de las mujeres pertenecientes a estos tres grupos étnico-culturales, la
experiencia en los roles de género de su comunidad, y los alcances del liderazgo y el poder
social femenino; para cerrar el curso se conté con la presencia y participacion de la Maestra
Violeta Carolina Parra Reynada, quien realizé la narrativa de un cuento basado en una
historia de vida de una mujer indigena, como ejemplo generalizado de las vicisitudes'y
sufrimientos cotidianos que enfrentan la mayoria de las mujeres de estos grupos pasando
desde el espacio privado hasta el ambito publico, el curso fue moderado por la Presidenta
de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacién, Mtra. Vicenta Molina
Revuelta, quien agradecié el interés de las asistentes en las actividades del IEPC Guerrero,
y entregd reconocimientos virtuales a las dos maestras. Asimismo, estuvo presente la
Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, quien comenté la importancia de la realizacién
de este tipo de eventos que integran y acercan a las mujeres mas vuineradas para participar \;
politicamente de manera informada, se invité de manera especial a candidatas, ademas de
las organizaciones que participan en el Observatorio, asi como a los grupos de mujeres
indigenas, afromexicanas y rurales con quienes se ha tenido contacto a través de las varias

capacitaciones en materia de igualdad de género y participacién politica de la mujer que se
han realizado desde esta institucion...” - - - - -« oo oo oo L.

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta,
expreso: “...Esta a consideracién de ustedes el informe que se ha dado cuenta, porsi
existiera alguna observacion o comentario al respecto, al no haber partucupac:o es al
respecto, en desahogo del Octavo Punto del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Té a,
dar cuenta a las y los integrantes de la Comision...” === -« - - - oo __________

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comision, Alejandra Ortega
Guzman manifesto: “...El octavo punto del Orden del Dia es el Informe 021/CEIGND/29- _
04.2021, relativo a la difusion de la Guia de actuacion ante violaciones de los derechos
politico electorales de las mujeres en razon de género y por discriminacién interseccional,
esta actividad se realiza en cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, con el objetivo de promover durante
el proceso electoral, el reconocimiento de los derechos civiles y politicos electorales ¢
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derechos humanos; también que las mujeres que participan como candidatas identifiquen
las caracteristicas de lo que es violencia politica contra las mujeres en razén de genero, asi
como las vias de actuacion existentes para denunciar este tipo de violencia y las
instituciones que brindan atencion al respecto, la distribucién de las guias se esta realizando
entre las candidatas que estan inscritas en la Red Nacional de Candidatas a un cargo de
eleccion popular de AMCEE, asi como la entrega de una guia a todas las candidatas que
acuden a nuestras oficinas centrales y desconcentradas, se hizo entrega a las y los
integrantes del Consejo General de unos ejemplares, y a través del correo electrénico se
les envio de manera digital a las Organizaciones Civiles integrantes del Observatorio de
participacion politica de las mujeres guerrerenses, informandoles que tenemos disponible
de manera impresa en las oficinas del IEPC Guerrero dicha Guia de actuacion, ademas de
estar disponible a través de medios digitales, en el sitio del Observatorio de Participacion

Politica de las Mujeres Guerrerenses: www.observatorioguerrero.ora y en la pagina

institucional de éste érgano electoral: www.iepcgro.mx ; de igual manera se comparte a

través de la herramienta WhatsApp a solicitud de las candidatas durante el presente proceso
elactoral 2020-202... = = s cusn simma s SE S b i i

- - -Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisién, Vicenta Molina Revuelta,

expreso: “...Estd a consideracion de ustedes el informe que se ha dado cuenta, por si
existiera alguna observacion o comentario al respecto...”- - = = = = = = - = o e oo oo oo oo

---En uso de lavoz, la Consejera Electoral Dulce Merary Villalobos Tlatempa manifesto:
“...Es importante agregar al informe cuantos ejemplares de la Guia tenemos impresos, y
cual es la estrategia que se tiene para hacer la entrega a las candidatas que forma parte de

la Red, es importante que se distribuyan todos los ejemplares de las guias a las candidatas,
MUChAs gracias. .. = == == - c oo c o et cceecccccmaana .

- -Acto continuo, en uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comision, Vice
Molina Revuelta, expreso: “...Mtra. Alejandra Ortega Guzman, nos puede informar cuanto,
ejemplares tenemos impresos y cual es la forma que tiene prevista para distribuirles,
entiendo que ya se comparti6 via correo electronico con las candidatas que forman parte de
la Red, y se les ha hecho la entrega de manera impresa a algunas candidatas, coincido con

la Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, que se tienen que distribuir todos los
ejemplares de I8 GUISL. " - s mcrmm s b e s e s

- - -En uso de la palabra, la Secretaria Técnica de la Comisi6n, Alejandra Ortega
Guzman manifestd: “...Se imprimieron 500 ejemplares de la Guia y nos regalaron 25,
hicimos la entrega de 10 ejemplares a las Consejeras y Consejeros Electorales, a las
Representaciones de los Partidos Politicos les compartimos 3 ejemplares, a

Organizaciones Civiles les estamos haciendo la entrega de 1 ejemplar, y vam
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compartirles algunos ejemplares a los 28 Consejos Distritales Electorales para que nos
apoyen a hacer la entrega a las candidatas que acudan al Consejo Distrital..”- - - - - -~ - - - .

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de la Comision, Vicenta Molina Revuelta,
manifesto: “... Al no haber mas participaciones al respecto, en desahogo del Noveno Punto
del Orden del Dia, solicito a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la
Comision. .." - - - - - - o oo

- - -En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisién, Alejandra Ortega Guzman
expreso: “...El noveno punto del Orden del Dia es Asuntos Generales.. " - - - - - - - - - - . .

- - -Seguidamente la Consejera Presidenta de |a Comisién, Vicenta Molina Revuelta,
manifesté: “...En Asuntos Generales, solicité este espacio para informarles a las y los
integrantes de la comision, que tenemos previsto realizar el préximo 03 de mayo un Taller
de comunicacién politica con perspectiva de genero para medios de comunicacién,

Unicamente para hacerles la invitacién a las Consejeras y Consejeros y Representaciones
deTos: Partidos Politicos, ES SUanto ...« vuims « cmm wommosiss s s S8 o & o o m e ommmo

----- Acto continuo manifesté que al no haber mas participaciones al respecto, y al haberse
agotados los puntos incorporados en el Orden del Dia de esta sesion, en términos del
articulo 33 fraccion VI del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, siendo las once horas con
cincuenta minutos del dia veintinueve de abril del dos mil veintiuno, se dio por concluida la
sesion de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, firmando p

constancia legal las y los que en ella intervinieron...”- - - =<« = -« - o o oo $

COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD
DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE P£ RTICIPACION

C. VICENf&W r’ INA 'REVUELTA

CONSEJ " PRESIDENTA
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C. CINT IJALI DIAZ FUENTES  C. DULCE MERARY VILLALOBOS TLATEMPA
CONSE LECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
INTEGRANTE DE'LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
C. SILVIO RODRIGUEZ GARCIA ~ C. MANUEL ALBERTO SAAVEDRA CHAVEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NACIONAL REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
C. DANIEL MEZA LOEZA C. ISAIAS ROJAS RAMIREZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA REPRESENTANTE DEL PARTIDO
REVOLUCION DEMOCRATICA DEL TRABAJO

C. JUAN MANUEL MACIEL MOYORIDO C. OLGA SGSA GARCIA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE REPRESENTANTE DE MOVIMIENTO
ECOLOGISTA DE MEXICO CIUDADANO
C. NANCY LYSSETTE BUSTOS MOJICA C. KARINA LOBATO PINEDA
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ENCUENTRO SQ

DARIO FUERZA POR MEXICO

NOTA: LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA MINUTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION

ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION, DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, CELEBRADA EL DIA 29 DE ABRIL DE 2021.
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