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INFORME 026/CEIGND/30-06-2021, RELATIVO A CORRESPONDENCIA RECIBIDA. 
 
Con fundamento en el artículo 36, fracción X del Reglamento de Comisiones del Consejo 

General de este Instituto Electoral, se informa a las y los integrantes de esta Comisión, acerca 

de la información solicitada a la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación. 

 

1) Con fecha 19 de mayo se recibió en el correo electrónico de la unidad, la invitación del 

Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir para recibir algunos ejemplares impresos del 

libro "Mujeres que deciden; voces indígenas y afromexicanas hablan de política”; se 

recibieron 15 ejemplares los cuales se han repartido entre las candidatas que acudieron 

a nuestras oficinas; asimismo se compartió electrónicamente en el chat de candidatas 

como parte de la recopilación electoral que se les fue enviado. 

 

 
 

 

2) Con fecha 27 de mayo se recibió desde la Presidencia de esta Comisión, la solicitud de 

difusión entre la integrantes del Observatorio y de la Red de candidatas AMCEE, la 

CONVOCATORIA  6° PREMIO RAQUEL BERMAN A LA RESILIENCIA FEMENINA 

FRENTE A LA ADVERSIDAD, mediante la cual, la Fundación Doctora Raquel Berman, 

la Asociación Mexicana para la Práctica, Investigación y Enseñanza del Psicoanálisis 

A.C. (AMPIEP) y la Cámara de Diputados, convocan a mujeres de 18 años y más, 

mexicanas por nacimiento o naturalización, a relatar cómo ante circunstancias adversas 

y estresantes emprendieron un proceso de transformación, convirtiendo el daño sufrido 

en fortalezas, en beneficio propio y de su entorno social. 
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3) Con fecha 27 de mayo desde la Presidencia del IEPCGRO, se recibió correo electrónico 

donde se comparte la actividad del INMUJERES denominada: “Un llamado a la Acción”, 

con la finalidad de que el proceso electoral en curso se realice con igualdad y sin 

violencia política de género; para ello diseñaron un juego de infografías mismas que 

solicitaran se compartieran públicamente. 

Dicha información se encuentra en la página del Observatorio, se envió al correo 

electrónico de las integrantes del Observatorio con la solicitud de compartir entre sus 

afiliadas, así como al chat de las candidatas de la Red AMCEE. 

          
 

 

 

4) Con fecha 17 de junio se presentó en las oficinas centrales de este órgano electoral la 

C. Angélica Sánchez Santiago, representante legal de CIDHAL, A.C. (Comunicación, 

Intercambio y Desarrollo Humano en América Latina), para entregar un oficio de 

agradecimiento a la Presidencia del IEPC Guerrero por la colaboración institucional 

dentro del proyecto “Herramientas para fortalecer y blindar la participación política de 

las mujeres 2020”, del cual generaron las siguientes publicaciones:  

- Partidos políticos selección interna para la postulación de candidaturas proceso 

electoral 2020-2021. 

- La aplicación de la paridad en el proceso electoral 2020-2021. 

- La paridad en el registro de candidaturas en Morelos y Guerrero. 

- Herramientas para fortalecer y blindar la participación de las mujeres: 

sistematización. 
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           Se hizo entrega de los ejemplares impresos en las Consejerías integrantes del área de 

           igualdad de género, y se hizo entrega a la Unidad Técnica de varios ejemplares para 

           entrega a las organizaciones del Observatorio de Participación Política de las Mujeres 

           Guerrerenses. 

           La publicación digital se encuentra también en la página del Observatorio. 

                   

                         
 

 
 
 

ATENTAMENTE. 
LA JEFA DE LA UNIDAD TÉCNICA 

DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN. 

 

MTRA. ALEJANDRA ORTEGA GUZMÁN 

 

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, 30 de junio de 2021. 


