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MINUTA DE TRABAJO DE LA QUINTA SESIÓN ORDINARIA  

 

- - - En la ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, siendo las trece horas con doce 

minutos del día veintisiete de mayo del año dos mil veinticuatro, atento a lo dispuesto por los 

artículos 37, 38, 40, 42 fracción I, 44, y 51 del Reglamento de Comisiones del Consejo General 

del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, reunidos de forma 

virtual a través del link: https://meet.google.com/mkx-mxhj-muy, con la finalidad de celebrar la 

Quinta Sesión Ordinaria de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, 

del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero.- - - - - - - - - - - - -  

 

En primer término, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, manifestó “…Buenas tardes, Señoras y Señores integrantes de la Comisión, sean 

bienvenidas y bienvenidos a la Quinta Sesión Ordinaria de la Comisión de Igualdad de Género, 

Inclusión y No Discriminación, a la que oportunamente fueron convocados de conformidad con 

lo dispuesto en el artículo 51 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero; para dar inicio a la presente 

sesión de trabajo, solicito a la Secretaria Técnica que proceda a realizar el pase de lista de 

asistentes a la sesión y declarar, en su caso, el Quórum Legal para sesionar válidamente”.- -  

 

Acto seguido, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, en términos de 

los artículos 40 fracción V y 55 del Reglamento de Comisiones del Consejo General del 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, procede a realizar el 

pase de lista para celebrar la presente sesión con la asistencia de la Consejera Electoral Dulce 

Merary Villalobos Tlatempa, Presidenta de la Comisión, y como integrantes de la misma, las 

Consejeras Electorales, Cinthya Citlali Díaz Fuentes y Azucena Cayetano Solano, así como 

las Representaciones de los Partidos Políticos: del Partido Revolucionario Institucional, el C. 

Manuel Alberto Saavedra Chávez; del Partido de la Revolución Democrática, el C. Mariano 

Hansel Patricio Abarca; del Partido del Trabajo, el C. Juan Ivan Barragán Salas; del Partido 

Verde Ecologista de México, el C. Juan Manuel Maciel Moyorido; del Partido Movimiento 

Ciudadano, la C. Cristina Morales Nicolás; del Partido México Avanza, el C. Isaías López 

Sánchez; del Partido Fuerza por México Guerrero, la C. Sandra Sarahí Sánchez Marcos; del 

partido de la Sustentabilidad Guerrerense, la C. Yesica Gabriel Moreno; del Partido Encuentro 

Solidario Guerrero, el C. Salustio García Dorantes; del Partido Alianza Ciudadana, el C. José 

Orlando Isidro Ramos; del Partido Regeneración, el C. Ulises de Jesús Jiménez Sánchez. Así 

mismo, estuvieron presentes las Representantes ante el IEPC Guerrero del Pueblo 

Afromexicano, la C. Mijane Jiménez Salinas; de los Pueblos y Comunidades Originarias, la C. 

Rossibel Bello Mateo; el Secretario Ejecutivo del IEPC Guerrero, C. Pedro Pablo Martínez 

Ortiz; y la C. Ma. Concepción Rodríguez Serrano, Secretaria Técnica de la Comisión de 

Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

 

https://meet.google.com/mkx-mxhj-muy


INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO  
COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO, INCLUSIÓN Y 

NO DISCRIMINACIÓN 

 

 

 

Página 2 de 21 
 

Acto continuo, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, constató la 

presencia de todas y todos los integrantes de la Comisión, a través de la dirección electrónica 

que oportunamente se les hizo llegar mediante la convocatoria para la referida sesión, 

haciendo constar su conexión y asistencia, manifestando que existía quórum legal para llevar 

a cabo la sesión de trabajo, legal y válidamente. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, expresó: “…En términos de lo dispuesto en el artículo 59 del Reglamento de 

Comisiones de este órgano electoral, declaró instalada la sesión y solicitó a la Secretaria 

Técnica dar lectura al proyecto del orden del día para la sesión”. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

En uso de la voz, la Secretaria Técnica, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, dio lectura al  

orden del día, el cual quedó integrado de la siguiente manera. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

Pase de lista para la verificación del quórum legal 

 

1. Lectura y aprobación del orden del día. 

 

2. Lectura de la minuta correspondiente a la Cuarta Sesión Ordinaria de la Comisión de 

Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, celebrada el 24 de abril de 2024. 

 

3. Informe 019/CIGIND/SO/24-04-2024, relativo a correspondencia recibida del 24 de abril 

al 24 de mayo de 2024. 

 

4. Informe 020/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo al Conversatorio “Avances y desafíos en 

materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género (VPMRG). Rumbo 

a la Elección de Diputaciones Locales y Ayuntamientos en Guerrero, 2023-2024”, 

realizado el 25 de abril de 2024. 

 

5. Informe 021/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la presentación de la Normativa del IEPC 

Guerrero en materia de Paridad y Violencia Política contra las Mujeres en Razón de 

Género (VPMRG), realizada el 29 de abril de 2024. 

 

6. Informe 022/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la capacitación “Identificación del 

Hostigamiento y/o Acoso Sexual y Laboral en ambientes institucionales” y la presentación 

de los “Lineamientos para atender los casos de Hostigamiento y/o Acoso Laboral y Sexual, 

el Procedimiento de Conciliación de Conflictos Laborales, así como para la sustanciación 

y resolución del Procedimiento Laboral Sancionador y el Recurso de Inconformidad para 

el personal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero”. 

 

7. Informe 023/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la recopilación de la Normativa 

del IEPC Guerrero, en materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de 

Género aplicable para el ejercicio del Debate Político Electoral. 

 

8. Informe 024/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la recopilación de la normativa en materia 

de Paridad de Género en el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024. 

 

9. Informe 025/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la Segunda Sesión Ordinaria del 

Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses, realizada el 22 de 

mayo de 2024.   
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10. Informe 026/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo al estadístico de los casos de Violencia 

Política contra las Mujeres en Razón de Género (VPMRG), presentados en el IEPC 

Guerrero. 

 

11. Informe 027/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo al avance de la Red de Candidatas en el 

Proceso Electoral Ordinario y los Procesos Electivos por Sistemas Normativos Propios 

(usos y costumbres) 2023-2024. 

 

12. Estadístico de las Candidaturas registradas por los Partidos Políticos en el Proceso 

Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024. 

 

13. Asuntos generales. 

 

Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, manifestó: “…Señoras y señores integrantes de la Comisión, queda a 

consideración de ustedes el orden del día del que se ha dado cuenta, al ser esta una sesión 

ordinaria queda a su consideración incorporar algún punto o tema en asuntos generales, sobre 

algún punto que deba conocer esta Comisión sin que medie documentación alguna…” al no 

existir comentario ni punto por agregar, solicitó a la Secretaria Técnica, someter a 

consideración de las y los integrantes de la Comisión, el proyecto del orden del día para su 

aprobación.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Al respecto, la Secretaria Técnica en atención a lo instruido, sometió a consideración y 

aprobación el proyecto del orden del día de todas y todos los integrantes de la Comisión y 

previa afirmación de manera positiva de las y los mismos, señaló que fue aprobado por 

unanimidad de votos el proyecto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Seguidamente, en uso de voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary 

Villalobos Tlatempa, expresó a las y los integrantes, que antes de proceder al desahogo de 

los puntos del orden del día, en términos del artículo 58 del Reglamento de Comisiones del 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, y toda vez que con 

antelación se circularon los documentos de manera oportuna para esta sesión, solicitó a la 

Secretaria Técnica, someter a la consideración la dispensa de la lectura de los documentos 

que forman parte de la sesión para entrar de manera directa a su análisis, discusión y en su 

caso, aprobación de los mismos.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Acto continuo, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, 

sometió a consideración y aprobación de las y los integrantes de la Comisión la dispensa de 

la lectura de los documentos; indicando que, previa afirmación de manera positiva de las y los 

integrantes de la Comisión por vía electrónica, fue aprobada la dispensa por unanimidad de 

votos. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - - -  

En uso de voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, instruyó a la Secretaria Técnica, procediera a dar cuenta del siguiente punto del 

orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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Seguidamente, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, indicó que, el Segundo punto del orden del día corresponde a la lectura de la minuta 

de trabajo, correspondiente a la Cuarta Sesión Ordinaria de la Comisión de Igualdad de 

Género, Inclusión y No Discriminación, celebrada el 24 de abril de 2024. Aprobación en su 

caso, hace del conocimiento de la Comisión que, no se recibieron observaciones al respecto.  

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, hace del conocimiento de quienes integran la Comisión que, posterior a la 

aprobación de la minuta de la que se ha dado cuenta, de haber observaciones, serán tomadas 

en consideración. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

Seguidamente, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, sometió a votación de las Consejeras Electorales de la Comisión, la Minuta de la 

Cuarta Sesión Ordinaria de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, 

celebrada el 24 de abril de 2024, informando a la Presidencia que fue aprobada por 

unanimidad de votos. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - - -  

Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, solicitó a la Secretaria Técnica, dar cuenta a las y los integrantes de la Comisión, 

el siguiente punto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, expresó: “…El Tercer Punto del orden del día corresponde al Informe 

019/CIGIND/SO/24-04-2024, relativo a correspondencia recibida del 23 marzo al 23 de abril 

de 2024, al respecto informa que el 30 de abril de la presente anualidad, se recibió el oficio 

número INE/UTIGyND/PP/0048/2024, suscrito por la Arquitecta Flor Dessiré León Hernández, 

Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del INE, en el cual se 

hizo la atenta invitación para  participar en la sesión informativa sobre 

el Programa Piloto de Servicios de Primeros Auxilios Psicológicos, Orientación, Asesoría, 

Atención y Acompañamiento Jurídico de las Mujeres en Situación de Violencia Política en 

Razón de Género con Enfoque Interseccional e Intercultural durante el Proceso Electoral 

Federal 2023-2024, realizada el viernes 3 de mayo del 2024, de las 12:00 a las 14:00 horas 

en la plataforma de Webex, y así mismo se solicitó la colaboración para extender la presente 

invitación al personal de este instituto que brinda atención y seguimiento a posibles víctimas 

de VPMRG. El 01 de mayo de la presente anualidad, se recibió a través del correo electrónico 

de Presidencia del IEPC Guerrero, el oficio número AMCEE_USMF/067/2024, suscrito por la 

Mtra. Fryda Libertad Licano Ramírez, Presidenta de la Asociación Mexicana de Consejeras 

Estatales Electorales, A.C. (AMCEE), mediante el cual se realiza la difusión de la revista 

“Igualdad Política y Divergencia. Desde lo Local”, edición N°04 “Retos y Desafío del Proceso 

Electoral 2023- 2024. Misma que está disponible para su consulta en el siguiente enlace: 

https://www.amcee.org.mx/wp-content/uploads/2024/01/Retos-y-desafios-del-proceso-

electoral-2023-2024.pdf. En atención a dicho oficio, en esa misma fecha, por instrucciones de 

la Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Electoral Presidenta de la Comisión de 

Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación, se compartió la revista titulada “Igualdad 

https://www.amcee.org.mx/wp-content/uploads/2024/01/Retos-y-desafios-del-proceso-electoral-2023-2024.pdf
https://www.amcee.org.mx/wp-content/uploads/2024/01/Retos-y-desafios-del-proceso-electoral-2023-2024.pdf


INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO  
COMISIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO, INCLUSIÓN Y 

NO DISCRIMINACIÓN 

 

 

 

Página 5 de 21 
 

Política y Divergencia. Desde lo Local”, a las y los integrantes del Consejo General del IEPC 

Guerrero, Órgano Interno de Control, Direcciones Ejecutivas y Generales, Coordinaciones, 

Jefaturas de Unidades Técnicas y Presidencias de los Consejos Distritales Electorales del 

IEPC Guerrero y las Organizaciones Civiles integrantes del Observatorio de Participación 

Política de las Mujeres Guerrerenses. El 04 de mayo del presente año, se recibió el oficio 

INE/UTIGyND-UTVOPL/001/2024, suscrito por la Arq. Flor Dessiré León Hernández, Titular 

de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del INE, y el Lic. Giancarlo 

Giordano Garibay Titular de la Unidad Técnica de Vinculación con los Organismos Públicos 

Locales, en el que de conformidad con lo dispuesto en los artículos 60, numeral 1, inciso c), f) 

e i) y 119, numeral 1 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 73, 

párrafo 1, incisos a) y l) del reglamento del Instituto Nacional Electoral; en seguimiento a las 

actividades relativas a los procesos electorales en curso, se solicitó la colaboración para 

proporcionar a la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No discriminación (UTIGyND)  y a 

la Unidad Técnica de Vinculación con los Organismos Públicos Locales información respecto 

de las fórmulas de candidaturas obligatorias aprobadas para grupos en situación de 

discriminación en el Proceso Electoral 2023- 2024, con la finalidad de dar seguimiento al 

desarrollo de los procesos electorales locales y conocer la información sobre el cumplimiento 

a la paridad de género, así como a las acciones afirmativas en la postulación y registro de 

candidaturas, en el que así mismo se solicitó llenar un archivo Excel, integrado por dos 

apartados, el primero respecto del número de fórmulas obligatorias que se debían postular y, 

el segundo, respecto del detalle de las candidaturas efectivamente registradas. Se estableció 

como plazo para remitir la información el 09 de mayo, solicitando remitir actualizaciones el 17 

y 31 mayo derivado de las sustituciones que se realicen. En atención a dicho requerimiento, 

el día 09 de mayo, mediante oficio 608/2024, el Mtro. Martín Pérez González, encargado de 

despacho de la Dirección Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Políticos, remitió a la Unidad 

Técnica de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación la información relativa al 

registro de candidaturas aprobadas para grupos en situación de vulnerabilidad, con la finalidad 

de dar cumplimiento al requerimiento realizado. En esta misma fecha vía sistema SIVOPLE, 

se remitió el oficio 3210/2024 signado por el Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario 

Ejecutivo del IEPC Guerrero, para dar cumplimiento en tiempo y forma a la circular 

INE/UTIGyND-UTVOP/001/2024. Del mismo modo, el 17 de mayo se envió vía sistema 

SIVOPLE el oficio 3517/2024, signado por el Mtro. Pedro Pablo Martínez Ortiz, Secretario 

Ejecutivo de este Instituto, a través del cual se remite la actualización de datos en seguimiento 

al requerimiento realizado a través de la circular INE/UTIGyND-UTVOP/001/2024 de fecha 04 

de mayo de la presente anualidad, de acuerdo a lo solicitado.  En seguimiento a la 

colaboración del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, con 

la Escuela Feminista de Derechos Humanos “Forjando Seres Humanas y Libres” que 

implementa el Diplomado de Formación de Capacitadoras en Derechos Humanos, edición 

2024, el 20 de mayo de la presente anualidad, se recibió correo electrónico de la C. Olimpia 

Jaimes López, Representante Legal de Mujeres Guerrerenses por la Democracia A. C. 

mediante la cual solicita el apoyo para la difusión del cartel-convocatoria a la 11ª generación 

del Diplomado Formación de Capacitadoras en Derechos Humanos de las Mujeres, modalidad 
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virtual, edición 2024, de la Escuela Feminista de Derechos Humanos “Forjando Seres 

Humanas y Libres”  y así mismo se invitó a la inauguración para el día jueves 23 del presente 

mes y año, en la cual se daría la conferencia de la Doctora en Ciencias Sociales Gloria 

Ramírez Hernández, Coordinadora de la Cátedra UNESCO de Derechos Humanos de la 

UNAM, mediante el siguiente enlace: 

https://us02web.zoom.us/j/4240436558?omn=88396903257. En atención a la solicitud, se 

compartió a las y los integrantes del Consejo General del IEPC Guerrero, 

Direcciones Ejecutivas y Generales, Coordinaciones, Jefaturas de Unidades Técnicas, 

Presidencias de los Consejos Distritales Electorales del IEPC Guerrero, las Organizaciones 

Civiles integrantes del Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses, 

asimismo se envió vía WhatsApp a las Mujeres Electas en el Proceso Electoral Ordinario y 

Extraordinario 2021-2022 y las Mujeres de la Red de Candidatas en el Proceso Electoral 

Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024, asimismo, se solicitó a la 

Unidad Técnica de  Comunicación Social la difusión del cartel Convocatoria a la 11ª 

generación del Diplomado Formación de Capacitadoras en Derechos Humanos de las 

Mujeres, modalidad virtual, edición 2024, de la Escuela Feminista de Derechos Humanos 

“Forjando Seres Humanas y Libres”, en las redes sociales del IEPC Guerrero. El 22 de mayo 

de 2024 de 2024, se recibió el escrito y de manera verbal en la Segunda Sesión Ordinaria del 

Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses, realizada en un horario 

de 10:00 a 12:00 horas, de manera híbrida en la sala de sesiones del IEPC Guerrero y el 

enlace electrónico https://meet.google.com/fjm-atuf-pgg, por las ciudadanas María Luisa 

Garfias Marín, Presidenta de Aliadas por la Justicia, A.C., Olimpia Jaimes López, 

Representante Legal de Mujeres Guerrerenses por la Democracia, A. C., y Erika Salinas 

Valadez, Presidenta de la Coalición Nacional de Mujeres Rurales, A.C., (integrantes del 

OPPMG) y suscrita también por otras mujeres feministas que forman parte del Frente 

Feminista Nacional, solicitaron a la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidencia 

del IEPC Guerrero y Presidenta del Consejo General del Observatorio de Participación Política 

de las Mujeres Guerrerenses, compartir el documento "IRRENUNCIABLES FEMINISTAS del 

FFN", a las Representaciones de los Partidos Políticos Representaciones del Pueblo 

Afromexicano y de los Pueblos y Comunidades Originarias acreditadas ante el IEPC Guerrero, 

a efecto de que, a través de su conducto se comparta con las candidatas y candidatos en el 

Proceso Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024, para que 

conozcan las exigencias de las mujeres feministas que forman parte del Frente Feminista 

Nacional plasmadas en dicho documento. En atención a la solicitud, mediante oficio número 

0686/2024, suscrito por la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidencia del IEPC 

Guerrero, se compartió a través del correo electrónico a las Representaciones de los Partidos 

Políticos, Representaciones del Pueblo Afromexicano y de los Pueblos y Comunidades 

Originarias acreditadas ante el IEPC Guerrero, con la finalidad de que a través de su conducto 

se haga llegar a las candidatas y candidatos de su Partido Político que participan en el Proceso 

Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024. El 23 de mayo de la 

presente anualidad, se recibió el oficio número INE/UTIGyND/PP/444/2024, suscrito por la 

Arq. Flor Dessiré León Hernández, Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 

https://us02web.zoom.us/j/4240436558?omn=88396903257
https://meet.google.com/fjm-atuf-pgg
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Discriminación del INE, mediante el cual hace la extensiva la invitación para quienes no 

pudieron conectarse en días pasados a la sesión virtual informativa sobre el Programa Piloto 

de Servicios de Primeros Auxilios Psicológicos, Orientación, Asesoría, Atención y 

Acompañamiento Jurídico de las Mujeres en Situación de Violencia Política en Razón de 

Género con Enfoque Interseccional e Intercultural durante el Proceso Electoral Federal 2023-

2024 (Programa Piloto), la cual se desarrollará el día viernes 24 de mayo del 2024, de las 

10:00 a las 12:00 horas en la plataforma de Webex, mediante la liga para la sesión:   

https://ine.webex.com/ine/j.php?MTID=m5276831df983e2af59d1e72ea1062c0f. Dicha 

invitación fue compartida a las Consejeras y Consejeros Electorales, las Representaciones de 

los Partidos Políticos, las Representaciones del Pueblo Afromexicano y Pueblos y 

Comunidades Originarias, así como a la Coordinación de lo Contencioso Electoral de este 

instituto electoral. El 24 de mayo de 2024, se recibió en el correo electrónico de presidencia 

del IEPC Guerrero, la invitación de la Arquitecta Flor Dessiré León Hernández, Titular de la 

Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto Nacional Electoral 

(INE), a la “Mesa de orientación a candidatas” con el objetivo de que las candidatas 

conozcan los servicios que presta el Programa Piloto de Servicios de Primeros Auxilios 

Psicológicos, Orientación, Asesoría, Atención y Acompañamiento Jurídico de las Mujeres en 

Situación de Violencia Política en Razón de Género con Enfoque Interseccional e Intercultural 

durante el Proceso Electoral Federal 2023-2024 del INE, que se llevará a cabo el 27 de mayo 

del 2024, de las 10:00 a las 12:00 horas en la plataforma Webex, asimismo, solicitó el apoyo 

y colaboración para la difusión en las redes sociales del IEPC Guerrero. En atención a la 

solicitud, la Unidad Técnica de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación invito a 

través del número de WhatsApp exclusivo de la Red, a las Mujeres Candidatas inscritas en la 

Red, en el Proceso Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024, 

asimismo, se compartió mediante correo electrónico a las Representaciones de los Partidos 

Políticos, Representaciones del Pueblo Afromexicano y de los Pueblos y Comunidades 

Originarias acreditadas ante el IEPC Guerrero, por su parte, la Unidad Técnica de 

Comunicación Social realizó la difusión en las redes sociales oficiales del IEPC Guerrero. Es 

cuanto Consejera Presidenta por lo que respecta a este punto del orden del día”. - - - - - - - - -  

 

Acto continuo, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradeció la presentación del informe, reitero la invitación a las Representaciones 

de los Partidos Políticos para que a través de su conducto se compartiera a las candidatas en 

el Proceso Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024, los 

objetitos del Programa Piloto de Servicios de Primeros Auxilios Psicológicos, Orientación, 

Asesoría, Atención y Acompañamiento Jurídico de las Mujeres en Situación de Violencia 

Política en Razón de Género con Enfoque Interseccional e Intercultural durante el Proceso 

Electoral Federal 2023-2024. Pone a consideración de quienes integran la Comisión el informe 

de cuenta al no haber comentarios, solicitó a la Secretaria Técnica continuar con el siguiente 

punto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

https://ine.webex.com/ine/j.php?MTID=m5276831df983e2af59d1e72ea1062c0f
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En atención a la indicación, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, informa que el Cuarto punto del orden del día corresponde al Informe 

020/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo al Conversatorio “Avances y desafíos en materia de 

Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género (VPMRG). Rumbo a la Elección de 

Diputaciones Locales y Ayuntamientos en Guerrero, 2023-2024”, realizado el 25 de abril de 

2024. Al respecto informó que  el evento se realizó con el propósito de generar un espacio de 

reflexión y análisis desde las instituciones electorales y la sociedad civil sobre los avances y 

desafíos que enfrentan las Mujeres en el ejercicio de sus derechos políticos y electorales, y 

contribuir a la promoción y consolidación de la participación política de las mujeres en un 

contexto de igualdad, paridad, inclusión y no violencia por razón de género, en el Proceso 

Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024. El mensaje de 

bienvenida, estuvo a cargo de la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, Consejera Presidenta del 

IEPC Guerrero, quien hizo énfasis en la importancia de impulsar y fortalecer la participación 

política de las mujeres en condiciones de igualdad de oportunidades y en un ambiente libre 

de violencia y discriminación, refrendó el compromiso del IEPC Guerrero de continuar uniendo 

esfuerzos interinstitucionales para erradicar la Violencia Política contra las Mujeres en el 

Estado de Guerrero. La moderación estuvo a cargo de la Dra. Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, Consejera Electoral Presidenta de la Comisión Especial de Igualdad de Género, 

Inclusión y No Discriminación y Secretaria Técnica del Observatorio de Participación Política 

de las Mujeres Guerrerenses, la metodología consto de dos preguntas detonadoras: 1. Desde 

sus respectivos espacios de incidencia, ¿Cuáles considera, han sido los principales desafíos 

para el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia en el ámbito político y electoral?. 

2. Desde su ámbito de acción y rumbo a las elecciones 2023-2024, ¿Cuáles son los 

mecanismos aprobados y/o estrategias implementadas para prevenir, atender y sancionar la 

violencia política contra las mujeres en razón de género?. De esta forma cada conversante 

desde sus respectivos espacios de incidencia conversaron respecto a los principales desafíos 

que enfrentan las mujeres para el acceso en el ámbito político, hicieron hincapié respecto a 

los logros obtenidos en la progresión de los derechos humanos, políticos y electorales de las 

mujeres; así como de los retos a los que se enfrentan los órganos administrativos electorales, 

jurisdiccionales y las organizaciones civiles para tutelar los derechos humanos y políticos de 

las mujeres. Respecto a la primera pregunta detonadora: Desde sus respectivos espacios 

de incidencia, ¿Cuáles considera, han sido los principales desafíos para el acceso de 

las mujeres a una vida libre de violencia en el ámbito político y electoral?.  La Arquitecta 

Flor Dessiré León Hernández, Directora de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 

Discriminación del Instituto Nacional Electoral, reflexionó sobre: El proceso histórico en el cual 

está aconteciendo el proceso electoral 2023-2024, ello en referencia a las reformas de 

Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género y Paridad en Todo, las cuales 

establecen retos con relación al derecho de las mujeres a participar en igualdad de derechos 

y libres de violencia; e hizo énfasis en que se debe buscar nuevas formas de hacer política 

haciendo de lado al sistema patriarcal siendo este el principal generador de violencia. Identificó 

que los grandes retos a los que se enfrentan las mujeres son consolidar la democracia 

paritaria; avanzar de la paridad cuantitativa a la paridad cualitativa que tenga un impacto en la 
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vida de hombres y mujeres. En su intervención, la Dra. Alma Delia Eugenio Alcaraz, 

Magistrada del Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, hizo hincapié en que los obstáculos 

para la participación de las mujeres se establecen en tres estadios siendo la ausencia de 

legislación para conciliar la vida privada con la política; lo que implica generar la igualdad de 

trato e igualdad oportunidades; en el desarrollo de actividades cotidianas no se puede poner 

en el mismo margen a hombres y mujeres, las mujeres necesitan un trato diferente para 

conciliar la vida privada con el servicio público, refirió que hacen falta mecanismos que 

permitan el acceso efectivo de las mujeres en espacios públicos. Por su parte, la Mtra. Yuridia 

Melchor Sánchez, Mujeres de Tlapa A.C. e integrante permanente del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres Guerrerenses, mencionó que se han tenido grandes 

avances haciendo uso de los mecanismos de defensa para la protección de los derechos 

políticos electorales ante los órganos jurisdiccionales, mencionó los casos emblemáticos como 

la Nulidad de la Elección del Municipio de Iliatenco por Violencia Política contra las Mujeres 

en Razón de Género y la Nulidad de la Elección de la Comisaría de Ocotequila, Municipio de 

Copanatoyac, por acreditarse la restricción de los derechos políticos de las Mujeres a votar y 

ser votadas. Respecto a la segunda pregunta detonadora: Desde su ámbito de acción y 

rumbo a las elecciones 2023-2024, ¿Cuáles son los mecanismos aprobados y/o 

estrategias implementadas para prevenir, atender y sancionar la violencia política 

contra las mujeres en razón de género?. La Arquitecta Flor Dessiré León Hernández, 

Directora de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto 

Nacional Electoral, comentó que por decreto constitucional el Consejo General del INE está 

conformado de manera paritaria 6 mujeres, 5 hombres y por primera vez una Mujer ocupa la 

Presidencia, con respecto a los mecanismos aprobados y/o estrategias implementadas para 

prevenir, atender y sancionar la violencia política contra las mujeres en razón de género, 

mencionó que el Instituto Nacional Electoral cuenta con un Programa Piloto de Servicios de 

Primeros Auxilios Psicológicos, Orientación, Asesoría, Atención y Acompañamiento Jurídico 

de las Mujeres en Situación de Violencia de Política en Razón de Género con Enfoque 

Interseccional e Intercultural, durante el Proceso Electoral Federal 2023-2024. En su 

intervención la Dra. Alma Delia Eugenio Alcaraz, Magistrada del Tribunal Electoral del Estado 

de Guerrero, refiere la importancia de tener presentes las etapas oportunas para impugnar los 

actos que vulneren los derechos políticos y electorales de las mujeres, dentro de los 

mecanismos para prevenir, atender y sancionar la violencia política tenemos el Reglamento 

de Quejas y Denuncias en Materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de 

Género y el Protocolo para la atención a víctimas y la elaboración del análisis de riesgo, en 

los casos de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género. Por su parte, la Mtra. 

Yuridia Melchor Sánchez, Mujeres de Tlapa A.C. e integrante permanente del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres Guerrerenses, refiere que como organización civil se han 

enfocado han realizado acciones para prevenir la violencia comunitaria la cual está muy 

arraigada en los municipios de la montaña, derivado del sistema patriarcal, en donde no es 

común que las mujeres participen en la vida política y en la toma de decisiones, hizo énfasis 

en la importancia de implementar acciones para cambiar esa realidad; refiere que son 

municipios muy limitados en infraestructura en radio y televisión lo cual genera desventaja; 
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como organización han promovido escuelas de liderazgo político; el reto principal es hacer 

que lo se ha ganado plasmar en la legislación, se haga efectivo. Se contó con la asistencia de 

95 personas, de las cuales 85 fueron mujeres y 10 hombres. Es cuanto al informe, Consejera 

Presidenta. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

En uso dela voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, pone a consideración de quienes integran la Comisión el informe de cuenta, al no 

haber cometarios, agradeció la presentación y pidió a la Secretaria Técnica continuar con el 

siguiente punto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

En atención a la indicación, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, informa que el Quinto Punto del orden de día, corresponde al informe 

021/CIGIND/SO/24-04-2024 relativo al evento virtual “Presentación de la Normativa Del IEPC 

Guerrero en Materia de Paridad y Violencia Política Contra las Mujeres en Razón de Género 

(VPMRG)”, realizado el 29 de abril de 2024, el Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 

del Estado de Guerrero, a través de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No 

Discriminación, en el marco del Programa de la Red de Candidatas y en su caso, la Red de 

Mujeres Electas en el Proceso Electoral Ordinario y los Procesos Electivos por Sistemas 

Normativos Propios (usos y costumbres) 2023-2024, realizaron este evento virtual con el firme 

propósito de que las mujeres candidatas a un cargo de elección popular en el Proceso 

Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos  2023-2024 conozcan la 

normativa emitida por el Consejo General del IEPC Guerrero, el Reglamento de Quejas y 

Denuncias en Materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género, el 

Protocolo para la atención a víctimas y la elaboración del análisis de riesgo, en los casos de 

Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género, los Lineamientos para que los 

partidos políticos registrados o acreditados ante el Consejo General del Instituto Electoral y 

de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, prevengan, atiendan, sancionen, reparen 

y erradiquen la Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género, y los Lineamientos 

para Garantizar la Integración Paritaria del Congreso del Estado y Ayuntamientos, en El 

Proceso Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024 y, en su 

caso, para los Procesos Electorales Extraordinarios que de este deriven. La presentación 

estuvo a cargo de las Consejeras Electorales integrantes del Consejo General del IEPC 

Guerrero, quienes además son integrantes de las Comisiones de Quejas y Denuncias; e 

Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación; siendo estas las Comisiones vigilantes y 

encargadas de la supervisión de los procedimientos instaurados en materia de paridad y 

Violencia Política contra las mujeres es Razón de Género. Es cuanto al informe Consejera 

Presidenta. .- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - .- - - - - - - - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradeció a las Consejeras integrantes de la Comisión, la presentación de la 

Normativa del IEPC Guerrero en Materia de Paridad y Violencia Política Contra las Mujeres 

en Razón de Género (VPMRG) a la Red de Candidatas, y expresó que el tema de Paridad y 
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Violencia Política es importante que lo conozcan las candidatas para garantizar que las 

mujeres que participan en el proceso electoral tengan herramientas suficientes para identificar 

si en algún momento pudieran estar siendo víctimas de VPMRG, agradeció a las 

Representaciones de los Partidos Políticos por el acompañamiento en todas las actividades 

que se realizan. Pone a consideración el informe rendido, al no haber comentarios al respecto, 

solicita a la Secretaria Técnica continuar con el siguiente punto del orden del día. - - - - - - - - -  

En atención a la indicación, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, informa que, el Sexo punto es el Informe 022/CIGIND/SO/27-05-2024, 

relativo a la capacitación “Identificación del Hostigamiento y/o Acoso Sexual y Laboral en 

ambientes institucionales” y la presentación de los “Lineamientos para atender los casos de 

Hostigamiento y/o Acoso Laboral y Sexual, el Procedimiento de Conciliación de Conflictos 

Laborales, así como para la sustanciación y resolución del Procedimiento Laboral Sancionador 

y el Recurso de Inconformidad para el personal del Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Guerrero. En atención a la solicitud del Mtro. Enrique Álvarez 

Cárdenas, Encargado de Despacho de la Coordinación de Fiscalización a Organizaciones 

Ciudadanas del IEPC Guerrero y en su carácter de Coordinador del personal del Programa de 

Resultados Electorales Preliminares del IEPC Guerrero (PREP), el 14 de mayo de 2024, en 

un horario de 12:00 a 13:00 horas, y de 15:00 a 16:00 horas, se realizó esta capacitación 

dirigida al personal del Programa de Resultados Electorales Preliminares del IEPC Guerrero 

(PREP), ubicadas en los edificios el Porvenir y los Pinos del IEPC Guerrero. El objetivo de la 

capacitación fue dotar al personal del PREP del IEPC Guerrero, de herramientas prácticas 

que les permita identificar las conductas de violencia y hostigamiento y acoso laboral y/o 

sexual, con la finalidad de erradicarlas y generar un clima laboral positivo, libre de violencia, 

que contribuya a la igualdad sustantiva, así como el de darles a conocer la atención que existe 

para los casos de violencia laboral, el procedimiento de conciliación de conflictos laborales, la 

sustanciación y resolución del Procedimiento Laboral Sancionador, y el recurso de 

inconformidad para el personal del IEPC, a fin de fortalecer una cultural de la denuncia. 

Además, durante la capacitación se tuvo un total de 99 participantes de los cuales 64 fueron 

mujeres y 35 hombres. Sería cuanto Consejera Presidenta, por lo que hace a este punto del 

orden del día”. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradece la presentación del informe, y manifiesta que esta capacitación se 

impartió en atención a la solicitud que realizó el Mtro. Enrique Álvarez Cárdenas, Encargado 

de Despacho de la Coordinación de Fiscalización a Organizaciones Ciudadanas del IEPC 

Guerrero y en su carácter de Coordinador del personal del Programa de Resultados 

Electorales Preliminares del IEPC Guerrero (PREP). Pone a consideración el informe rendido, 

al no haber comentarios al respecto, solicita a la Secretaria Técnica continuar con el siguiente 

punto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

En atención a la indicación, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción 

Rodríguez Serrano, informa que, el Séptimo Punto del Orden del día que corresponde al 

informe 023/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la recopilación de la Normativa 
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del IEPC Guerrero, en materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género 

aplicable para el ejercicio del Debate Político Electoral, en cumplimiento a lo establecido en el 

artículo 290 de la Ley número 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado 

de Guerrero, en el establece que el Consejo General del Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Guerrero (IEPC Guerrero), tiene la atribución de organizar y 

promover la celebración de debates entre candidaturas a Diputaciones Locales y Presidencias 

Municipales, esta recopilación de la normativa se realizó desde la Comisión de Igualdad de 

Género, Inclusión y No Discriminación. En ese sentido, tal como lo establece el artículo 35 

cada una de las candidatas y los candidatos al hacer uso de la palabra deberá apegarse al 

contenido de los temas y subtemas, a los tiempos y orden de intervención preestablecidos, 

evitando referir palabras o señales obscenas, discriminación, violencia política contra las 

mujeres en razón de género, alusiones personales en contra de las demás candidatas o 

candidatos, así como expresiones que impliquen calumnia y difamación a los partidos 

políticos, coaliciones, candidaturas independientes o instituciones. Se solicito el apoyo a la 

Dirección Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Políticos, con la finalidad de compartirlo a los 

Consejos Distritales Electorales 1, 4, 13, 15, 27 y 28 del IEPC Guerrero, que tenían 

programado realizar el debate público, con la finalidad de que al hacer uso de la voz tomaran 

en cuenta las recomendaciones establecidas en el documento, dentro de ellas se recomendó 

evitar realizar expresiones dando un trato discriminatorio en base a estereotipos de género en 

cuanto a la vida personal, apariencia física, origen, orientación sexual, entre otras acciones 

como evitar difamar, difundir información que pongan entredicho de forma diferenciada la 

capacidad de una candidata para ocupar un cargo o tomar decisiones por su condición de ser 

mujer, es decir, por elementos que son valorados con respecto al ejercicio del cargo de un 

hombre, y evitar comentarios o insinuaciones relativas a que las mujeres no saben hacer 

política. Cabe mencionar que el documento contiene 16 recomendaciones que se realizaron 

desde la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación. El documento 

contiene diversa normativa internas de este instituto, así como del INE y del TEPJF. Sería 

cuanto Consejera Presidenta, por lo que hace a este punto del orden del día”. - - - - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradeció la presentación del informe, menciono que, desde la Comisión de 

Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación se elaboró este documento en el que se 

incorporó la normativa que tenemos aplicable en materia de Violencia Política contra las 

Mujeres en Razón de Género, nos permite hacerle llegar a las candidatas, sobre todo a los 

candidatos, algunas ideas con respecto a lo que pudiera en un momento determinando 

configurar Violencia Política contra las Mujeres en razón de Género. Es importante precisar 

que este documento fue elaborado, para los debates públicos y atreves de la Dirección de 

Prerrogativas y Partidos Políticos, se les hizo llegar a las Presidencias de los Consejos 

Distritales que tenían agendados los debates públicos, quien a su vez lo compartieron con las 

candidatas y candidatos que participaron en los debates públicos, Secretaria Técnica, le 

pediría por favor que hagamos una consulta a la dirección de Prerrogativas para conocer a 

cuantas personas que están participando en debates se ha notificado este documento y en 
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alcance estaríamos actualizando este informe para quienes integramos esta comisión. Pone 

a consideración el informe rendido, al no haber comentarios al respecto, solicita a la Secretaria 

Técnica continuar con el siguiente punto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, manifiesta que, el Octavo Punto del orden de día, corresponde al informe 

024/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo a la recopilación de la normativa en materia de Paridad 

de Género en el Proceso Electoral Ordinario 2023-2024. Esta recopilación de normativa en 

materia de Paridad de Género se realizó desde la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión 

y No Discriminación, este material de apoyo se compartió a las Presidencias y Secretarias 

Técnicas de los 28 Consejos Distritales Electorales, en el documento al que se le denomino 

“Recopilación normativa en materia de paridad de género” se incorporaron conceptos, 

referencias normativas, así como una bibliografía con el material en materia de paridad de 

género, establecida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicano  la 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Guerrero, la Ley General de Instituciones 

y Procedimientos Electorales,  la Ley General de Partidos Políticos, así como los Lineamientos 

para garantizar la integración paritaria del Congreso del Estado y Ayuntamientos, en el 

proceso electoral ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024 y, en su 

caso, para los procesos electorales extraordinarios que de este deriven, con la finalidad de 

que sea un documento base al momento de realizar la asignación de las regidurías en este 

proceso electoral. Sería cuanto, Consejera Presidenta, a lo que hace este punto del orden del 

día.”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradece la presentación del informe, y expresa “...El propósito de la recopilación 

de esta información, es un material de apoyo que se compartió a las Presidencias y 

Secretarias Técnicas de los 28 Consejos Distritales Electorales para que tengan elementos 

suficientes para la actividad de cómputos distritales. En ese sentido, es importante que 

identifiquen las situaciones apremiantes del principio constitucional de la paridad, además, el 

documento contiene algunos conceptos, antecedentes de sentencias y tesis jurisprudenciales 

en este ámbito. Si no tienen comentarios al respecto, daría por desahogado este punto del 

orden del día, y le pido Secretaria Técnica que demos cuenta del siguiente punto.”- - - - - - - -  

 

En atención, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez Serrano, 

expreso “el Noveno Punto del orden del día corresponde al Informe 025/CIGIND/SO/27-05-

2024, relativo a la Segunda Sesión Ordinaria del Observatorio de Participación Política de las 

Mujeres Guerrerenses, realizado el 22 de mayo de 2024.  En cumplimiento al programa anual 

de trabajo, aprobado dentro del mes de marzo. Dentro de estos puntos que se desahogaron 

en esta sesión, fue la Presentación y avance de la captura del Sistema Candidatas y 

Candidatos, Conóceles; la propuesta del formato de seguimiento a las actividades del 

Programa Anual de Trabajo, por parte de las instituciones y organizaciones civiles que 

integran el OPPMG; Informe relativo al Conversatorio “Avances y desafíos en materia de 
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Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género (VPMRG). Rumbo a la Elección de 

Diputaciones Locales y Ayuntamientos en Guerrero, 2023-2024”, que como se hizo en el 

marco del observatorio, se presentó en esta sesión; Informe relativo a la Recopilación de la 

Normativa del IEPC Guerrero, en materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón 

de Género aplicable para el ejercicio del Debate Político Electoral; Estadístico de los casos 

de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género (VPMRG), en el Proceso 

Electoral Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024, aplicable para el 

debate político en este periodo electoral; así mismo se realizó la presentación estadística de 

las Candidaturas registradas por los Partidos Políticos; el Informe relativo al avance de la Red 

de Candidatas en el cual se contó con la asistencia de la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama, 

Consejera Presidenta del IEPC Guerrero y Presidenta del Consejo del OPPMG; así como de 

las y los titulares de quienes son integrantes permanentes, la Mtra. Violeta Pino Girón, 

Secretaria de la Mujer; la Dra. Evelyn Rodríguez Xinol, Magistrada Presidenta del Tribunal 

Electoral del Estado del Guerrero (de manera virtual); el Mtro. Miguel Alejandro Guizado 

Jaimes, Fiscal Especializado en Delitos Electorales; las CC. Erika Salinas Valadez, Presidenta 

de la Coalición Nacional de Mujeres Rurales A.C. y Yuridia Melchor Sánchez (de manera 

virtual) en representación de la C. Erika Jazmín Garrido Lara, Presidenta del Consejo Directivo 

de Mujeres de Tlapa, A.C. como integrantes permanentes representantes de las OSC ante el 

Consejo General del OPPMG; la Dra. Cinthya Citlali Díaz Fuentes, Consejera Electoral 

integrante de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación en funciones 

de Secretaria Técnica del OPPMG. Por parte de las Organizaciones Civiles integrantes del 

OPPMG, así como también de las representaciones de los partidos políticos de Morena, 

Partido del Trabajo, Político Nacional del Partido del Trabajo; Partido Fuerza por México 

Guerrero, Representación del Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del INE en Guerrero; 

Secretaria General del Partido Alianza Ciudadana; Movimiento Ciudadano. También 

contamos con la asistencia de la C. Elvira Susano Aranda, Directora General de Asuntos 

Jurídicos y Legislativos de la SEMUJER. En esta actividad, la Lic. Olimpia Jaimes López, 

comentó, y realizó la solicitud del apoyo a la presidencia de este Instituto Electoral, para que 

a través del su conducto se compartiera el documento Irrenunciables Feministas, y en este 

punto de asuntos generales presentó el contenido de este documento. En el punto relativo al 

estadístico de VPMGR la C. Ana Karen Domínguez Ánica, Representante Estatal de Red 

Mujeres, Desarrollo, Justicia y Paz, A.C., manifiesto la necesidad de realizar una revisión a 

los Protocolos para la Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de la Violencia Política 

contra las Mujeres en Razón de Género emitidos por cada uno de los Partidos Políticos del 

Consejo General del IEPC Guerrero, Pues hay algunos de los Protocolos no cuentan con la 

estructura  adecuada que permita una actuación responsable por parte de los partidos 

políticos; en otros casos solo son pronunciamientos que no contemplan un procedimiento de 

actuación. Derivado de la solicitud del documento de las Irrenunciables Feministas, se 

compartió el documento a las Representaciones de Partidos Políticos acreditadas ante este 

Instituto Electoral; y a las representaciones de los Pueblos y Comunidades Indígenas y 

Afromexicanas ante el Consejo General. Sería cuanto Consejera Presidenta, Dulce Merary 

Villalobos Tlatempa, por lo que hace a este punto del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradece la presentación del informe, y expresa “Agradezco a la Consejera Cinthya 

Citlalli Díaz Fuentes, quien fungió en esta Sesión Ordinaria del Observatorio como Secretaria 

Técnica, en virtud de que su servidora, presidenta de esta comisión, por actividades 

institucionales relativas a otra de las comisiones que preside de organización Electoral, lo cual 

también solicito se agregue al informe, no me fue posible estar acá. Agradezco también a la 

Consejera Azucena el acompañamiento, y a las representaciones de los partidos que, en esta 

ocasión, al haberles incorporado la copia que acordamos de acuerdo a la solicitud de la 

representante de Morena, nos acompañaron en esta sesión, en representación de sus 

dirigencias. Así que agradezco la atención de asistir de manera presencial, y la posibilidad de 

tener un enlace virtual para que aquellas representantes de la Sociedad Civil que no se puedan 

desplazar a la ciudad de Chilpancingo, puedan estar presentes en las sesiones del 

observatorio. Vamos a hacer esta solicitud cuando hagamos la transferencia de la presidencia 

de este observatorio, que en este momento recae en la figura de la Presidenta de este Instituto, 

para que, en lo subsecuente de las sesiones puedan ser realizadas de manera híbrida y den 

seguimiento a las actividades que realizamos las instituciones en materia de participación 

Política de las Mujeres. Bien, si tuvieran algún comentario con respecto al informe. - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Consejera integrante de la Comisión, Citlalli Díaz Fuentes, agradece 

a la Consejera Presidenta Dulce Merary Villalobos Tlatempa, y expresa “Con mucho gusto 

asumí la Secretaría Técnica del Observatorio, quiero destacar que estuvieron presentes las 

representaciones partidistas, es importante su presencia para que estén enterados de las 

peticiones de las Organizaciones Civiles integrantes del Observatorio de Participación Política 

de las Mujeres Guerrerenses, con respecto a la recopilación de la normativa del IEPC Guerrero 

en materia de Paridad y Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género que se 

compartió a las y los candidatos que participaron en los debates públicos las OSC celebraron 

y reconocieron que desde la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación 

se compartiera este documento. Es importante que las OSC vean la presencia de los Partidos 

Políticos en cada una de las Sesiones que celebre el Observatorio de Participación Política de 

las Mujeres Guerrerenses Es cuanto Consejera Dulce Merary Villalobos Tlatempa, muchas 

gracias.”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

 

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, expresó únicamente para que quede claridad a las Dirigencias de los Partidos 

Políticos se les ha invitado a las Sesiones del Observatorio de Participación Política de las 

Mujeres Guerrerenses, en esta ocasión les enviamos con copia a las Representaciones de los 

Partidos Políticos acreditados ante el IEPC Guerrero, de esta invitación para que identificaran 

que sus dirigencias estaban siendo convocadas o invitadas, y en su caso si así se determinaba 

por parte de su dirigencia, asistirán en representación de la mismas. En ese sentido ha sido 

un acierto a la solicitud que realizó la C. Rosio Calleja Niño, Representante de Morena, en 

esta sesión contamos con la asistencia de representaciones de partidos políticos. En el 
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micrositio Derechos Políticos y Electorales de las Mujeres Guerrerenses tenemos incorporada 

diversa normativa en materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género. 

Muchas gracias, si tuvieran otra intervención estamos atentas, si no tuviéramos intervenciones 

adicionales daríamos por desahogado este punto en el orden del día y damos cuenta del 

siguiente punto. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

 

En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, procedió a dar cuenta del Décimo Punto del orden del día que corresponde al 

informe 026/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo al estadístico de los casos de Violencia Política 

contra las Mujeres en Razón de Género (VPMRG), presentados en el IEPC Guerrero. Y 

expresa: “Esta actividad se realizó en seguimiento al Programa Anual de Trabajo de la 

Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación. Mediante oficio número 

125/2024 de fecha 22 de mayo del año en curso, se solicitó a la Coordinación de lo 

Contencioso Electoral del IEPC Guerrero, información relativa a los procedimientos 

derivados de quejas y/o denuncias por Violencia Política contra las Mujeres en Razón 

de Género, que han sido radicadas en la Coordinación de lo Contencioso Electoral del IEPC 

Guerrero del 01 de enero al 23 de mayo de 2024, en atención a ello nos informó que en esa 

fecha han sido radicadas 18 quejas y/o denuncias en materia de Violencia Política contra las 

Mujeres en Razón de Género. El nombre de la persona quejosa, no se señala en el presente 

informe, atendiendo el principio de confidencialidad que guardan los procedimientos en esta 

materia, mismos que se encuentran establecidos en el artículo 4 fracción V del Reglamento 

de Quejas y Denuncias en materia de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de 

Género del IEPC de Guerrero, sin embargo, si agregamos la calidad de la persona 

denunciante, el partido político de la persona denunciante, y el sexo de la persona que 

denuncian así como la descripción de cada una de estas quejas. Sería cuanto Consejera 

Presidenta, Dulce Merary Villalobos Tlatempa, por lo que hace a este punto del orden del día. 

 

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa expresa “Este es un informe estadístico que de manera habitual estamos 

presentando en esta Comisión, con los desafortunados casos que han sido denunciados, en 

donde se identifica que las candidatas pudieran estar presentando VPMRG. Debo mencionar 

que estaremos atentas a la comunicación que recibamos por parte de la Comisión de Quejas 

o de la Coordinación de lo Contencioso, que es quien nos provee de esta información. Si 

tuvieran algún comentario con respecto al informe, estaríamos atentas, de no tender 

comentarios nos queda continuar en reforzar las acciones para erradicar la Violencia Política. 

De no tener otro comentario, daríamos por desahogado ese punto en el Orden del día, y 

daremos paso al siguiente punto. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, procedió a dar cuenta del Punto Once del orden del día que corresponde al Informe 

027/CIGIND/SO/27-05-2024, relativo al avance de la Red de Candidatas en el Proceso 

Electoral Ordinario y los Procesos Electivos por Sistemas Normativos Propios (usos y 
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costumbres) 2023-2024. A lo cual expresa: “Esta actividad se presenta en seguimiento a la 

acción 9 del Programa Anual de Trabajo de la Comisión de Igualdad de Género, inclusión y 

No Discriminación del IEPC Guerrero y el calendario establecido en el Programa Operativo de 

la Red de Candidatas en el Proceso Electoral Ordinario y los Procesos Electivos por Sistemas 

Normativos Propios (usos y costumbres) 2023-202. En donde están plasmadas las actividades 

que se realizaron en este periodo, desde la instalación de la Red de Candidatas realizada el 

7 de marzo, en el que se da seguimiento a candidatas de cargos de elección popular como 

Diputaciones Locales, Presidencias Municipales, Sindicaturas y Regidurías, así como Mujeres 

candidatas por Sistemas Normativos Propios (usos y costumbres). Como el municipio Ñuu 

Savi y al municipio de Ayutla de los Libres Guerrero. Esta Red tiene la vigencia desde Proceso 

Electoral Ordinario 2023-2024, y los Procesos Electivos por Sistemas Normativos Propios 

(usos y costumbres) 2023-2024. En recuadro informativo se da cuenta de cuando se aprobó 

la Red de Candidatas el 24 de febrero de 2024, y quien coordina la Red es la Dra. Dulce 

Merary Villalobos Tlatempa, Consejera Electoral Presidenta de la Comisión de Igualdad de 

Género Inclusión y No Discriminación. Este informe versa en dos líneas de acción que hemos 

estado atendiendo desde la comisión de Igualdad de Género, así como de la Unidad Técnica 

de Igualdad de Género, como la difusión y las actividades. Hemos realizado solicitudes de 

difusión a las Presidencias de los 28 Consejos Distritales Electorales del IEPC Guerrero, a 

efecto de que en la etapa de recepción de solicitudes de registro de las Candidaturas de 

Diputaciones Locales y Ayuntamientos en el Proceso Electoral Local 2023-2024, presentadas 

por los Partidos Políticos con registro Nacional y Local, se brinde información de los objetivos 

y formatos de la Red de Candidatas y la Red de Mujeres Electas en el Proceso Electoral 

Ordinario, y se invite a las aspirantes a candidatas, a sumarse a la Red. También solicitamos 

a las Dirigencias y Representaciones de los Partidos Políticos su colaboración a efecto de 

brindar información a las mujeres candidatas (propietarias y suplentes) de los objetivos y 

formatos de la Red de Candidatas y la Red de Mujeres Electas, y las inviten a sumarse a la 

Red. Además, se solicitó a las Secretarias de las Unidades de Género (o sus equivalentes) de 

los Partidos Políticos que brinden, a sus candidatas, información y las inviten a sumarse a la 

Red. Por otro lado en el marco de la recepción de solicitudes de registro de las Candidaturas 

de Diputaciones Locales por los Principios de Mayoría Relativa, Representación Proporcional, 

Diputación Migrante o Binacional y Ayuntamientos las Consejeras Electorales integrantes de 

la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No Discriminación del IEPC Guerrero, en el 

acto protocolario presentaron los objetivos y formatos de la Red de Candidatas y la Red de 

Mujeres Electas en el Proceso Electoral Ordinario e invitaron a las aspirantes a candidatas a 

sumarse a las Redes. El 17 de marzo de 2024, en la Asamblea Municipal Comunitaria para 

elección de propuestas para el Ayuntamiento Municipal de Ñuu Savi, 2024-2027, realizada en 

la comunidad de San Felipe, municipio de Ñuu Savi, Guerrero; la Dra. Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, Consejera Electoral Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y 

No Discriminación del IEPC Guerrero, presentó los objetivos y formatos de la Red, e invitó a 

las mujeres electas como propuestas en las asambleas comunitarias para integrar el cabildo 

municipal de Ñuu Savi, Guerrero. Se ha realizado la invitación a través del correo 

electrónico red.candidatas.electas@iepcgro.mx y el número de WhatsApp exclusivo de la 

mailto:red.candidatas.electas@iepcgro.mx
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Red, se invitó a las Candidatas a sumarse a la Red de Candidatas, a través de los formatos 

para otorgar consentimiento y el formulario Google Forms: 

https://forms.gle/kSWSVdegwzFJ1dwA9 para quien no puede hacerlo de manera física. Se ha 

hecho la difusión en las redes sociales institucionales de los 28 Consejos Distritales 

Electorales y del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero del 

cartel denominado “Únete a la Red de Candidatas del Proceso Electoral 2023-2024” En este 

cartel vienen establecidos los pasos para incorporarse a la Red. En cumplimiento a la línea 

estratégica denominada: Prevención, que tiene como objetivo promover actividades que 

generen prácticas preventivas de la violencia política se han realizado las siguientes acciones:  

El 7 de marzo de 2024 se realizó la Presentación de la Red de Candidatas y la Red de Mujeres 

Electas en el Proceso Electoral Ordinario y los Procesos Electivos por Sistemas Normativos 

Propios (usos y costumbres) 2023-2024; El 25 de marzo de 2024, se realizó la Conferencia 

virtual “Las Redes de Mujeres: Una práctica efectiva para fortalecer su participación política”; 

El 29 de abril de 2024, se realizó el evento virtual denominado “Presentación de la Normativa 

del IEPC Guerrero en materia de Paridad y Violencia Política contra las Mujeres en Razón de 

Género (VPMRG)”. A través del WhatsApp se les ha enviado la normativa en materia de 

Violencia Política, así como infografías. Derivado de estas acciones que hemos realizado, se 

han recabado un total de 100 consentimientos de Candidatas a Diputadas Locales por el 

Principio de Mayoría Relativa (58 consentimientos) y Representación Proporcional (42 

consentimientos). Asimismo, se han recabado un total de 540 consentimientos de aspirantes 

a candidatas a un cargo de elección popular en Ayuntamientos Municipales, conforme a lo 

siguiente: 86 al cargo de Presidencias Municipales, 65 al cargo de Sindicaturas y 389 al cargo 

de Regidurías. Este informe da cuenta de toda la información que hemos subido al micrositio 

“Derechos Políticos y Electorales de las Mujeres Guerrerenses”, en el cual se creó un apartado 

exclusivo de la red de candidatas, un banner, con la finalidad de dar continuidad a la estrategia 

de difusión de dichas redes y obtener un número mayor de mujeres candidatas inscritas a las 

Redes. Al hacer clic en el banner direcciona a un apartado en el que se visualiza la información 

relativa a la Red de Candidatas. En el cual las candidatas pueden otorgar su consentimiento 

a través de un formulario Google Forms, además encontrarán el Programa Operativo de la 

Red de Candidatas y Red de Mujeres Electas en el Proceso Electoral Ordinario y los Procesos 

Electivos por Sistemas Normativos Propios (Usos y Costumbres) 2023-2024. Se incorporó 

toda la normativa en materia de VPMRG. Sería cuanto Consejera Presidenta, a lo que hace 

este punto del Orden del día. - - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

En seguimiento, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, agradece la presentación del informe, y expresa “...Este avance es un informe que 

enviamos de manera puntual a la AMCEE, en este informe se da cuenta detallada de las 

acciones que se han realizado hasta el momento y esa comunicación constante se mantiene 

con las candidatas que han manifestado voluntariamente adherirse a la Red. En los casos que 

llegamos a identificar situaciones en medios de comunicación hacemos un contacto con las 

candidatas para brindarles orientación y acompañamiento para la presentación de la denuncia 

https://forms.gle/kSWSVdegwzFJ1dwA9
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correspondiente. Al no haber comentarios al respecto, solicita a la Secretaria Técnica 

continuar con el desahogo del orden del día. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, procedió a dar cuenta del Punto Doce del orden del día que corresponde al 

Estadístico de las Candidaturas registradas por los Partidos Políticos en el Proceso Electoral 

Ordinario de Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2023-2024, lo cual expresa: “Realizamos 

la solicitud a la Coordinación de Prerrogativas y partidos políticos. Esta información está 

actualizada a la fecha 26 de mayo del 2024, derivado de esta información en este proceso 

Electoral Ordinario y de Diputaciones Locales, el Consejo General y del IEPC Guerrero, 

aprobó un total de 8457 registros de candidaturas propietarias y suplentes a los distintos 

cargos de elección Popular, de los cuales 4918 son mujeres y 3539 son hombres, el porcentaje 

de participación de mujeres corresponde al 58% y al 42% corresponde al de hombres. En este 

informe estadístico se da cuenta de estas candidaturas que fueron aprobadas por este instituto 

electoral en las candidaturas a los cargos de diputaciones locales por el principio de Mayoría 

Relativa y de representación proporcional, propietarias y las suplentes. Lo que representa al 

61% a las mujeres y el 39% corresponde a hombres. Además, se da cuenta de las 

candidaturas pertenecientes las acciones afirmativas Indígenas, Afromexicanas, 

Migrante/Binacional, LGBTTTIQ+ y Discapacidad. Se cuenta también de cada una de las 

candidaturas propietarias que fueron registradas por los partidos políticos, tanto por el principio 

de Mayoría Relativa como de Representación Proporcional. Se desglosa en la tabla de 

información a los grupos, por sexo mujeres y hombres y de cada uno propietarias y suplentes. 

Además, se muestra la gráfica con los datos por género a favor de cado uno de los grupos 

antes mencionado. En el informe se da cuenta de cuantas de estas candidaturas 

corresponden a juventudes y personas adultas, el total de las candidaturas, mujeres 

propietarias y suplentes, al igual que hombres propietarios y suplentes. Dentro de este 

estadístico se da cuenta de las candidaturas registradas al cargo de Presidencias, 

Sindicaturas y Regidurías, para la integración de Ayuntamientos municipales. Se da cuenta 

de los Registros de Presidencias por Género, de Sindicaturas por Género, y de Regidurías 

por Género. Para el cargo de Registros de candidaturas al Cargo de Presidencias, 

Sindicaturas y Regidurías de personas pertenecientes a grupo en situación de vulnerabilidad. 

Se agregó cada uno de los datos numéricos que corresponden a candidaturas indígenas y 

afromexicanas, candidaturas LGBTTTIQ+ y discapacidad. Por lo que se hizo el estadístico de 

cuantas candidaturas se aprobaron al Cargo de Presidencia, Sindicaturas, y Regidurías. 

Además, se agregó lo que respecta a las candidaturas al Cargo de Presidencia, Sindicaturas 

y Regidurías de personas Adultas mayores y Juventudes. Estos son los datos proporcionados 

por la dirección de Prerrogativas y Partidos políticos con corte al 26 de mayo del presente año. 

Sería cuanto, Consejera Presidenta por lo que hace a este punto del orden del día. - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa agradeció la presentación del informe y expresó “Sin duda sistematizar y generar 

los datos estadísticos del registro de las candidaturas de cuales prevalecieron, es un trabajo 
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arduo y amplio, realizado por la unidad Técnica de Igualdad de Género, Inclusión y No 

Discriminación. Si tuvieran algún comentario con respecto a los documentos que se presentan, 

si no tuviéramos comentarios damos por concluido este punto del orden del día, agradeciendo 

el informe y le pido Secretaria Técnica que demos cuenta del siguiente”. - - - - - - - - - - - - - -  

 

En uso de la voz, la Secretaria Técnica de la Comisión, Ma. Concepción Rodríguez 

Serrano, procedió a dar cuenta del último Punto del orden del día que corresponde a asuntos 

generales.  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

Seguidamente, la Consejera Presidenta de la Comisión, Dulce Merary Villalobos 

Tlatempa, manifestó “…Si alguien quisiera incorporar algún punto está a su consideración, el 

punto, de no ser así, al haberse agotado los puntos del orden del día, siendo las quince horas 

con cincuenta y cinco minutos del día veintisiete de mayo del dos mil veinticuatro, se da por 

concluida la presente sesión de la Comisión de Igualdad de Género, Inclusión y No 

Discriminación, recordándoles que para la próxima, se les convocará como siempre, en 

tiempo y forma…”, agradeciendo a todas y todos, su asistencia y firmando para constancia 

legal los que en ella intervinieron. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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Consejera Electoral 
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C. Manuel Alberto Saavedra Chávez 

Representante del Partido Revolucionario 
Institucional 
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C. Juan Ivan Barrera Salas 

Suplente del Partido del Trabajo 

C. Juan Manuel Maciel Moyorido  

Representante del Partido Verde Ecologista de 
México 
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 C. Cristina Morales Nicolás 

Representante del Movimiento Ciudadano 
 

 
__________________________________ 

C. Rosio Calleja Niño 
Representante de Morena  

 

 
___________________________________ 

C. Isaías López Sánchez  
Partido México Avanza 
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___________________________________ 
C. Sandra Sarahí Sánchez Marcos 

Representante del Partido Fuerza por México 
Guerrero 

 

 
 

___________________________ 
C. Salustio García Dorantes 

Representante de Encuentro Solidario 
Guerrero 

 
 

___________________________________ 
C. José Orlando Isidro Ramos 

Partido Alianza Ciudadana 
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C. Ulises De Jesús Jiménez Sánchez 

Representante del Partido Regeneración 
 

___________________________ 
 

C. Mijane Jiménez Salinas  
Representante del Pueblo Afromexicano 

 

 
__________________________________ 

C. Rossibel Bello Mateo 
Representante de los Pueblos y Comunidades 

Originarias 
 

 
 

___________________________________ 
C. Pedro Pablo Martínez Ortiz 

Secretario Ejecutivo 
 

 
 

_______________________ 
C. Ma. Concepción Rodríguez Serrano 

Secretaria Técnica de la Comisión 
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GÉNERO, INCLUSIÓN Y NO DISCRIMINACIÓN DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL ESTADO DE 
GUERRERO, CELEBRADA EL 27 DE MAYO DE 2024. 

 


