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Introduccion

En cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 134 de Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en el Art 79 de Ia Ley General de Contabilidad Gubernamental y en los Art. 102,
103y 104 de la Ley NUmero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero, se

de Control del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, aplicable
para el ejercicio fiscal 2025, mediante el cual se dan a conocer las acciones g realizar, asi como
las directrices y criterios para la elaboracion de las evaluaciones, en un marco de austeridad y
optimizacién de recursos, a fin de mejorar la ejecucién de la funcién Institucional, y sobre todo,
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas.

El cumplimiento de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y de la Ley 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado
de Guerrero, asi como la demas normatividad aplicable en la materia, implica la generacion de
diversas modalidades de evaluacion encaminadas a verificar el desempefio y Ia calidad de los
servicios proporcionados por este organismo publico auténomo.

El Programa Anual de Evaluacién €S un componente fundamental de Ia planeacién para el
funcionamiento del Sistema de Evaluacion del Desempefio en el que se plasman los*'momentos

De principal relevancia es Ia Gestién para Resultados la cual considera el Presupuesto basado
en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio mediante el aprovechamiento de la
Metodologia de Marco Légico, la cual coadyuva a la mejora del disefio de los objetivos,
indicadores y metas de los programas presupuestarios reflejados en las Matrices de Indicadores
para Resultados, facilitando de esta manera la planeacion, programacion, presupuesto, ejercicio
y control, seguimiento, evaluacion, transparencia y rendicion de cuentas institucional.

Objetivo

Contar con una valoracion y evaluacién de los Programas presupuestarios y Proyectos
Institucionales, con la finalidad de proporcionar informacién que retroalimente su disefio, gestion

y resultados.

Este Programa Anual de Evaluacién fue definido para evaluar, con base en los siguientes
criterios:
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seguimiento, evaluacién, transparencia y rendicién de cuentas institucional.

Los Programas Presupuestarios y Proyectos Institucionales, seran seleccionados para evaluar
Su consistencia y resultados, y detectar dreas de oportunidad que deriven en acciones de
mejora, y fortalezcan la planeacion y desempefio del mismo g fin de garantizar un mejor
cumplimiento de metas con base en los recursos asignados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 102 de Ia Ley 454 de Presupuesto y Disciplina
Fiscal del Estado de Guerrero, “la evaluacion del desemperio debers verificar el grado de

Il. Todas las evaluaciones se haran publicas y se darén a conocer por el Estado a través de
medios accesibles al ciudadano, en los términos de las disposiciones aplicables;

. Las evaluaciones que se refieran al ejercicio de recursos publicos federales deberan en Viarse
al Ejecutivo Federal, en términos de Jo dispuesto en Ia Le Y de Presupuesto ¥ Responsabilidad
Hacendaria y Ia Ley de Coordinacion Fiscal;

IV. Las evaluaciones deberan contener, por lo menos, Ia siguiente informacion:

a) Los datos generales de/ evaluador, destacando al coordinador de la evaluacién Yy asu
principal equipo colaborador;

b) Los datos generales de Ja unidad administrativa responsable de dar seguimiento la
evaluacion al interior de cada ejecutor de gasto;

c¢) La forma de contratacion del evaluador externo, en su caso;
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evaluador;
J) El costo total de Ia evaluacion, especificando Ja fuente de financiamiento.

V. Se estableceran los tipos de evaluacion que sean adecuados a Jas necesidades y a las
caracteristicas de Jas evaluaciones respectivas.

VI. Se establecers un programa anual de evaluaciones, en e/ que se detallara el
namero y fipo de evaluaciones a realizar en el efercicio fiscal correspondiente;

Vil. Las evaluaciones, en la medida de lo posible, deberan incluir informacién desagregada por
Sexo, grupo étnico y edad de Ia poblacién beneficiaria relacionada con Jas beneficiarias y

Vill. Se darg seguimiento a la atencién de las récomendaciones que se emitan derivado de jas
evaluaciones correspondientes.

Los resultados de lag evaluaciones se debersn considerar para efectos de la programacioén,

presupuestacion y ejercicio de los recursos publicos en los ejercicios fiscales subsecuentes”.

Metodologia de Evaluacién y Seguimiento
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Indicadores Estratégicos” de I Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico y el Marco Integrado
del Control Interno de la Secretaria de I Funcion Publica

i6n al Desempefio del Organo Interno de Control establece una serie de
acion y seguimiento de los programas presupuestarios Y proyectos
institucionales como parte de su proceso metodoldgico.

El Area de Evaluac
acciones de evaly

planeacién, programacion, presupuesto, ejercicio y control, seguimiento, evaluacion,
transparencia Y rendicion de cuentas institucional.

Resultado de los Estudios o Evaluaciones

Como resultado de cada estudio o evaluacion trimestral interna o externa realizada, se
elaboraran los informes correspondientes al periodo evaluado, el cual debe estar estructurado

de la siguiente manera:
a) Informe trimestral.

b) Resumen ejecutivo.
¢) Informe de evaluacion Y seguimiento de aspectos de mejora.

Cronograma de Ejecucion

ejecucion;

Fraccionamiento Los Pinos,
0: oic@iepcgro.mx
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Actividades

Requerimiento g las
Unidades Responsables
del avance anual de
actividades del POA.

Recoleccion de
informacién anual de las
Unidades Responsables
de la evidencia
documental.

Revisién de |a evidencia
documental anual,

Elaboracién dej
anual,

Difusién de evaluacion y
Resultados

Actividades

Requerimientoc 2 las
Unidades Responsables
del avance trimestral de
actividades del POA.

Recoleccién de
informacién trimestra) de
las Unidades

Responsables de la
evidencia documental.

Revision de Ia evidencia
documental trimestral.

Elaboracion def
frimestral,

Seguimiento a I3 atencion
de las recomendaciones

Difusion de evaluacion y
Resultados
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Evaluacién Trimestral del desempefio Ejercicio Fiscal 2025

Requerimiento g las
Unidades Responsables
del avance trimestral de
actividades del POA.

Recoleccion de
informacién  trimestral de
las Unidades
Responsables de la
evidencia documental.

Revision de [a evidencia
documental trimestral.

Elaboracién del
trimestral,

Seguimiento a Ia atencion
de las recomendaciones

Difusion de evaluacion y
Resultados
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institucional y a Ia calidad de los servicios prestados por el IEPC Guerrero.

Autorizd )
El Titular del Or. nerno de Control
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GUERRERQ

ORGANQ INTERNO
DE conTROL

Areade
aluacién al Dese SrRcic
del IEPC GuerrergPe:io

M.A. José Juan AparictArredondo
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