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PRESENTACIÓN 
 

El Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero 

cuenta con el auxilio de comisiones especiales para el desempeño de sus atribuciones, 

cumplimiento de obligaciones y supervisión del adecuado desarrollo de sus actividades de los 

órganos del Instituto Electoral, señalando que las comisiones especiales son creadas por el 

Consejo General para un periodo y objetivo específico, cuando se consideren necesarias para 

el desempeño de sus atribuciones, integradas con el número de miembros que acuerde el 

Consejo General, la presidencia es rotativa de forma anual entre sus integrantes.  

En este contexto, el 31 de marzo del 2017, mediante Acuerdo 014/SE/31-03-2017, el Consejo 

General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, creó la 

Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, para dar seguimiento a las 

actividades de paridad y violencia política de las mujeres, y participación política bajo el 

principio de igualdad y no discriminación. 

En seguimiento a dicho acuerdo, el 26 de febrero del 2020, se aprobó el Programa Anual de 

Trabajo para el ejercicio fiscal 2020, identificando como objetivo general, realizar acciones de 

investigación-aplicación y difusión-sensibilización para fomentar que la participación política 

de mujeres y hombres se realice con igualdad, paridad, no discriminación y libre de violencia 

política. 

Estableciéndose los objetivos generales siguientes: 

 Supervisar la aplicación de la Política de Igualdad y No Discriminación, el Código de Ética y 

Conducta, el Protocolo de Prevención, Atención y Sanción del Hostigamiento y Acoso 

Sexual y Laboral del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero 

en todas las acciones realizadas por los diferentes órganos que componen su estructura 

organizativa. 

 Vigilar la participación activa de este órgano electoral dentro del Observatorio de 

Participación Política de la Mujeres Guerrerenses.  
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 Dar seguimiento a las acciones para la obtención de la certificación en la NOM NMX-R-

025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación. 

 Dar seguimiento a las capacitaciones que en materia de derechos humanos se impartan en 

el Instituto para las y los trabajadores en el órgano electoral.  

 Dar seguimiento a las capacitaciones que en materia de derechos político electorales se 

impartan desde el Instituto para la ciudadanía. 

 Dar seguimiento a las acciones para ayudar a la ciudadanía a identificar la violencia política 

en razón de género. 

En ese sentido, atendiendo a lo dispuesto en el artículo 190 fracción IX de la Ley de 

Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, el artículo 16 fracción II del 

Reglamento de Comisiones del Consejo General, la Comisión Especial de Igualdad de Género 

y No Discriminación, presenta al pleno del Consejo General, el informe de actividades 

desarrolladas y su vinculación en cumplimiento de las metas contempladas en el Programa 

Anual de Trabajo 2020. 

En el presente informe se detallan las actividades realizadas y establecidas en el Programa 

Anual de Trabajo de dicho ejercicio; contiene un marco legal, la integración de la comisión, el 

número de sesiones ordinarias realizadas por la comisión, asuntos tratados, fechas de su 

realización, un reporte de asistencia de las Consejeras y Consejeros Electorales, así como la 

Secretaria Técnica de la Comisión, Representaciones de Partidos Políticos e Invitados 

Especiales; da cuenta del Cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 2020, contiene un 

listado de los Informes presentados y los Acuerdos y/o Resoluciones aprobados por la 

Comisión, así como las actividades que se encuentran en desarrollo, los asuntos tratados en 

las diversas sesiones que ha celebrado la Comisión, así como un anexo fotográfico de las 

sesiones ordinarias y las diversas actividades desarrolladas por la Comisión Especial de 

Igualdad de Género y No Discriminación en el periodo correspondiente a enero-diciembre del 

2020. 
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I. MARCO LEGAL.  
 

La Comisión Especial de igualdad de Género y No Discriminación es una Comisión de carácter 

Especial del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado 

de Guerrero, tal como lo establece el artículo de la Ley de Instituciones y Procedimientos 

Electorales del Estado de Guerrero; así como el artículo 5 inciso b) del Reglamento de 

Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 

Estado de Guerrero. 

 

Por su parte, el artículo 188 fracciones XXVI, XLII y XLVII de la Ley de Instituciones y 

Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, establece como atribución del Consejo 

General; conocer los informes, proyectos y dictámenes de las Comisiones y resolver al 

respecto; conocer las actividades institucionales y los informes de las Comisiones; el Consejo 

General puede crear Comisiones temporales y Comités para el adecuado funcionamiento del 

Instituto Electoral.  

 

Con fecha 31 de marzo del 2017, mediante Acuerdo 014/SE/31-03-2017 el Consejo General 

del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, aprobó la creación 

e integración de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, con el 

objetivo de incorporar la perspectiva de género en el quehacer administrativo del Instituto 

Electoral local, estudiando y analizando los proyectos necesarios para dicho fin. 

 

Posteriormente, el 06 de octubre de 2017, en la Vigésima Sexta Sesión Extraordinaria del 

Consejo General, se aprobó el Acuerdo 075/SE/06-10-2017 mediante el cual se modifica el 

diverso 014/SE/31-03-2017, relativo a la creación e integración de la Comisión Especial de 

Igualdad de Género y No Discriminación, para incorporar a su integración a las 

representaciones de los partidos políticos acreditados ante el Consejo General del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, esta modificación se realizó a 
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petición de los institutos políticos acreditados ante el Consejo General del IEPC Guerrero, toda 

vez que los partidos políticos tienen diversos derechos y obligaciones en materia de igualdad 

de género y no discriminación ya sea al interior como al exterior de dichos institutos políticos y 

se consideró que la integración de las representaciones partidistas a esta Comisión serviría 

para fomentar el estricto cumplimiento de los derechos político-electorales de las mujeres, así 

como generar esquemas de atención, prevención, denuncia y sanción de la violencia contra 

las mujeres tanto en el órgano electoral como en los partidos políticos. 

Y en términos del Acuerdo de su creación, la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 

Discriminación tiene las siguientes atribuciones:  

I.  Informar ante el Consejo General, los proyectos encaminados a la institucionalización de la 

perspectiva de género.  

II. Aprobar las acciones para la promoción de la cultura de la No Discriminación en todos los 

niveles del Instituto Electoral. 

III. Supervisar y colaborar con la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación 

en la formación y sensibilización del personal del Instituto Electoral en materia de Igualdad 

de Género y No Discriminación.  

VI. Presentar los informes trimestrales y anuales a la Presidencia del Consejo General del 

Instituto Electoral, para que a su vez sean sometidos al Consejo General. 

VII. Respaldar las relaciones interinstitucionales en materia de Igualdad Género y No 

Discriminación entre el Instituto Electoral y dependencias organizaciones. 

VIII. Someter a consideración de la Junta y en su caso del Consejo General política institucional 

en materia de Igualdad de Género y No Discrimina del Instituto Electoral, para su 

aprobación.  

IX. Aprobar el Protocolo para la prevención, atención y sanción del hostigamiento acoso 

sexual y laboral, el cual será propuesto por la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No 

Discriminación. 

X.  Conocer la evaluación y dar seguimiento a las medidas afirmativas implementadas dentro 

del Instituto Electoral, para realizar la toma de decisiones.  
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Conocer y avalar los Programas Operativos Anuales de la Unidad Técnica de Igualdad de 

Género y No Discriminación.  

XI. Las demás que le confieran el Consejo, la Comisión Especial y demás disposiciones 

aplicables. 

 

Por otro lado, el artículo 190, fracción IX de la citada Ley, establece que corresponde a los 

Consejeros Electorales del Consejo General, presentar en el mes de diciembre de cada año, 

a través del Secretario Ejecutivo el informe anual de actividades de la Comisión que presidan, 

de igual forma, el artículo 16, fracción II del Reglamento de Comisiones, establece como 

obligación de las Comisiones Permanentes y Especiales, presentar al Consejo General, en el 

mes de diciembre de cada año, un Informe Anual de Actividades en el que se precisen las 

tareas desarrolladas, su vinculación con las metas programadas, un reporte de asistencia a 

las sesiones y demás consideraciones que se estimen convenientes.  Asimismo, el informe 

Anual de Actividades deberá contener un anexo con la lista de todos los dictámenes, proyectos 

de acuerdo y de resolución e informes votados, la fecha de sesión, la votación y comentarios 

adicionales.  

 

Así mismo, el artículo 193 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado 

de Guerrero, determina que las comisiones especiales serán integradas por el número de 

miembros que acuerde el Consejo General, en caso de que la comisión especial continúe en 

funciones por más de un año, la presidencia será rotativa de forma anual entre sus integrantes.  

 

En cumplimiento a los artículos antes citados, la Comisión Especial de igualdad de Género y 

No Discriminación integrada por las Consejeras Electorales C. Vicenta Molina Revuelta en 

calidad de presidenta, C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa C. Cinthya Citlali Díaz Fuentes 

como integrantes; C. Alejandra Ortega Guzmán, como Secretaria Técnica, así como las 

Representaciones de los Partidos Políticos acreditados ante el Consejo General del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero 
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Por lo anterior, el informe que se presenta, encuentra su fundamento legal en la ley de 

Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero y en el Reglamento de 

Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 

Estado de Guerrero, a efecto de dar un seguimiento puntual de las actividades desarrolladas 

durante el periodo correspondiente de enero a diciembre de 2020.  

 

II. INTEGRACIÓN DE LA COMISIÓN. 
 

Con fecha 23 de octubre de 2019, se aprobó el acuerdo 003/CEIGND/23-10-2019,  mediante 

el cual la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto Electoral 

y de Participación Ciudadana del Estadio de Guerrero, designa al C. Edmar León García, 

Consejero Electoral que asumirá las funciones de Presidente, siendo ratificado por el Consejo 

General el 30 de octubre de 2019, mediante acuerdo 045/SO/30-10-2019, por el que se ratifica 

la Rotación de las Presidencias de las Comisiones Permanentes y Especiales del Consejo 

General, y del Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, integrándose de la forma 

siguiente: 

Integración Acuerdo 045/SO/30-10-2019 

C. Edmar León García Preside 

C. Vicenta Molina Revuelta Integrante 

C. Azucena Cayetano Solano Integrante 

Unidad Técnica de Igualdad de Género y 

No Discriminación 

Secretaria Técnica 

Representaciones de Partidos Políticos Integrantes 

Fuente: Información obtenida en el acuerdo 045/SO/30-10-2019. Aprobado por el CG del IEPC Guerrero. 

 

En virtud de que la presidencia de las Comisiones es rotativa en forma anual y toda vez 

transcurrido el periodo de presidencia, aprobado mediante acuerdo 045/SO/30-10-2019 de 

fecha 30 de octubre del 2019, a efecto de dar cumplimiento al artículo 26 y 27 del Reglamento 
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de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 

Estado de Guerrero, con fecha 12 de octubre de 2020, el Consejo General aprobó el acuerdo 

056/SE/14-10-2020, por el que se aprueba la Integración de las Comisiones Permanentes y 

Especiales del Consejo General, y del Comité de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, 

integrándose de la forma siguiente: 

Integración Acuerdo 056/SE/14-10-2020 

  

C. Vicenta Molina Revuelta Preside 

C. Dulce Merary Villalobos Tlatempa Integrante 

C. Cinthya Citlali Díaz Fuentes Integrante 

Unidad Técnica de Igualdad de Género y 

No Discriminación 

Secretaria Técnica 

Representaciones de Partidos Políticos Integrantes 

Fuente: Información obtenida en el acuerdo 056/SE/14-10-2020. Aprobado por el CG del IEPC Guerrero. 

 

III. SESIONES DE TRABAJO DE LA COMISIÓN.  
 
 

Durante el periodo que se informa la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 

Discriminación del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, 

celebro un total de 12 sesiones ordinarias; cuyos datos de identificación se precisan en el 

cuadro siguiente: 

 

SESIONES DE TRABAJO DE LA COMISIÓN ESPECIAL DE IGUALDAD DE GÉNERO Y 
NO DISCRIMINACIÓN 

N/
P 

FECHA: HORA SESIÓN ASUNTOS TRATADOS 
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1 22-01-2020 14 :00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día. 

2. Lectura de la minuta de la Décima Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión 
Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 09 de 
diciembre del 2019. Aprobación en su caso. 

3. Presentación del Programa Anual de Trabajo 2020 de la Comisión Especial de 
Igualdad de Género y No Discriminación. 
4.  Acuerdo 001/CEIGND/SO/22-01-2020 que emite la Comisión Especial de 

Igualdad de Género y No Discriminación, por el que se aprueba el Programa 
Anual de Trabajo para el Ejercicio Anual 2020, aprobación en su caso. 
5. Asuntos Generales. 

2 19-02-2020 10:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día. 
2.  Lectura de la minuta de la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión Especial 

de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 22 de enero del 2020. 
Aprobación en su caso. 
3. Informe 001/CEIGND/19-02-2020, sobre correspondencia enviada y recibida. 

4. Informe 002/CEIGND/19-02-2020, sobre el Programa Anual de Trabajo 2020 
del Comité de seguimiento para casos de hostigamiento y acoso sexual o laboral. 
5. Informe 003/CEIGND/19-02-2020, sobre la Primera Jornada contra la Violencia 

Política en Razón de Género y Derechos Humanos. 
6. Informe 004/CEIGND/19-02-2020, sobre la certificación institucional en la NOM 
NMX-R-025-SCFI-2015. 

7. Asuntos Generales. 

3 18-03-2020 12:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día. 
2.  Lectura de la minuta de la Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Especial 

de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 19 de febrero del 2020. 
Aprobación en su caso. 
3. Informe 005/CEIGND/18-03-2020, seguimiento a las actividades para el 

Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 
4. Informe 006/CEIGND/18-03-2020, sobre el cumplimiento a la difusión de la 
información sobre qué es hostigamiento y acoso sexual y/o laboral, así como el 

calendario de igualdad de género y no discriminación. 
5. Informe 007/CEIGND/18-03-2020, sobre el Foro hacia la paridad de género en 
materia político electoral. 

6. Informe 008/CEIGND/18-03-2020, sobre el Taller Educando en Democracia 
con igualdad y sin Discriminación. 
7. Asuntos Generales. 

 

4 

 

22-04-2020 12:00 hrs. Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  
2. Lectura de la minuta de la Tercera Sesión Ordinaria de la Comisión Especial 

de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 18 de marzo del 2020. 
Aprobación en su caso. 
3. Informe 009/CEIGND/22-04-2020, sobre correspondencia recibida. 

4. Informe 010/CEIGND/22-04-2020, relativo al seguimiento a las actividades del 
Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 
5. Informe 011/CEIGND/22-04-2020, relativo al Taller Educando en Democracia 

con Igualdad y sin Discriminación. 
6. Informe 012/CEIGND/22-04-2020, relativo al anteproyecto de modificación 
para la Política de Igualdad y No Discriminación del IEPC Guerrero. Aprobación 

en su caso. 
7. Informe 013/CEIGND/22-04-2020, relativo a las actividades en materia del área 
de igualdad de género y no discriminación, que se han modificado derivado de la 

contingencia sanitaria por el COVID 19, que se vive en el país. 
8. Asuntos Generales. 
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5 

 

21-05-2020 11:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  

2. Lectura de la minuta de la Cuarta Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de 
Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 22 de abril del 2020. 
Aprobación en su caso. 

3. Informe 014/CEIGND/21-05-2020, sobre correspondencia recibida. 
4. Informe 015/CEIGND/21-05-2020, relativo al seguimiento a las actividades del 
Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 

5. Informe 016/CEIGND/21-05-2020, relativo al Curso de Formación 
Especializada: “Estrategias contra la Violencia Política para las Mujeres Lideresas 
en Guerrero”. 

6. Presentación del Dictamen con Proyecto de Acuerdo 002/CEIGND/SO/21-05-
2020 de la Política de Igualdad Laboral y No Discriminación del IEPC Guerrero. 
Aprobación en su caso. 

7. Asuntos Generales. 

6 18-06-2020 12:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  

2. Lectura de la minuta de la Quinta Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de 
Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 21 de mayo del 2020. 
Aprobación en su caso. 
3. Informe 017/CEIGND/18-06-2020, sobre correspondencia recibida. 

4. Informe 018/CEIGND/18-06-2020, relativo al Taller Educando en Democracia 
con Igualdad y Sin Discriminación. 
5. Informe 019/CEIGND/18-06-2020, relativo al Curso de Formación 

Especializada: ““Estrategias contra la Violencia Política para las Mujeres 
Lideresas en Guerrero”. 
6. Asuntos Generales. 

7 09-07-2020 14:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  
2. Lectura de la minuta de la Sexta Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de 

Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 18 de junio del 2020. 
Aprobación en su caso. 
3. Informe 020/CEIGND/09-07-2020, sobre correspondencia recibida. 

4. Informe 021/CEIGND/09-07-2020, relativo al Observatorio de Participación 
Política de las Mujeres Guerrerenses. 
5. Asuntos Generales. 

8 19-08-2020 10:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  
2. Lectura de la minuta de la Séptima Sesión Ordinaria de la Comisión Especial 

de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 09 de julio del 2020. 
Aprobación en su caso. 
3. Informe 022/CEIGND/19-08-2020, relativo al informe final del curso de 

formación especializada “Estrategias contra la violencia política para las mujeres 
lideresas en Guerrero”. 
4. Informe 023/CEIGND/19-08-2020, relativo al conversatorio del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres Guerrerenses: “Ruralismo, elecciones y 
pandemia”. 
5. Informe 024/CEIGND/19-08-2020, relativo al taller “Educando en democracia 

con igualdad y sin discriminación”. 
6. Informe 025/CEIGND/19-08-2020, relativo al Diplomado “Formación de 
capacitadoras en género, poderío y derechos humanos de las mujeres”. 

7. Asuntos Generales. 
 

9 14-09-2020 12:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  

2. Lectura de la minuta de la Octava Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de 
Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 19 de agosto del 2020. 
Aprobación en su caso. 

3. Informe 026/CEIGND/14-09-2020, relativo a correspondencia recibida. 
4. Informe 027/CEIGND/14-09-2020, relativo al “Taller Educando en Democracia 
con Igualdad y sin Discriminación”. 

5. Informe 028/CEIGND/14-09-2020, relativo a la Guía de actuación ante 
violaciones de los derechos político electorales de las mujeres en razón de género 
y por discriminación interseccional. 

6. Asuntos Generales. 
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10 29-10-2020 12:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  

2. Lectura de la minuta de la Novena Sesión Ordinaria de la Comisión Especial 
de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 14 de septiembre del 
2020.  Aprobación en su caso. 

3. Informe de actividades realizadas por la Comisión Especial de Igualdad de 

Género y No Discriminación en el periodo noviembre del 2019 a octubre del 

2020 

4. Informe 001/CEIGND/29-10-2020, relativo a correspondencia recibida. 
5. Informe 002/CEIGND/29-10-2020, relativo a los casos de hostigamiento y 
acoso sexual y laboral del IEPC del estado de Guerrero. 

6. Informe 003/CEIGND/29-10-2020, relativo al Conversatorio “Reflexiones 
Ciudadanas a 67 años del Reconocimiento del Voto de las Mujeres en México". 
7. Informe 004/CEIGND/29-10-2020, relativo al Diplomado “Formación de 

Capacitadoras en Derechos Humanos de las Mujeres, Poderío y Género”. 
8. Informe 005/CEIGND/29-10-2020, relativo a la presentación y charla en 
formato virtual del libro: “Hilo Negro: Mujeres y Revolución en el Partido Liberal 

Mexicano”, de la poeta y ensayista guerrerense Yelitza Ruíz”. 
9. Asuntos Generales. 

11 26-11-2020 10:00 hrs Ordinaria 

1. Lectura y aprobación del orden del día.  

2. Lectura de la minuta de la Décima Sesión Ordinaria de la Comisión Especial 
de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 29 de octubre del 2020.  
Aprobación en su caso. 

3. Informe 006/CEIGND/26-11-2020, relativo a correspondencia recibida. 
4. Informe 007/CEIGND/26-11-2020, relativo al 2do. Seminario Internacional 
RELADES 2020. Violencias y conflictos. Experiencias y reflexiones de prevención 

y atención de las violencias. 
5. Informe 008/CEIGND/26-11-2020, relativo a las Jornadas para la Prevención, 
Atención, Sanción, Reparación y Erradicación de la Violencia Política contra las 

Mujeres en Razón de Género y Derechos Humanos, en el marco de la Campaña 
Internacional de la ONU “16 días de Activismo contra la Violencia de Género”. 
6. Informe 009/CEIGND/26-11-2020, relativo a la reunión de Consejeras y 

Consejero Electorales del IEPC con activistas por los Derechos de las Mujeres. 
7. Informe 010/CEIGND/26-11-2020, relativo al taller Educando en Democracia 
con Igualdad y sin Discriminación. 

8. Asuntos Generales. 

12 16-12-2020 10:00 hrs Ordinaria 

1.- Lectura y aprobación del orden del día.  
2.- Lectura de la minuta de la Décima Primera Sesión Ordinaria de la Comisión 

Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, celebrada el 26 de 
noviembre del 2020. Aprobación en su caso. 
3.- Informe 011/CEIGND/16-12-2020, relativo a correspondencia recibida. 

4.- Informe 012/CEIGND/16-12-2020, relativo a la segunda Jornada contra la 
violencia política en razón de género y derechos humanos, en el marco de la 
campaña internacional de la ONU “16 días de activismo contra la violencia de 

género”. 
5.- Informe 013/CEIGND/16-12-2020, relativo a la culminación del Diplomado 
“Formación de capacitadoras en derechos humanos de las mujeres, poderío y 

género”. 
6.- Informe Anual de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 
Discriminación, del IEPC Gro., correspondiente al periodo Enero-Diciembre del 

2020. 
7.- Asuntos Generales. 
 

Fuente. Elaborado con datos obtenidos en las minutas de las Sesiones Ordinarias de la Comisión Especial de 
Igualdad de Género y No Discriminación del IEPC Guerrero. 

 

IV. REPORTE DE ASISTENCIA A LAS SESIONES DE LA COMISIÓN. 
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De conformidad con lo dispuesto por el artículo 16, fracción II del Reglamento de Comisiones 

del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de 

Guerrero, las Comisiones Permanentes y Especiales están obligadas a precisar un reporte de 

asistencia dentro del informe que presenten al Consejo General. En cumplimiento al 

reglamento en referencia, se muestra una tabla con el registro de asistencia de acuerdo con 

la integración de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación, aprobada 

por el Consejo General: 

    Designación de la Presidencia de la Comisión mediante Acuerdo 021/SE/30-04-2019. 

    Asistentes 

Tipo de 
sesión 

 

1
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

2
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

3
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

4
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

5
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

6
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

7
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

8
ª 

O
rd

in
a
ri

a
 

9
 ª

 

O
rd

in
a
ri

a
 

Fecha de la sesión 

2
2
-0

1
-2

0
2
0

 

1
9
-0

2
-2

0
2
0

 

1
8
-0

3
-2

0
2
0

 

2
2
-0

4
-2

0
2
0

 

2
1
-0

5
-2

0
2
0

 

1
8
-0

6
-2

0
2
0

 

0
9
-0

7
-2

0
2
0

 

1
9
-0

8
-2

0
2
0

 

1
4
-0

9
-2

0
2
0

 

Consejeras y Consejeros 
Electorales 
Integrantes 

C. Edmar León García                    
C. Vicenta Molina 
Revuelta                   

C. Azucena Cayetano 
Solano                   

Secretaria 
Técnica 

C. Alejandra Ortega 
Guzmán                   

 
Representaciones 

Partidistas 

PAN                   
PRI                   

PRD                   
PT   ×                
PVEM                   
MC                   

MORENA                   
Invitado Especial 

Secretario Ejecutivo 
 

C. Pedro Pablo  
Martínez Ortiz                   

 Asistencia 

X    Inasistencia 

Designación de la Presidencia de la Comisión mediante Acuerdo 056/SE/14-10-2020. 

    Asistentes 

Tipo de 
sesión 

 

10ª 
Ordinaria 

11ª 
Ordinaria 

12ª 
Ordinaria 

Fecha de la sesión 29-10-2020 26-11-2020 16-12-2020 

Fuente: Elaborado con datos obtenidos en las minutas de trabajo de la Comisión Especial 
de Igualdad de Género y No Discriminación. 
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Consejeras y Consejeros 
Electorales 
Integrantes 

C. Vicenta Molina Revuelta        

C. Dulce Merary Villalobos 
Tlatempa   

      

C. Cinthya Citlali Díaz Fuentes       

Secretaria 
Técnica 

C. Alejandra Ortega Guzmán       

 
Representaciones 

Partidistas 

PAN       

PRI       

PRD       

PT       

PVEM       

MC       

MORENA       

 PES       

 PRSP       

 PFSM       

Invitado Especial 
Consejero Electoral 

C. Edmar León García     

Invitado Especial 
Secretario Ejecutivo 

C.Pedro Pablo  Martínez Ortiz       

 
 Asistencia 

X    Inasistencia 

V. CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020. 

 

Derivado del Acuerdo 008/SO/26-02-2020, del Consejo General del Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, por el que se aprobó el Programa Anual de 

Trabajo de las Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2020, 

mismo que se basa principalmente en la necesidad de que el IEPC Guerrero, busca 

implementar políticas públicas para lograr la igualdad y no discriminación con alcances 

internos y externos para fortalecer el respeto de los derechos humanos en el estado de 

Guerrero, basado en la Constitución General de la República, los diferentes instrumentos 

legales y convencionales aplicables en la materia, así como la Política de Igualdad y No 

Discriminación aprobada por Consejo General del IEPC Gro., que permita a las personas 

desarrollarse con apego a los derechos humanos, así como el seguimiento y aplicación de los 

Fuente: Elaborado con datos obtenidos en las minutas de trabajo de la Comisión Especial 

de Igualdad de Género y No Discriminación. 
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mismos a  través de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero.  

 

El 14 de agosto del 2020, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Guerrero, en su Cuarta sesión Extraordinaria emitió el Acuerdo 

030/SE/14-08-2020, por el que se ratifica la modificación al Programa Anual de Trabajo de las 

Comisiones Permanentes y Especiales del Consejo General del Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2020. Derivado de lo 

anterior, la Comisión ha desarrollado diversas actividades, de las cuales se presenta el 

porcentaje de cumplimiento de las mismas en el siguiente cuadro: 

 

Integrantes de la Comisión: Consejera Presidenta: Vicenta Molina Revuelta; Consejeras Electorales: Dulce 
Merary Villalobos Tlatempa y Cinthya Citlali Díaz Fuentes; Representaciones de los Partidos Políticos. 
 
Secretaría Técnica de la Comisión: Alejandra Ortega Guzmán; Jefa de la Unidad Técnica de Igualdad de 
Género y No Discriminación. 
 
Objetivo del Programa Anual de Trabajo de la Comisión: Supervisar y coordinar las acciones realizadas 
por el IEPC Guerrero en materia de derechos humanos, igualdad de género y no discriminación al interior 
del órgano electoral, así como en todas las interacciones con dependencias gubernamentales, 
organizaciones públicas y privadas, y población en general. 

 

Calendarización de Actividades 

Descripción de Actividades Calendarización 

NP 
Acciones 

 
Producto  

 
Meta 

 
Nivel de 

desarrollo  

E
n

e
ro

 

F
e
b

re
ro

 

M
a
rz

o
 

A
b

ri
l 

M
a
y
o

 

J
u

n
io

 

J
u

li
o

 

A
g

o
s
to

 

S
e
p

ti
e

m
b

re
 

O
c
tu

b
re

 

N
o

v
ie

m
b

re
 

D
ic

ie
m

b
re

 

1 

Seguimiento a las Adecuaciones 
Normativas para la Obtención de la 

Norma Oficial Mexicana 
NMX/R/025/SCFI/2015 en Igualdad 
Laboral y No Discriminación. 

Informe 1 
80%             

2 
Seguimiento al Taller Educando en 
Democracia con Igualdad y sin 

Discriminación. 

Informe 1 
80%             

3 
Seguimiento al Monitoreo y Evaluación 

del Ambiente Laboral del IEPC Guerrero. 
Informe 1 

100%             

4 
Seguimiento al Curso de Violencia 
Política en Razón de Género y Derechos 

Humanos. 

Informe 1 
100% 

            

5 
Seguimiento al Foro Hacia la Paridad de 

Género en materia Político Electoral. 
Informe 1 

100% 
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6 
Seguimiento a las Jornadas Contra la 

Violencia Política en Razón de Género y 
Derechos Humanos. 

Informe 2 
100% 

            

7 
Seguimiento a las actividades para el 

Observatorio de Participación Política de 
las Mujeres Guerrerenses. 

Reunión  3 
100% 

            

8 
Seguimiento a la Coordinación de las 

Sesiones de la Comisión Especial de 
Igualdad de Género y No Discriminación. 

Sesión  12 
100% 

            

9 

Seguimiento a los Convenios de 
Colaboración Institucionales y con 
Organizaciones de la Sociedad Civil en 

materia de Igualdad y No Discriminación. 

Convenio  1 100%             

Fuente: Elaborado con datos obtenidos en el acuerdo 030/SE/14-08-2020, mediante el cual el Consejo General 

aprueba la ratificación a la modificación al Programa Anual de Trabajo de las Comisiones Permanentes y 

Especiales del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero, para 

el ejercicio fiscal 2020. 

VI. INFORMES, ACUERDOS Y/O RESOLUCIONES APROBADOS POR LA 

COMISIÓN. 
 

Durante el periodo que se informa se aprobaron un total de dos dictámenes con proyecto de 

acuerdo por la Comisión Especial de Igualdad de Género y no Discriminación, los cuales en 

su oportunidad fueron aprobados por el Consejo General del Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana del Estado de Guerrero. Para dar cuenta de ello, se presenta la 

siguiente tabla: 

Sesión 

 
ACUERDO, DICTAMEN O 

RESOLUCIÓN 
RUBRO 

1ª 

Ordinaria 

22-01-2020 

ACUERDO 001/CEIGND/SO/22-01-2020. 

Que emite la Comisión Especial de Igualdad de 
Género y no Discriminación, por el que se 
aprueba el Programa Anual de Trabajo para el 
Ejercicio Anual 2020. 

5ª 

Ordinaria 

21-05-2020 

ACUERDO 002/CEIGND/SO/21-05-2020 

Por el que se emite la Política de Igualdad 
Laboral y no Discriminación del Instituto Electoral 
y de Participación Ciudadana del Estado de 
Guerrero. 

Fuente: Elaborado con información obtenida en los acuerdos aprobados por la Comisión Especial de Igualdad 
de Género y No Discriminación del IEPC Guerrero. 
 
 

Se emitieron un total de 41 informes mensuales, un informe parcial y un informe anual final. 

Para dar cuenta de ello, se presenta la siguiente tabla: 

 

SESIÓN INFORMES RUBRO 
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2ª 

Ordinaria 

19-02-2020 

Informe 001/CEIGND/19-02-2020 

 

Informe 002/CEIGND/19-02-2020 

 

Informe 003/CEIGND/19-02-2020 

 

Informe 004/CEIGND/19-02-2020 

Relativo a la correspondencia enviada y recibida. 
Relativo al Programa Anual de Trabajo 2020 del Comité de 
seguimiento para casos de hostigamiento y acoso sexual o 
laboral. 
Relativo a la Primera Jornada contra la Violencia Política 
en Razón de Género y Derechos Humanos. 
 
Relativo sobre la certificación institucional en la NOM NMX-
R-025-SCFI-2015. 

3ª 

Ordinaria 

18-03-2020 

Informe 005/CEIGND/18-03-2020 

 

Informe 006/CEIGND/18-03-2020 

 

Informe 007/CEIGND/18-03-2020 

 

Informe 008/CEIGND/18-03-2020 

Seguimiento a las actividades para el Observatorio de 
Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 
Sobre el cumplimiento a la difusión de la información sobre 
qué es hostigamiento y acoso sexual y/o laboral, así como 
el calendario de igualdad de género y no discriminación. 
Sobre el Foro hacia la paridad de género en materia político 
electoral. 
Sobre el Taller Educando en Democracia con igualdad y 
sin Discriminación. 

4ª 
Ordinaria 

22-04-2020 

Informe 009/CEIGND/22-04-2020 

 
Informe 010/CEIGND/22-04-2020 

 
Informe 011/CEIGND/22-04-2020 

 
Informe 012/CEIGND/22-04-2020 

 

Informe 013/CEIGND/22-04-2020 

Sobre correspondencia recibida. 
Relativo al seguimiento a las actividades del Observatorio 
de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 
Relativo al Taller Educando en Democracia con Igualdad y 
sin Discriminación. 
Relativo al anteproyecto de modificación para la Política de 
Igualdad y No Discriminación del IEPC Guerrero. 
Aprobación en su caso. 
Relativo a las actividades en materia del área de igualdad 
de género y no discriminación, que se han modificado 
derivado de la contingencia sanitaria por el COVID 19, que 
se vive en el país. 

5ª 

Ordinaria 

21-05-2020 

Informe 014/CEIGND/21-05-2020 

 
Informe 015/CEIGND/21-05-2020 

 
Informe 016/CEIGND/21-05-2020 

 

Sobre correspondencia recibida. 
Relativo al seguimiento a las actividades del Observatorio 
de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 
Relativo al Curso de Formación Especializada: “Estrategias 
contra la Violencia Política para las Mujeres Lideresas en 
Guerrero”. 

6ª 

Ordinaria 

18-06-2020 

Informe 017/CEIGND/18-06-2020 

 
Informe 018/CEIGND/18-06-2020 

 
Informe 019/CEIGND/18-06-2020 

 

Sobre correspondencia recibida. 
Relativo al Taller Educando en Democracia con Igualdad y 
Sin Discriminación. 
Relativo al Curso de Formación Especializada: “Estrategias 
contra la Violencia Política para las Mujeres Lideresas en 
Guerrero”. 

7ª 
Ordinaria 

09-07-2020 

Informe 020/CEIGND/09-07-2020 

Informe 021/CEIGND/09-07-2020 

Sobre correspondencia recibida. 
Relativo al Observatorio de Participación Política de las 
Mujeres Guerrerenses. 
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8ª 

Ordinaria 

19-08-2020 

Informe 022/CEIGND/19-08-2020 

 

Informe 023/CEIGND/19-08-2020 

 

Informe 024/CEIGND/19-08-2020 

 

Informe 025/CEIGND/19-08-2020 

Relativo al informe final del curso de formación 
especializada “Estrategias contra la violencia política para 
las mujeres lideresas en Guerrero”. 
 Relativo al conversatorio del Observatorio de Participación 
Política de las Mujeres Guerrerenses: “Ruralismo, 
elecciones y pandemia”. 
 Relativo al taller “Educando en democracia con igualdad y 
sin discriminación”. 
Relativo al Diplomado “Formación de capacitadoras en 
género, poderío y derechos humanos de las mujeres” 

9ª 
Ordinaria 

14-09-2020 

Informe 026/CEIGND/14-09-2020 

 
Informe 027/CEIGND/14-09-2020 

 
Informe 028/CEIGND/14-09-2020 

Relativo a correspondencia recibida. 
Relativo al “Taller Educando en Democracia con Igualdad 
y sin Discriminación”. 
Relativo a la Guía de actuación ante violaciones de los 
derechos político electorales de las mujeres en razón de 
género y por discriminación interseccional. 

Rotación  de la Presidencia de la Comisión mediante Acuerdo 056/SE/14-10-2020. 

10 ª 

Ordinaria 

29-10-2020 

Informe 001/CEIGND/29-10-2020 

 
Informe 002/CEIGND/29-10-2020 

 
Informe 003/CEIGND/29-10-2020 

 

Informe 004/CEIGND/29-10-2020 

 

Informe 005/CEIGND/29-10-2020 

Relativo a correspondencia recibida. 
Relativo a los casos de hostigamiento y acoso sexual y 
laboral del IEPC del estado de Guerrero. 
Relativo al Conversatorio “Reflexiones Ciudadanas a 67 
años del Reconocimiento del Voto de las Mujeres en 
México". 
Relativo al Diplomado “Formación de Capacitadoras en 
Derechos Humanos de las Mujeres, Poderío y Género”. 
Relativo a la presentación y charla en formato virtual del 
libro: “Hilo Negro: Mujeres y Revolución en el Partido 
Liberal Mexicano”, de la poeta y ensayista guerrerense 
Yelitza Ruíz”. 

11 ª 

Ordinaria 

26-11-2020 

Informe 006/CEIGND/26-11-2020 

 

Informe 007/CEIGND/26-11-2020 

 

Informe 008/CEIGND/26-11-2020 

 

Informe 009/CEIGND/26-11-2020 

 

Informe 010/CEIGND/26-11-2020 

Relativo a correspondencia recibida. 
Relativo al 2do. Seminario Internacional RELADES 2020. 
Violencias y conflictos. Experiencias y reflexiones de 
prevención y atención de las violencias. 
Relativo a las Jornadas para la Prevención, Atención, 
Sanción, Reparación y Erradicación de la Violencia Política 
contra las Mujeres en Razón de Género y Derechos 
Humanos, en el marco de la Campaña Internacional de la 
ONU “16 días de Activismo contra la Violencia de Género”. 
Relativo a la reunión de Consejeras y Consejero 
Electorales del IEPC con activistas por los Derechos de las 
Mujeres. 
Relativo al taller Educando en Democracia con Igualdad y 
sin Discriminación. 
 

12 ª 

Ordinaria 

16-12-2020 

Informe 011/CEIGND/16-12-2020 

 

Informe 012/CEIGND/16-12-2020 

 

Relativo a correspondencia recibida. 
Relativo a la segunda Jornada contra la Violencia Política 
en Razón de Género y Derechos Humanos, en el marco de 
la Campaña Internacional de la ONU “16 días de Activismo 
contra la Violencia de Género”. 
Relativo a la culminación del Diplomado “Formación de 
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Informe 013/CEIGND/16-12-2020 

 

capacitadoras en derechos humanos de las mujeres, 
poderío y género”. 

 
 

 

VII. TEMAS TRATADOS EN COMISIÓN  

 

Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 

  

El Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses surge para tener una 

ventana de información actualizada y veraz en donde las ciudadanas de nuestro estado 

conozcan, interactúen y promuevan sus acciones e ideas para participar de manera 

conocedora y equilibrada en sus justas aspiraciones políticas. El Instituto Electoral y de 

Participación Ciudadana, la Secretaría de la Mujer y el Tribunal Electoral, son las tres 

instituciones encargadas de proveer los diferentes mecanismos y herramientas que accionen 

y nutran el portal de este Observatorio cuyo fin último es de coadyuvar al empoderamiento 

de la mujer guerrerense para lograr su participación igualitaria en los procesos político-

electorales. 

En seguimiento al Plan Anual de Trabajo de esta Comisión Especial, y al Programa Operativo 

Anual de la Unidad Técnica, se realizan actividades para coadyuvar al impulso de la 

participación política de las mujeres guerrerenses a través del Observatorio de Participación 

Política Mujeres Guerrerenses. 

En tal virtud, el 02 se realizó la Primera Sesión Ordinaria del Observatorio, misma que fue 

convocada por la Secretaría de la Mujer como titular de la Presidencia del Observatorio de 

Participación Política de las Mujeres Guerrerenses en este año 2020. 

En la sesión se presentó y aprobó el Plan Anual de Trabajo 2020, que tiene como objetivo 

principal coordinar acciones encaminadas a promover la participación de las mujeres en 

espacios de toma de decisiones en el ámbito público en Guerrero, con la finalidad de lograr 
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sinergias que cierren las brechas de género, desde un enfoque de igualdad sustantiva entre 

mujeres y hombres.  

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 
Integrantes 

Permanentes 
Lic. Maira Gloribel Martínez Pineda, Secretaria de la Mujer  
Presidenta del Observatorio 
Dr. J. Nazarín Vargas Armenta, Consejero Presidente del IEPC Gro. 
Integrante permanente  
Mtro. José Inés Betancourt Salgado, Magistrado Presidente del TEE Gro. 
Integrante permanente 

Objetivo: Coordinar acciones encaminadas a promover la participación de las mujeres en 
espacios de toma de decisiones en el ámbito público en Guerrero, con la finalidad de 
sinergias que cierren las brechas de género, desde un enfoque de igualdad sustantiva 
entre mujeres y hombres.  

Dependencia 
Ejecutora 

Acciones 

SEMUJER 
 

Participación política de las mujeres en Guerrero 
Realización de una campaña para difundir el Observatorio, objetivos y acciones 
Procesos de capacitación en materia de Igualdad de Género y participación política de 
las mujeres. 

Derechos políticos de las mujeres 
- Realización de Mesas de trabajo para el conocimiento y análisis del marco normativo 

sobre Violencia Política en Razón de Género, a raíz de su aprobación en el pleno de 
la Sexagésima Segunda Legislatura del H. Congreso del Estado de Guerrero, el 1º de 
junio del año en curso. 

- Realización de procesos de capacitación para las mujeres de los diferentes institutos 
políticos en materia de sus derechos políticos electorales y que conozcan las recientes 
reformas para Prevenir, Atender y Sancionar la Violencia Política en Razón de 
Género.  

Violencia política contra las mujeres 
- Difusión de las nuevas reformas aprobadas por la Sexagésima segunda Legislatura 

del H. Congreso del Estado de Guerrero, para prevenir, atender y sancionar casos de 
Violencia Política en razón de género. 

- Acompañamiento jurídico y psicológico para quienes enfrentan casos de violencia 
política a través de la Procuraduría de los Derechos de la Mujer 

Incorporación de un rubro dentro del BANAVIM para la atención y documentación  de 
casos de Violencia Política en razón de Genero 

IEPC GRO 

- Capacitaciones para el empoderamiento y ejercicio de los derechos políticos de las 
mujeres en el estado de Guerrero. 

- Actividades contra la violencia política en razón de género, a efecto de fortalecer la 
participación ciudadana en el proceso electoral 2020-2021. 

- Talleres para combatir los estereotipos discriminatorios y fortalecer el concepto de 
igualdad de género en la ciudadanía guerrerense.  

- Actualizar la información del portal oficial del Observatorio con las acciones 
implementadas en el IEPC Guerrero, bajo los siguientes criterios: 
Marco conceptual en género 
Lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio 
Dinamismo en la publicación  

TEE GRO 
Derechos políticos de las mujeres 

- Conversatorio de resoluciones en materia de paridad de género 
Acceso a la justicia con igualdad de genero 
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- Conferencia “JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GÈNERO” 
 

PROPUESTAS DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL 
 

MUJERES DE 
TLAPA  A.C 

- Que el Observatorio se constituya en un órgano de opinión, que, en caso de Violencia 
Política, emita las consideraciones pertinentes manifestando lo conducente. 

- Que las acciones que se planeen con la finalidad de informar o fortalecer el liderazgo 
político de las mujeres se realicen de manera pausada para que no se empalmen a 
final de año, así mismo que las convocatorias se realicen con anticipación para su 
debida difusión y conocimiento de las mujeres. 

- Que, de las diferentes actividades a realizar, consideren como sede las diversas 
regiones del estado, para que no todo se realice solamente en la ciudad de 
Chilpancingo o Acapulco.  

CIDHAL AC 
 

- Hace del conocimiento que de enero a marzo, estará realizando tres reuniones de 
trabajo con organizaciones de la sociedad civil de Guerrero con la finalidad de elaborar 
un plan de acción: violencia política contra las mujeres y paridad total. 

- Propone la elaboración de una campaña en redes para difundir el Observatorio de 
Participación Política de las Mujeres Guerrerenses, debido al próximo proceso 
electoral en Guerrero, que instituciones lo conforman y que servicios proporcionan 
para prevenir y/o denunciar la violencia política contras mujeres por razón de género. 

      AGCVIM A.C. 
 

- Se consideren en la Programación de actividades de este año mesas de trabajo que 
lleven a la reflexión y viabilidad el planteamiento de fecha 14 de noviembre de 2019 
en torno a que la participación de las organizaciones civiles integrantes del 
Observatorio de Participación Política de la Mujeres Guerrerenses participen de 
manera plena y legitima: con voz y con voto. 

- Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por la CEDAW. Para lo cual se 
establezca una estrategia de monitoreo y seguimiento en las instituciones integrantes 
permanentes del Observatorio y en los Partidos Políticos, respecto del cumplimiento 
de dichas recomendaciones.    

- Establecer mecanismos para visibilizar, atender y dar seguimiento puntualmente a los 
casos de violencia política dentro de los Partidos Políticos. 

- Implementar un esquema dentro del observatorio que opere el registro y monitorear 
los casos de violencia política de mujeres en la administración pública en el ejercicio 
de sus funciones. 

- Llevar a cabo un encuentro con partidos políticos para socializar las experiencias 
respecto a las acciones realizadas y el ejercicio del presupuesto etiquetado destinado 
para capacitación y promoción de liderazgos de las mujeres. 

- Construir una agenda mínima de género que impulse e incida ante la legislatura local 
las reformas para procurar la observancia e impulso del principio de paridad, la 
tipificación de la violencia política y su incorporación en leyes y ordenamientos locales 
y electorales. 

- Implementar y/o impulsar una campaña de fomento a la cultura de la denuncia de 
violencia política. 

- Impulsar una campaña con estrategia focalizada para eliminar la discriminación contra 
las mujeres en la vida pública del estado, en condiciones de igualdad y en contextos 
libres de violencia. 

- Establecer alianzas a través de algún mecanismo viable que permita realizar acciones 
de capacitación para el fortalecimiento del liderazgo político de las mujeres. 
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Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan Anual de Trabajo del Observatorio, el Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Guerrero a través de su grupo de trabajo, 

ha desarrollado diversas actividades, de las cuales se describe el cumplimiento de las mismas. 

 
a) Mesa de diálogo: Organismos Públicos Electorales en atención a la violencia política 

contra las mujeres en razón de género. 
 

El pasado día 10 de marzo de 2020,  la Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta, y el 

Consejero Edmar León García, en representación del Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Guerrero, participaron en la mesa de diálogo: Organismos Públicos 

Electorales en atención a la violencia política contra las mujeres en razón de género, cuya 

finalidad fue compartir estrategias y acciones en la prevención implementadas durante el 

Proceso Electoral 2017-2018; este evento fue organizado por Comunicación, Intercambio y 

Desarrollo Humano en América Latina, Asociación Civil (CIDHAL, A. C.), en el marco del 

Programa Nacional de Impulso a la Participación Política de las Mujeres a través de 

Organizaciones de la Sociedad Civil; en el participaron también funcionarios electorales del 

estado de Oaxaca y de Morelos. 

b)  Reunión Virtual de Observatorios Locales de Participación Política de las Mujeres: 
Rumbo al Cuarto Encuentro Nacional” 

 

El 30 de marzo se realizó la Primera Reunión Virtual de Observatorios Locales de Participación 

Política de las Mujeres: Rumbo al Cuarto Encuentro Nacional”, convocada por el Instituto 

Electoral del Estado de México, con el objetivo de intercambiar experiencias y buenas prácticas 

sobre el funcionamiento de los Observatorios Locales, así como sobre los retos y las 

propuestas para impulsar la igualdad sustantiva en el ámbito político estatal y municipal. Y 

llevar una propuesta conjunta con vistas a la Primera reunión nacional de Observatorios de 

este año. 

En dicha reunión virtual participaron integrantes permanentes y algunos invitados de los 

observatorios locales de las entidades federativas de Colima, Estado de México, Hidalgo, 

Michoacán, Morelos, Puebla, Querétaro, Tlaxcala, y el Instituto Electoral y de Participación 
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Ciudadana del Estado de Guerrero, asistiendo la Mtra. Alejandra Ortega Guzmán, Jefa de la 

Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación. 

 

c) Reunión de Trabajo Observatorio de Participación Política de las Mujeres 
Guerrerenses. 

 
En cumplimiento al Programa Anual de Trabajo del Observatorio 2020 por parte del IEPC 

Guerrero, el 7 de mayo del 2020, se llevó a cabo la Primera Reunión virtual de trabajo del 

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana para el Observatorio de Participación Política 

de las Mujeres Guerrerenses; estando presentes las siguientes organizaciones civiles que 

participan en el observatorio: CIDHAL, Mujeres Guerrerenses por la Democracia, Eslava 

Kaniché, Asociación Guerrerense contra la Violencia, Coalición Nacional de Mujeres Rurales, 

Mujeres de Tlapa, Pasos y Sonrisas, Familias Acapulqueñas, Representación de mujeres 

afromexicanas, y Mujeres Sembrando Sueños, en dicha reunión participo el Dr. J Nazarín 

Vargas Armenta Consejero Presidente del IEPC Gro, las Consejeras Electorales Vicenta 

Molina Revuelta, Rosio Calleja Niño, Cinthya Citlalli Díaz Fuentes y el Consejero Presidente 

de la Comisión de Igualdad Edmar León García, en dicha reunión se generaron los siguientes 

acuerdos o solicitudes: 

I. El análisis de los hallazgos en la reunión regional para detectar como se pueden resolver los 

obstáculos a la participación de las mujeres. 

II. La síntesis de la metodología para los indicadores de paridad con INMUJERES. 

III. Informar sobre el desarrollo de los talleres virtuales del IEPC Guerrero para que puedan 

participar las organizaciones civiles en alguna forma para dar impulso a los programas. 

 

d) Conversatorio “Ruralismo, Elecciones y Pandemia”. 

El 23 de julio se realizó el conversatorio virtual: “Ruralismo, elecciones y pandemia”, con la 

finalidad de fortalecer la participación política en el Proceso Electoral Local 2020-2021. En el 

evento estuvieron presentes el Presidente del IEPC Guerrero Dr. J. Nazarín Vargas Armenta, 

la Consejera Electoral Vicenta Molina Revuelta, la Consejera Electoral Rosio Calleja Niño, 

quien participó con el tema de las acciones que se realizan institucionalmente para el apoyo 
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a mujeres indígenas y afromexicanas; la lideresa amuzga Martha Sánchez Néstor, quien 

habló de la situación en que se encuentran las mujeres en el campo mexicano respecto a la 

pandemia, y los obstáculos que enfrentan para participar en la vida pública de sus 

comunidades; también estuvo la joven lideresa mixteca Yessi Elvira González Reyes, quien 

narró las condiciones de violencia política que se sufren en la región de la montaña  siendo 

mujer, joven, indígena y de bajos recursos económicos, que son las cuatro violencias 

representativas de las mujeres rurales, la Mtra. Erika Salinas Valadez, fue la encargada de 

narrar los hallazgos de la reunión virtual. 

 

e) El 24 de septiembre de este año, de manera virtual, se participó en la Décima Sexta Sesión 

del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en México, que tuvo como 

objetivo mantener activas las sinergias para continuar impulsando las acciones afirmativas 

para garantizar la participación política de las mujeres indígenas y afromexicanas, libres 

de cualquier tipo de discriminación, tomando como referente las medidas implementadas 

en el Proceso Electoral 2017-2018, emprendidas por el Instituto Nacional Electoral y 

ampliadas por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, las cuales 

representaron un precedente para promover y garantizar su acceso a candidaturas y 

posteriormente a espacios de toma de decisiones.    

 
 

f) Conversatorio “Reflexiones ciudadanas a 67 años del Reconocimiento del Voto de las 
Mujeres en México”. 

 
 

El 17 de octubre, en el marco de la conmemoración del aniversario del reconocimiento del 

voto de las mujeres en México, se realizó el evento virtual denominado: “Reflexiones 

ciudadanas a 67 años del Reconocimiento del Voto de las Mujeres en México”. Dicho evento 

tuvo como finalidad dar la voz y tener un intercambio de ideas entre algunas de las 

organizaciones de mujeres que han destacado a lo largo de la última década en el estado de 

Guerrero, en la defensa e impulso a la participación política de las mujeres en el estado. 
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Por ello, se invitó y se contó con la participación de la Magistrada Presidenta del Tribunal de 

Justicia Administrativa Olimpia Azucena Godínez viveros, quien nos habló acerca del tema 

Voto de la Mujer y Justicia,  la participación de la periodista Alina Navarrete Fernández, quien 

narró la visión de la participación política de las mujeres en el estado, y la problemática que 

enfrentan desde los medios de comunicación, también contamos con la participación de la 

joven Scarlet Zavala Ayala, con el tema “Los derechos de las niñas y adolescentes como 

futuras ciudadanas”, así como de las representantes de las siguientes organizaciones civiles, 

todas participantes en el Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses 

puesto en marcha en el mes de mayo del 2018. 

1) Angélica Sánchez Santiago: Comunicación, Intercambio y Desarrollo para América Latina 

CIDHAL AC. 

2) Muriel Salinas Díaz: Red para el Avance Político de las Mujeres Guerrerenses AC. 

3) Olimpia Jaimes López: Mujeres Guerrerenses por la Democracia AC. 

4) Petra Hermillo Martínez: Red de Mujeres Empleadas del Hogar AC. 

5) Leticia Burgos Ochoa: Red Feminista Sonorense AC. 

6) Maribel Santiago Arellanes; Colectivo de Mujeres Afromexicanas AC 

7) Martha Sánchez Néstor: Grupo Plural por los Derechos de Todas las Mujeres AC 

8) Erika Salinas Valadez: Coalición Nacional de Mujeres Rurales AC 

9) Lourdes Juárez Díaz: Red de Mujeres Indígenas y Afromexicanas AC. 
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IX. ANEXO FOTOGRÁFICO 

 

Sesiones Ordinarias de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 
Discriminación 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Primera Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
22 de enero de 2020 

 

Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion 
19 de febrero de 2020. 
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Tercera Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
18 de marzo de 2020. 

 

Cuarta Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
22 de abril de 2020 
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Sexta Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
18 de junio de 2020 

 

Quinta Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
21 de mayo de 2020 
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Séptima Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
09 de julio de 2020 

 

Octava Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
19 de agosto de 2020 
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Decima Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
29 de octubre de 2020 

 

 
Novena Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 

14 de septiembre de 2020 
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Decima  Primera Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
26 de noviembre de 2020 

 

 

Decima  Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Especial de Igualdad de Género y No Discriminación 
16 de diciembre de 2020 
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Eventos realizados por la Comisión Especial de Igualdad de Género y No 

Discriminación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primera Jornada contra la Violencia Política en Razón de Género y Derechos Humanos 
17 de febrero de 2020 

 

Foro hacia la paridad de género en materia político electoral 
11 de marzo de 2020 
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Foro: Análisis de la reforma político electoral en Guerrero. Violencia política contra las mujeres en 
razón de género y paridad en todo”. 28 de julio de 2020. 

 

Curso “Estrategias contra la Violencia Política para las Mujeres Lideresas en Guerrero” 

22 de junio al 13 de agosto 
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Taller “Educando en Democracia con Igualdad y sin Discriminación”. 
25 al 28 de agosto de 2020 

 

 

Presentación del libro: “Hilo Negro: Mujeres y Revolución en el Partido Liberal Mexicano”, de la 
poeta y ensayista guerrerense Yelitza Ruíz”. 26 de octubre de 2020 
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7ma Generación del Diplomado “Formación de Capacitadoras en Derechos Humanos de las Mujeres, Poderío y 
Género. Del 15 de agosto al 11 de diciembre de 2020 

 

Jornadas para la Prevención, Atención, Sanción, Reparación y Erradicación de la Violencia 

Política contra las Mujeres en Razón de Género y Derechos Humanos, en el marco de la 

Campaña Internacional de la ONU “16 días de Activismo contra la Violencia de Género”. 

 

2do. Seminario Internacional RELADES 2020. Violencias y conflictos. Experiencias y reflexiones de prevención y atención de las 

violencias. 

 

2do. Seminario Internacional RELADES 2020. Violencias y conflictos. Experiencias y reflexiones de prevención y atención de 

las violencias.  24 de noviembre de 2020. 
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Transmisión y análisis de la película “Las Sufragistas” con la temática de la lucha de las mujeres a 
principios del S. XIX por el derecho al voto femenino. 26 de noviembre de 2020 

 

Análisis de los “Lineamientos para que los partidos políticos acreditados ante el Consejo General 
del IEPC Guerrero, prevengan, atiendan, y erradiquen la violencia política contra las mujeres en 

razón de género”. 30 de noviembre de 2020. 
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Foro interinstitucional “Análisis de la violencia política en razón de género contra la mujer en el 

proceso electoral" 03 de diciembre de 2020. 

Conferencia “Implementación de la INICIATIVA SUMA-ONU en el estado de Guerrero para el 

Empoderamiento de las Mujeres en la Participación Político Electoral”. 07 de diciembre de 2020 
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Conversatorio “Alianzas desde la civil contra la violencia política 

En razón de género contra las mujeres”. 
10 de diciembre de 2020. 

 

Conferencia “La violencia política y los derechos humanos de las mujeres guerrerenses”. 

9 de diciembre de 2020 
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Actividades para el Observatorio de Participación Política de las Mujeres 

Guerrerenses 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primera Sesión Ordinaria del Observatorio de participación Política de las Mujeres Guerrerenses. 

 02 de julio de 2020. 

Reunión de trabajo virtual del Observatorio de Participación Política de las Mujeres Guerrerenses 
07 de mayo de 2020 
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Conversatorio “Ruralismo, Elecciones y Pandemia” 
23 de julio de 2020 

 

Conversatorio “Reflexiones Ciudadanas a 67 años del Reconocimiento del Voto de las Mujeres en 
México". 17 de octubre de 2020. 
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                                              COMISIÓN ESPECIAL DE IGUALDAD 
DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN DEL 

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO 

 
 

C. VICENTA MOLINA REVUELTA 
CONSEJERA PRESIDENTA  

      


