
Consec Clave Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de indicador
Frecuencia de 

medición
Sentido del indicador

Dimensión del 

indicador
Unidad de medida Temporalidad

1 E101
Porcentaje de sesiones ordinarias y 

extraordinarias del CG celebradas

(Número de sesiones ordinarias y extraordinarias del 

CG celebradas/ Número de sesiones  ordinarias y 

extraordinarias programadas )*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia Sesiones realizadas Anual

2 E102

Porcentaje de procedimientos implementados 

en el marco del cumplimiento del convenio de 

colaboración entre el INE y el IEPC  Guerrero

(total de procedimientos finalizados/total de 

procedimientos pactados )*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Procedimiento 

realizado
Anual

Porcentaje de Consejos Distritales en operación. (CDE en operación/CDE programado)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia CDE en operación Anual

Porcentaje de seguimiento al desarrollo de las 

sesiones de los consejos distritales electorales
(Sesiones realizadas/Sesiones programadas)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Sesiones de los CDE Anual

4 E104
Porcentaje de seguimiento de los domicilios 

recorridos para la ubicación de casillas
('Domicilios recorridos/Domicilios programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Domicilios recorridos Anual

5 E105
Porcentaje de Informe sobre la produción de la 

documentación electoral y material electoral
('Informe presentado/Informe programado)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia 'Informe Anual

6 E106
Porcentaje de Material didactico entregado al 

INE

(Material Didáctico entregado/Material Didáctico 

solicitado)*100
Gestión Anual Ascendente Calidad

'Material didáctico 

elaborado
Anual

Porcentaje de habilitación de CATD (Informe presentado / Informe programado)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Informe Anual

Porcentaje de Sesiones Celebradas 

CESIOPREP

(No. de sesiones realizadas/No. de sesiones 

programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Sesiones realizadas Anual
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E103

E107



Porcentaje de Sesiones Ordinarias realizadas 

del COTAPREP

(No. de sesiones ordinarias realizadas/No. de 

sesiones ordinarias programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Sesiones ordinarias 

realizadas
Anual

Porcentaje de publicación de actas PREP
(No. Actas PREP publicadas / No. Actas PREP 

esperadas )*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Acta publicadas Anual

8 E108

Porcentaje de 'Informes de Participación en los 

programas de capacitación electoral 

presentados

(Informes presentados a la CECyPC/Informes 

programados para la CECyPC)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Informes Anual

9 E109
Porcentaje de aprovechamiento de cursos 

impartidos

(Promedio de calificaciónes por jornada  / numero de 

jornadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Promedio de las 

jornadas de 

capacitación

Anual

10 E110
Porcentaje de Jornadas de capacitación a SEL 

Y CAEL realizadas
(Jornadas realizadas/jornadas programadas)*100 Gestión Anual Ascendente Calidad Informe Anual

11 E111 Porcentaje de funcionarios evaluados (Evaluacion notificada/evaluación realizada)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Evaluación realizada Anual

Porcentaje de la Consulta al sistema de 

Candidatas y Candidatos Conóceles

(número de consultas al sistema/cantidad de 

ciudadanía en Lista Nominal)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Consultas al sistema Anual

Porcentaje de captura realizado por las 

candidaturas en el Sistema de Candidatas y 

Candidatos Conóceles

'(capturas realizadas/capturas programadas)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia
Capturas realizadas 

en el sistema
Anual

13 E113

Porcentaje de informes presentados ante la 

Comisión Especial del Voto de la Ciudadanía 

Guerrerense Residente en el Extranjero 

(Informes presentados/informes programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia
Informes presentados 

ante la CEVCGRE
Anual

14 E114
Porcentaje de Solicitudes de observadores 

electorales recibidas
(Solicitudes recibidas/Solicitudes programadas)*100 Gestión Ascendente Eficacia Solicitudes 

E112

7

12

E107



15 E115
Porcentaje de casillas electorales instaladas el 

día de la jornada electoral
(Casillas instaladas/Casillas programadas)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia MDC Anual

16 E116
Porcentaje de aprobación de los mecanismos de 

recolección mediante acuerdos
(Acuerdos aprobados/Acuerdos programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia 'Acuerdo Anual

17 E117
Porcentaje de SEL y CAEL aprobados para 

contratación

(SEL y CAEL aprobados/SE y CAE 

programados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

SEL y CAEL 

aprobados
Anual

18 E201
Porcentaje de sesiones de la Comisión de 

Educación Cívica celebradas

(Número de sesiones realizadas / Total de sesiones 

programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Sesión realizada Anual

19 E202 Porcentaje de personas capacitadas
(Número de personas capacitacitadas / Total de 

personas capacitacitadas programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia persona capacitada Anual

20 E203 Porcentaje de personas capacitacitadas
(Número de personas capacitacitadas / Total de 

personas capacitacitadas programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia persona capacitada Anual

21 E204
Porcentaje de actividades cumplidas de acuerdo 

a lo establecido en el plan de trabajo.

'(actividades programadas/actividades 

realizadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia 'Actividad realizada Anual

22 E401

Porcentaje de procedimientos atendidos por la 

CSNP relacionados con el ejercicio de los 

derechos políticos y electorales indígenas y 

afromexicanos

(Número de procedimientos atendidos/Total de 

procedimientos presentados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Procedimientos 

atendidos
Anual

23 E402

Acompañamiento y asesoramiento en el 

Proceso electivo por sistemas normativos 

propios en el municipio de Ñuu Savi

(Asambleas atendidas) / (Asambleas en las que la 

Comisión para la Elección, Integración e instalación 

del Gobierno Municipal del Municipio Ñuu Savi 

solicita asesoría o acompañamiento)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia Asamblea Anual

24 E403

Acompañamiento y asesoramiento en el 

Proceso electivo por sistemas normativos 

propios en el municipio de Ayutla de los Libres.

(Asambleas en las que se da acompañamiento) / 

(Asambleas en las que el Consejo Municipal o la 

comisión de elecciones solicita 

acompañamiento)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia Asamblea Anual



25 E404
Porcentaje de representaciones que calificaron 

favorablente el acompañamiento

(Total de encuestas aprobadas/Total de encuestas 

aplicadas)*100
Gestión Anual Ascendente Calidad

Encuesta de 

satisfacción
Anual

26 E405

Porcentaje de candidaturas indígenas y 

afromexicanas con dictamen de autoadcripición 

durante el Proceso Electoral Concurrente 2023-

2024

(Total de dictámenes de autoadscripción calificada 

emitidos) / (Total de personas postuladas como 

candidaturas indígenas y afromexicanas a cargos de 

Diputaciones locales por MR y RP) + (Total de 

personas postuladas como candidaturas indígenas y 

afromexicanas a cargos de Ayuntamientos)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia
Candidatura indígena 

o afromexicana
Anual

27 E501

Porcentaje de Sesiones ordinarias y 

extraordinarias de la Comisión de Prerrogativas 

y Partidos Políticos celebradas

(Sesiones celebradas/ Sesiones programadas)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia
Sesion de la Comisión 

celebrada
Anual

28 E502
Porcentaje de seguimiento a las ministraciones 

mensuales de financiamiento público 

 (oficio de solicitud realizado/oficio de solicitud 

programado)*100
Gestión Anual Ascendente

Eficiencia y 

Economía
Oficio de solicitud Anual

29 E503
Porcentaje de Solicitudes de registro de 

candidaturas de partidos políticos realizadas

(número de registros realizados/número de  

registros de cargos postulados)*100
Gestión Anual Ascendente Calidad y Eficacia

Solicitudes de 

registros por cargos 

de elección popular

Anual

30 E504

Porcentaje de solicitudes de Debates públicos 

de candidaturas al cargo de Diputaciones 

Locales y Ayuntamientos

(Número de solicitudes de debates solicitados / 

Numero de solicitudes de debates realizados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Solicitudes de 

Debates 
Anual

31 E505

Porcentaje de 'informes cuantitativo y cualitativo 

con resultados del análisis del monitoreo del 

tercer especializado realizados

(Porcentaje de Informes  quincenales y bimensuales 

programados/Porcentaje de informes  quincenales y 

bimensuales realizados)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia 'Informes realizados Anual

32 E506
Porcentaje de organizaciones ciudadanas 

fiscalizadas

(Organizaciones ciudadanas 

fiscalizadas/organizaciones ciudadanas que 

pretenden constituirse como partidos políticos 

locales)*100

Gestión Anual Ascendente Eficiencia
'Organización 

fiscalizada
Anual

33 E507
Porcentaje de partidos políticos estatales en 

etapa de prevención 

(Partidos políticos estatales en etapa de 

prevención/Partidos políticos estatales 

registrados)*100

Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Partidos políticos 

estatales en etapa de 

prevención

Anual



34 E601
'Porcentaje de acuerdos aprobados por el 

Consejo General
(Acuerdos aprobados/Proyectos de acuerdos)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Acuerdos aprobados Anual

35 E602
Porcentaje de medios de impugnación 

tramitados conforme a la normativa

(medios de impugnación programados/medios de 

impugnación presentados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

'Medio de 

impugnacion 

atendidos conforme a 

la normativa

Anual

Porcentaje de celebración de sesiones de la 

Junta Estatal

(Número de sesiones de la Junta Estatal 

celebradas/Número de sesiones programadas )*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Sesiones de junta 

estatal celebradas
Anual

Cumplimiento oportuno de las declaraciones 

patrimoniales, de conflicto de interesés y fiscal 

de los servidores públicos del Instituto

(Número de personas servidoras públicas que 

cumplieron con sus responsabilidades 

administrativas/Plantilla del personal del Instituto 

Electoral )*100 

Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

Informe de resultados de auditoría interna 

elaborados

(Informe de resultados elaborados/Informe de 

resultados planeados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

Recomendaciones de auditoría interna 

aceptadas

(Observaciones atendidas y acepatadas por el 

IEPC/Observaciones emitidas por el Órgano Interno 

de Control)*100

Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

Servidores públicos sancionados por 

responsabilidad administrativa

(Servidores púbicos sancionados/Procedimientos de 

responsabilidades instaurados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

37 E702
Porcentaje Cumplimiento de las obligaciones de 

contabilidad gubernamental

(Estados financieros proyectados/Estados 

Financieros presentados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Estados financieros Anual

38 E703

Porcentaje de solicitudes atendidas en el 

abastecimiento de materiales a las areas del  

Instituto Electoral.

(Total de solicitudes atendidas/Total de solicitudes 

recibidas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Solicitudes atendidas Anual

39 E704
Porcentaje de servicios basicos contratados 

para el  Instituto Electoral.
(contratos firmados /contratos gestionados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficiencia Contrato Anual

36 E701



Porcentaje de atención de solicitudes de 

publicación en la pagina web del IEPC Guerrero.

(No. de solicitudes atendidas/No. de solicitudes 

recibidas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Solicitud de 

publicación
Anual

Porcentaje de Sesiones Ordinarias Celebradas 

CESDSII

(No. de sesiones ordinarias celebradas/No. de 

sesiones ordinarias programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Sesiones ordinarias 

celebradas
Anual

Cumplimiento oportuno de las declaraciones 

patrimoniales, de conflicto de interesés y fiscal 

de los servidores públicos adscritos a los CDE

(Número de personas servidoras públicas que 

cumplieron con sus responsabilidades 

administrativas / Plantilla del personal del Instituto 

Electoral perteneciente a los CDE)*100

Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

Ejecución del programa de actos de entrega 

recpeción de los recursos de los CDE

(Intervenciones en actos de entrega-recepción / 

Actos protocolarios de entrega-recepción notificados 

por la SE)*100

Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

Servidores públicos de los CDE sancionados 

por responsabilidad administrativa

(Servidores púbicos sancionados / Procedimientos 

de responsabilidades instaurados CDE)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Porcentaje Anual

42 E901
Porcentaje de mujeres capacitadas en el estado 

de Guerrero

(Número de mujeres capacitadas /Número de 

mujeres invitadas) *100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Mujeres capacitadas Anual

40

41

E705

E801


