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Consec Clave Nombre del proyecto Nombre del indicador Férmula del indicador Tipo de indicador S_ent_ido — Frecue_n(_:i,a it Dimeqsién = Unidad de medida Fuente de informacién Temporalidad
indicador medicion indicador
E101 Direccién de las actividades de Porcentaje de sesiones del CG (Namero de §e3|ones del .CG L . Sesiones Actas de sesion del
1 E102 : . celebradas/ Numero de sesiones Gestién Ascendente Anual Eficacia . : Anual
organizaclén electoral celebradas . realizadas Consejo General
E106 programadas )*100
Informe de
E103 s - . . - (Actividades - cumplimiento de
2 E104 Coordlna0|or_1 de‘ Ilas actividades de | Porcentaje de ac_thldades ordinarias realizadas/actividades Gestion Ascendente Anual Eficacia Actl\{ldades actividades Anual
organizacion electoral realizadas N realizadas
E107 programadas)*100 presentado en la
CPyOE
Informe a la comision
Diagnostico y disefio de la estructura . - especial de
A " . L . (Solicitud de gestion - L
organizacional del area de Informaticay | Porcentaje de gestion de solicitud . . ” L . Oficio de seguimiento al
3 E105 R ) = ) realizado/Solicitud de gestion Gestion Ascendente Anual Eficacia o Anual
actualizacion de los sistemas del diagnostico N solicitud desarrollo de
. i T programadas)*100 . ] .
informaticos institucionales sistemas informaticos
institucionales
Porcentaje de CDE, acondicionados (Consejos distritales CDE,acondicion
y equipados para el Proceso acondicionados y equipados / Gestion Ascendente Anual Eficacia ados y Informe Anual
Electoral Local 2023-2024 Consejos programados) * 100 equipados
4 E108 Instalacién y operacion de los CDE - ——
Porcentaje de consejos distritales
electorales instalados, que fungiran | (Consejos instalados / Consejos Gestion Ascendente Anual Eficacia CDE instalados !nforme_c}e Anual
en el Proceso Electoral Local 2023- programados) * 100 instalacion
2024
Acuerdo de
. o Consejerias designacion y
. e ) - (Consejerias ratificadas/ I
Procedimiento de ratificacion de las y los Porcentaje de consejerias L - N electorales ratificacion de las
5 E109 . s o - Consejerias programadas para Gestion Ascendente Anual Eficacia s L Anual
consejeros electorales distritales electorales distritales ratificadas A distritales consejerias
ratificacion) * 100 o o
ratificadas electorales distritales
aprobado
(Consejerias electorales Presidencias y
Procedimiento de seleccion y Porcentaje de Presidencias y distritales designadas/ Consejerias Acuerdo de
6 E110 designacion de presidencias y Consejerias Electorales distritales Consejerias electorales Gestion Ascendente Anual Eficacia electorales designacion Anual
consejerias electorales distritales designadas distritales programadas para distritales aprobado
designacion) * 100 designadas
Aprobacion de la lista
L L Porcentaje de Secretarias Técnicas | (Secretarias Técnicas Distritales Secretarias final de
Procedimiento de seleccion y s : . . T . e
. L PO Distritales designadas para integrar |designadas/ Secretarias técnicas - L Técnicas calificaciones,
7 E111 designacién de secretarias técnicas -2 2 Gestiéon Ascendente Anual Eficacia o . - Anual
distritales los CDE que fungiran en el Proceso | distritales programadas para Distritales diferenciada entre
Electoral Local 2023-2024. designacién) * 100 designadas hombres y mujeres
por distrito electoral
(Solicitudes para observacion Solicitudes para | Informe relativo a las
8 E112 Observacion electoral Porcenta!g de Sollmtudeg para electoral reubldaﬁ/ Solicitudes Gestién Ascendente Anual Eficacia observacion solicitudes recibidas Anual
observacion electoral recibidas para observacion electoral electoral durante el proceso
esperadas) * 100 recibidas electoral 2023-2024
Promedio de
Porcentaje de aprovec_hamlento de (Suma de calificaciénes / Gestién Ascendente Anual Eficiencia capacitaciones Reporte;, informe o Anual
cursos impartidos numero de evaluados)*100 de las personas minuta.
evaluadas




9 E113 Programa de Capacitacion a los Numero de
Consejos Distritales Electorales Presidencias y
Porcentaje de presidencias y (Presidencias y secretarias Secretarias
secretarias técnicas capacitadas y capacitados/ Presidencias y Gestion Ascendente Anual Eficacia Técnicas de |Listas de asistencia a Anual
capacitados, mismos que fungiran | Secretarias programadas para Consejos capacitaciones
en el Proceso Electoral 2023-2024 capacitacion) * 100 Distritales
Electorales
capacitados
Porcentaje de avance de acciones . . .
. P . A ( NUmero de acciones realizadas . -
10 E114 Base de datos de ciudadania impedida | programadas para la creacion de la I Total de acciones Gestion Ascendente Anual Eficacia Acciones Oficios entregados, Anual
legalmente para integrar MDC base de datos de ciudadanos rogramadas) * 100 realizadas informe o minuta.
impedidos de formar MDC prog
Elazgggtli?:rc])s ":geeiorllec;?srgaets rI:IeS Porcentaje de avance de (Material Didactico Material Documento
11 E115 ) p p entay s elaborado/Material Did&ctico Gestion Ascendente Anual Calidad didactico Anual
Capacitacion del Proceso Electoral 2023{ elaboracion de material didactico L elaborado
2024 solicitado)*100 eleborado
Actualizacion del Sistema PREP y . . .
o . . (sistemas actualizados/sistemas .
disefio del proyecto para la Porcentaje de sistemas s L N Sistema
12 E116 |. L . programados para actualizacion Gestién Ascendente Anual Eficiencia . Informes Anual
implementacion en el Proceso Electoral actualizados ¥100 actualizados
Ordinario 2023-2024.
13 E117 Difusion del marco geogréfico electoral | Porcentaje de la dlfu_smn del Marco (difusion elaboradf/dlfusmn Gestion Ascendente Anual Eficacia Informe Informe Anual
local geogréfico programada)*100
. L Porcentaje de Mantenimiento y . .
Mantenimiento y Conservacion de - ) (Inventario elaborado/Inventario . o . .
14 E118 Materiales Electorales Conservacion de materiales rogramado)*100 Gestion Ascendente Anual Eficacia Inventario Inventario Anual
electorales prog
Porcentaje de informes presentados Informes
Difusion del voto de los guerrerenses | ante la Comision Especial del Voto | (Informes presentados/informes L . presentados
15 E119 radicados en el extranjero de la Ciudadania Guerrerense programados)*100 Gestion Ascendente Anual Eficacia ante la Informes Anual
Reisdente en el Extranjero CEVCGRE
E201 Coordinacion de las actividades de . (NUmero de actividades . .
R, R Porcentaje de avance de las . p L - Actividades Informes, minutas
16 E202 difusion de la educacion civica y la actividades programadas realizadas / Total de actividades Gestion Ascendente Anual Eficacia realizadas oficios o renortes Anual
E203 cultura democratica prog programadas)*100 p
(Numero de capacitaciones Informes. oficios
17 £204 Promocion de Ig participacion ciudadana Porcelntajle de avance de las r_eall_zadas / Total de X Gestién Ascendente Anual Eficiencia Capaclltacmnes reportes o listas de Anual
incluyente capacitaciones programadas capacitaciones programadas) realizadas ; )
100 asistencia
. - Oficios, listas de
. (NUmero de actividades - B
18 E205 Alianza Participativa Porcgntaje de avance de las realizadas / Total de actividades Gestiéon Ascendente Anual Eficiencia ACtIYIdad as[ster?ma, Anual
actividades programadas realizada fotografias, informe o
programadas) * 100 .
minuta.
Informes para las
Porcentaje de integracion de (cabildos infantiles cabildos sgzlr?l?:i?): Zéa
19 E206 Cabildo infantil J integr integrados/cabildos infantiles Gestion Ascendente Anual Eficacia ) R Anual
cabildos infantiles rogramados)*100 integrados Educacion Civicay
prog Participacion
Ciudadana
. . . . Informe de
20 E207 Parlamento Infantil Porcentaje de par lamentos infantiles (Parlamento realizado / Gestion Ascendente Anual Eficacia Parlamento parlamentos Anual
realizados Parlamento programado)*100 realizado )
realizados
(Presentaciones realizadas / Talleres Informes de los
21 E208 Taller el Valor de los Valores Porcentaje de talleres realizados Presentaciones Gestion Ascendente Anual Eficacia ] . Anual
realizados talleres realizados

programadas)*100




Informes de
participacion sobre

22 E209 2° Concurso de Cuento Porcentaje de trabajos recibidos (trabajos recibidos / trabajos Gestiéon Ascendente Anual Eficacia Trgbgjos los trabajos recibidos
programados)*100 recibidos L
y conformacion de
expedientes
Porcentaje de avance de la (NUmero de Mesas de trabajo Mesas de Informes. oficios o
23 E210 Cultura Civica e inclusion instalacion de las mesas de trabajo Instaladas/Mesas de trabajo Gestion Ascendente Anual Eficiencia trabajo listas de é\sistencia Anual
programadas programadas) * 100 instaladas
Difusion y capacitacion de los (Eventos de Difusion Eventos Informes, oficios
24 E301 ) y capacitacion de Porcentaje de eventos difundidos | Realizados/Eventos de Difusion Gestion Ascendente Anual Eficiencia ) ) ' ’ Anual
mecanismos de participacion ciudadana " difundidos reportes.
Planeados)*100
Consulta, actualizacion y difusion de la Porcentaje de avance, por etapas,
. . del proceso de consulta a pueblos y | (Informes presentados por cada
normativa aprobada, registro de comunidades indigenas fase de la consulta/Informes
25 E401 | candidaturas indigenas y aformexicanas afromexicanas para Iags re I;ls de |oroaramados por cada fase de la Gestion Ascendente Anual Eficacia Informes Informes de la CSNI Anual
para los cargos de Ayuntamientos y ) pal P 9 prog P
) . candidaturas indigenas y consulta)*100
Diputaciones Locales .
afromexicanas
. . (Representaciones indigenas y
Porcentaje de representaciones .
” i Lo . afromexicanas aprobadas por el Cargo de .
26 E402 Incorporacion de la representacion indigenas y afromexicanas ante los Conseio Gestion Ascendente Anual Eficiencia representacion Acuerdo del Consejo Anual
indigena y afromexicana en los CDE Consejos Distritales y General del ! . P General
IEPC Guerrero General/Representaciones ante el CDE
programadas)*100
L - Porcentaje de procedimientos
Atencion a las solicitudes presentadas . . . .
or la ciudadania, pueblos y atendidos por la CSNP relacionados| (NUmero de procedimientos Procedimientos
27 E403 pcomunidades in(’ji enas con el ejercicio de los derechos presentados/Total de Gestion Regular Anual Eficacia atendidos Informes de la CSNI Anual
 Indig y politico electorales indigenas y procedimientos atendidos)*100
afromexicanas. .
afromexicanos
Monitoreo cualitativo y cuantitativo de . (informe de monitoreo de medios Infomes con
E501 o P Porcentaje Informes con resultados . . L L
28 E518 medios impresos y electrénicos en del analisis del monitoreo recepcionados/ informe de Gestion Ascendente Anual Eficacia Informes resultados del Anual
periodo ordinario y con proceso electoral monitoreo presentados)*100 analisis del monitoreo
Informe de la CPOE
Constitucion y registro de Partidos Porcentaje de solicitudes de (Solicitudes de registros Solicitudes de con el Nimero de
29 E502 Politicos Lo)::algs del afio 2023 re istrés recencionadas programadas/Solicitudes de Gestion Ascendente Anual Eficacia Reistro solicitudes de Anual
9 P registros realizadas)*100 9 registros
recepcionadas
Fiscalizacion de los ingresos y egresos (organizaciones ciudadanas Informes presentados
30 E503 de las organizaciones ciudadanas que Porcentaje de Fiscalizacion a fisgalizadas/or anizaciones Gestién Ascendente Anual Eficacia/eficienci Informes a la Comision Anual
pretenden constituirse como partidos Organizaciones Ciudadanas ciudadanas pro gramadas)*lOO a recibidos Especial de
politicos locales prog Fiscalizacion
E504 al Fln-anc!amlento pt{pllco para aCt'V'da.d es| Por‘cenFaJe de M |‘n|stra0|on-del (Flnanglamlgntq ” Eficiencia/Econo| Ministraciones |Transferencias/recibo
31 E517 ordinarias y especificas para los partidos| financiamiento publico depositadas aprobado/financiamiento Gestiéon Regular Anual mia denositadas s mensuales Anual
politicos. mensualmente ministrado)*100 P
(Numero de manifestacion de
intencion de aspirantes a
Convocatoria a la ciudadania interesada | Porcentaje de manifestaciones de cam:gdc?gijézz /Egiqp;r;d(lje;ntes Solicitudes de [ Informe de recepcion
32 E519 en participar como aspirante a intencion recibidas en el proceso manifestacion de intencion de Gestion Ascendente Anual Eficacia manifestacion | de manifestaciones Anual
candidatura independiente. electoral ordinario 2023-2024. ) . de intencion de intencion
aspirantes a candidaturas
independientes
programadas)*100
23 Egg; Certeza de los actos del Consejo Porcentaje de acuerdos aprobados | (Acuerdos aprobados/Proyectos Gestién Ascendente Anual Eficiencia Acuerdos Acuerdos y anexos Anual
General del Instituto por el Consejo General de acuerdos)*100 aprobados digitalizados

E605




E603 Porcentaje de medios de (Medios de Impugnacion Medios de
34 E604 Defensa legal del Instituto Impugnacion en materia electoral presentados/Medios de Gestion Ascendente Anual Eficacia impugnacion Expedientes Anual
E606 atendidos por la DGJyC Impugnacion Programados)*100 atendidos
E701 Porcentaje de celebracion de (Numero de sesiones de a Junta Sesiones de Minutas de trabajo de
35 E702 | Representacion y gobierno del Instituto : ! Estatal celebradas/ Numero de Gestion Ascendente Anual Eficiencia junta estatal J Anual
sesiones de la Junta Estatal . . la Junta Estatal
E709 sesiones programadas )*100 celebradas
Informes Acuse definitivo de
E703 Cumplimiento de las obligaciones de Porcentaie de informes financieros (Informes financieros financieros presentacion del
36 E704 contabilidad ! presentados/Informes Gestion Ascendente Anual Eficiencia Informe Semestral y Anual
entregados ) : - entregados a la
E710 gubernamental financieros solicitados)*100 ASE Anual (Cuenta
Publica).
E705 De Modernizacién v administracién de Porcentaje de atencién oportuna de | (Solicitudes de soporte técnico Solicitudes de | Formatos de soporte
37 E708 yac las solicitudes de soporte técnico de | atendidas/solicitudes de soporte Gestion Ascendente Anual Eficiencia soporte firmados por el Anual
tecnologias . - P ; :
E713 las &reas del Instituto técnico programdas*100 atendidas usuario
£707 Porcentaje de servicios basicos (servicios basicos contratados /
38 E712 Servicios generales del Instituto contratados para el Instituto servicios basicos Gestion Ascendente Anual Eficiencia Contratos Informes Anual
Electoral requeridos)*100
Porcentaje de solicitudes atendidas (Total de solicitudes . s
E706 S L - . L . o Solicitudes bitacora de
39 Insumos para el quehacer institucional | en el abastecimiento de materiales | atendidas/Total de solicitudes Gestiéon Ascendente Anual Eficiencia . e Anual
E711 . S atendidas solicitudes
alas areas del Instituto Electoral. recibidas)* 100
Contribuir al uso eficaz, eficiente y Porcentaje de actividades (Numero de acnwdades,
E801 - o realizadas por la Contraloria / - . ’
transparente de los recursos publicos y | programadas para verificar que los ., - L N Actividades |Expedientes y medios
40 E802 - - . - Ndmero de actividades Gestion Ascendente Anual Eficiencia ; - Anual
cumplimiento de las responsabilidades | servidores publicos cumplan con . realizadas digitales
E803 - . L L . programas por la Contraloria)
administrativas sus obligaciones administrativas 100
Préctica de la igualdad y la no Porcentaje de personas capacitadas| (personas capacitadas/nimero Personas am?[?gzr::(;?;oje
41 E901 [discriminacién para un ambiente libre de en beneficio de la sociedad de personas programadas por la Gestion Ascendente Anual Eficiencia Anual

violencia

igualitaria

UTIGYND)*100

capacitadas

igualdad de géneroy
no discriminacion.




