
Consec Clave Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de indicador
Frecuencia de 

medición
Sentido del indicador

Dimensión del 

indicador
Unidad de medida Temporalidad

1

E101  

E102     

E106

Porcentaje de sesiones ordinarias del CG 

celebradas

(Número de sesiones del CG celebradas/ Número 

de sesiones  programadas )*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Sesiones realizadas Anual

2

E103    

E104    

E107

Porcentaje de actividades ordinarias realizadas
(Actividades realizadas/actividades 

programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Actividades realizadas Anual

3 E105

Porcentaje de informes sobre el diagnostico de 

restructuración de la DGIyS presentados a la 

CESDSI

(informe programado/informe realizado)*100 Gestión Anual Ascendente Eficiencia Informes a la CESDSI Anual

4

Porcentaje de CDE, acondicionados y 

equipados para el Proceso Electoral Local 2023-

2024

(CDE acondicionados y equipados / CDE 

acondicionados y equipados programados) * 100 
Gestión Anual Ascendente Eficacia

CDE,acondicionados y 

equipados
Anual

5

Porcentaje de consejos distritales electorales 

instalados, que fungirán en el Proceso Electoral 

Local 2023-2024

(Consejos instalados / Consejos programados) * 

100 
Gestión Anual Ascendente Eficacia CDE instalados Anual

6 E109
Porcentaje de consejerías electorales distritales 

ratificadas

(Consejerías ratificadas/ Consejerías programadas 

para ratificación) * 100 
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Consejerías 

electorales distritales 

ratificadas

Anual

7 E110

Porcentaje de presidencias y consejerías 

electorales distritales designados para integrar 

los consejos distritales electorales que fungiran 

en el proceso electoral 2023-2024

(Consejerías electorales distritales designadas/ 

Consejerías electorales distritales programadas 

para designación) * 100 

Gestión Anual Ascendente Eficacia

Presidencias y 

Consejerías 

electorales distritales 

designadas

Anual
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E108



8 E111

Porcentaje de Secretarías Técnicas Distritales 

designadas para integrar los CDE que fungirán 

en el Proceso Electoral Local 2023-2024.

(Secretarías Técnicas Distritales designadas/ 

Secretarías técnicas distritales programadas para 

designación) * 100 

Gestión Anual Ascendente Eficacia
Secretarías Técnicas 

Distritales designadas
Anual

9 E112
Porcentaje de Solicitudes para observación 

electoral recibidas

(Solicitudes para observación electoral recibidas/ 

Solicitudes para observación electoral esperadas) * 

100 

Gestión Anual Ascendente Eficacia

Solicitudes para 

observación electoral 

recibidas

Anual

10
Porcentaje de aprovechamiento de cursos 

impartidos

(Suma de calificaciónes / numero de 

evaluados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Promedio de 

capacitaciones de las 

personas evaluadas

Anual

11

Porcentaje de presidencias y secretarías 

técnicas capacitadas y capacitados, mismos 

que fungirán en el Proceso Electoral 2023-2024

(Presidencias y secretarías capacitados/ 

Presidencias y Secretarías programadas para 

capacitación) * 100 

Gestión Anual Ascendente Eficacia

Número de 

Presidencias y 

Secretarías Técnicas 

de Consejos 

Distritales Electorales 

capacitados

Anual

12 E114

Porcentaje de avance de acciones programadas 

para la creación de la base de datos de 

ciudadanos impedidos de formar MDC

( Número de acciones realizadas / Total de acciones 

programadas) * 100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Acciones realizadas Anual

E115
Porcentaje de avance de elaboración de 

material didáctico 

(Material Didáctico elaborado/Material Didáctico 

solicitado)*100 
Gestión Anual Ascendente Calidad

Material didáctico 

eleborado
Anual

E116 Porcentaje de sistemas actualizados
(sistemas actualizados/sistemas programados para 

actualización)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Sistema actualizados Anual

14 E117 Porcentaje de la difusión del Marco geográfico (difusión elaborada/difusión programada)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Informe Anual

13

E113



15 E118
Porcentaje de Mantenimiento y Conservación de 

materiales electorales
(Inventario elaborado/Inventario programado)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Inventario Anual

16 E119

Porcentaje de informes presentados ante la 

Comisión Especial del Voto de la Ciudadanía 

Guerrerense Reisdente en el Extranjero

'(Informes presentados/informes programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia
Informes presentados 

ante la CEVCGRE
Anual

Porcentaje de avance de las acciones 

programadas

(Número de acciones realizadas / Total de acciones 

programadas) * 100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Dictamenes o 

Acuerdos
Anual

Porcentaje de actividades programadas
(actividades realizadas/actividades programadas) * 

100

18

E201    

E202    

E203

Porcentaje de avance de las actividades 

programadas

(Número de actividades realizadas / Total de 

actividades programadas) * 100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Actividades realizadas Anual

E204
Porcentaje de avance de las capacitaciones 

programadas

(Número de capacitaciones realizadas / Total de 

capacitaciones programadas) * 100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Capacitaciones 

realizadas
Anual

E205
Porcentaje de avance de las acciones 

programadas

(Número de actividades realizadas / Total de 

actividades programadas) * 100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Actividad realizada Anual

20 E206 Porcentaje de integracion de cabildos infantiles
(cabildos infantiles integrados/cabildos infantiles 

programados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia cabildos integrados Anual

19

17 E120



21 E207 Porcentaje de parlamentos infantiles realizados
(Parlamento realizado / Parlamento 

programado)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Parlamento realizado Anual

22 E208 Porcentaje de talleres realizados (talleres realizados / talleres programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Talleres realizados Anual

23 E209 Porcentaje de trabajos recibidos (trabajos recibidos / trabajos programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Trabajos recibidos Anual

24 E210
Porcentaje de avance de la instalación de las 

mesas de trabajo programadas

(Número de Mesas de trabajo Instaladas/Mesas de 

trabajo programadas) * 100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Mesas de trabajo 

instaladas
Anual

25 E301 Porcentaje de eventos difundidos
(Eventos de Difusión Realizados/Eventos de 

Difusión Planeados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Eventos difundidos Anual

26 E401

Porcentaje de avance, por etapas, del proceso 

de consulta a pueblos y comunidades indígenas 

y afromexicanas para las reglas de candidaturas 

indígenas y afromexicanas

(Informes presentados por cada fase de la 

consulta/Informes programados por cada fase de la 

consulta)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia Informes de la CSNI Anual

27 E402

Porcentaje de representaciones indígenas y 

afromexicanas ante los Consejos Distritales y 

General del IEPC Guerrero

(Representaciones indígenas y afromexicanas 

aprobadas por el Consejo 

General/Representaciones programadas)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia

Cargo de 

representación ante el 

CDE

Anual

28 E403

Porcentaje de procedimientos atendidos por la 

CSNP relacionados con el ejercicio de los 

derechos político electorales indígenas y 

afromexicanos

(Número de procedimientos presentados/Total de 

procedimientos atendidos)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Procedimientos 

atendidos
Anual



29 E404
Porcentaje de informes presentados ante la 

CSNI
(Informes presentados/Informes programados)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia Informe de la CSNI Anual

30
E405    

E406

Porcentaje de actividades realizadas en materia 

de atención a derechos políticos y electorales 

en los pueblos originarios y afromexicanos

(Actividades realizadas/actividades 

programadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia Actividad realizada Anual

31
E501    

E518

Porcentaje Informes con resultados del análisis 

del monitoreo

(informe de monitoreo de medios recepcionados/ 

informe de monitoreo presentados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Informes con 

resultados del análisis 

del monitoreo ante el 

CG

Anual

32 E502
Porcentaje de solicitudes de registros 

recepcionadas

(Solicitudes de registros programadas/Solicitudes de 

registros realizadas)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Solicitudes de 

Registro
Anual

33 E503
Porcentaje de Fiscalizacion a Organizaciones 

Ciudadanas

(organizaciones ciudadanas 

fiscalizadas/organizaciones ciudadanas 

programadas)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia/eficiencia Informes recibidos Anual

34

E504 al 

E517, 

E520 al 

E535, 538 

al 567

Porcentaje de Ministración del financiamiento 

público depositadas mensualmente

(Financiamiento aprobado/financiamiento 

ministrado)*100
Gestión Anual Ascendente

Eficiencia/Economí

a

Ministraciones 

depositadas 
Anual

35 E519

Porcentaje de manifestaciones de intención 

recibidas en el   proceso electoral ordinario 2023-

2024.

(Número de manifestación de intención de 

aspirantes a candidaturas independientes 

recibidas/Número de manifestación de intención de 

aspirantes a candidaturas independientes 

programadas)*100

Gestión Anual Ascendente Eficacia

Solicitudes de 

manifestación de 

intención

Anual

36 E536 E537
Porcentaje de actividades realizads en materia 

de prerrogativas y partidos políticos

(Actividades realizadas/actividades 

programadas)*100
Gestín Anual Ascendente Eficacia

Actividad institucional 

realizada
Anual



37

E601    

E602    

E605

Porcentaje de acuerdos aprobados por el 

Consejo General
(Acuerdos aprobados/Proyectos de acuerdos)*100 Gestión Anual Ascendente Eficiencia Acuerdos aprobados Anual

38

E603    

E604    

E606

Porcentaje de medios de Impugnación en 

materia electoral atendidos por la DGJyC

(Medios de Impugnación presentados/Medios de 

Impugnación Programados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Medios de 

impugnacion 

atendidos

Anual

39 E607
Porcentaje de Compendio Electoral de Leyes 

Estatales entregados.

'(Compendios elaborados/Compendios entregados) 

*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Compendio Electoral 

entregado
Anual

40

E701      

E702      

E709

Porcentaje de celebración de

sesiones de la Junta Estatal

(Número de sesiones de la Junta Estatal 

celebradas/ Número de sesiones programadas 

)*100

Gestión Anual Ascendente Eficiencia
Sesiones de junta 

estatal celebradas
Anual

41

E703       

E704       

E710

Porcentaje de informes financieros entregados
(Informes financieros presentados/Informes 

financieros solicitados)*100
Gestión Anual Ascendente Eficacia

Informes financieros 

entregados a la ASE
Anual

42

E705  

E708     

E713

Porcentaje de atención oportuna de las 

solicitudes de soporte técnico de las áreas del 

Instituto

(Solicitudes de soporte técnico atendidas/solicitudes 

de soporte técnico programdas*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia

Solicitudes de soporte 

atendidas
Anual

43
E707   

E712

Porcentaje de servicios basicos contratados 

para el  Instituto Electoral

(servicios basicos contratados / servicios basicos 

requeridos)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Contratos Anual

44
E706   

E711

Porcentaje de solicitudes atendidas en el 

abastecimiento de materiales a las areas del  

Instituto Electoral.

(Total de solicitudes atendidas/Total de solicitudes 

recibidas)* 100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Solicitudes atendidas Anual

45 E714
Porcentaje de cumplimiento a las actividades 

programadas
(actividades realizadas /actividades programas)*100 Gestión Anual Ascendente Eficacia actividad realizada Anual



46

E801     

E802     

E803

Porcentaje de actividades programadas para 

verificar que los servidores públicos cumplan 

con sus obligaciones administrativas

(Número de actividades realizadas por la OIC / 

Número de actividades programas por el OIC
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Actividades realizadas Anual

47 E901
Porcentaje de personas capacitadas en 

beneficio de la sociedad igualitaria

(Personas Capacitadas/numero de personas 

programadas por la UTIyND)*100
Gestión Anual Ascendente Eficiencia Personas capacitadas Anual


